AXE STRATEGIQUE 1: Amplifier de maniére significative I'impact de nos actions

OBJECTIFS PRIORITAIRES

1.1 ACCROITRE LE RATIO DES
DEPENSES LIEES AUX MISSIONS
SOCIALES

ACTIONS PRIORITAIRES

Augmenter la part des dépenses affectée aux missions
GUERIR-SOIGNER-PREVENIR

INDICATEURS

% des dépenses liées aux missions sociales

RESULTATS A FIN SEPT 2025 PROBABLE 2025

70,7% 78,5%

Rappel du plan stratégique 2024-2026

CIBLE 2025

78,0%

CIBLE 2026

79,0%

1.2 AUGMENTER LE MONTANT
ALLOUE A LA MISSION GUERIR

Créer de nouveaux projets a fort impact

Nombre de projets a fort impact en cours

3 (Payoux; subvention
transfrontaliere; AAP Fondation
Fischof-La Foux)

3 (Payoux; subvention
transfrontaliere; AAP
Fondation Fischof-La Foux)

2

(Payoux;
transfrontaliere; APP Fondation
Fischof-La Foux)

( transfrontaliere; AAP
Fondation Fischof-La Foux; AAP FA-
FVA)

Valoriser les chercheurs financés et favoriser leur mise en Nombre N 3 (cérémonie lauréats; 2 lab'tour) 4 (cérémonie lauréats; 3 4 (cérémonie lauréats; 3 LabTour) 5 (cérémonie lauréats; Workshop
d .
relation (au 30.09.25) Lab'Tour) ’ EAAW; 3 Lab'Tour)
. . nombre de don de cerveau Alzheimer ; nombre non communiqué (connu au X . .
Développer la recherche sur le cerveau humain publications scientifiques citant le NeuroCEB 31.12.25) 8; 130 11; 130 12; 135
Augmenter le montant alloué  la mission GUERIR montant total alloué a la mission (AAP 528611€ 2000000 € 1500000 € 1900000 €

annuel/EX, bourses, NeuroCEB...)

1.3 AUGMENTER LE MONTANT
ALLOUE A LA MISSION SOIGNER

Développer des projets a fort impact

Nombre de projets a fort impact en cours

3 (DIU; annuaire; Alexa) 3 (DIU; annuaire; Alexa)

3 (DIU; annuaire; Alexa)

4 (DIU; annuaire; Alexa; info MG)

Maintenir la formation des médecins sur le diagnostic et la

N nb de nouveaux médecins formés au DIU MA2 40 40 40 40
prise en charge
nb de sollicitations du comité de patients 4 4 8 10
Favoriser I'accés a la recherche clinique pour les patients
nh'd es.sals clltllques acce'sslbles.aux 57 57 50 60
médecins/patients dans I'annuaire
Augmenter le montant alloué & la mission SOIGNER montant total alloué a la mission SOIGNER (DIU, 409338 € 476000 € 590 000 € 510000 €

annuaire, comité, Alexa ...)

1.4 ETENDRE LA MISSION
PREVENIR SURTOUT LE
TERRITOIRE

Maintenir les projets de sensibilisation et de prévention

Nombre d'événements a fort impact en cours

2 (BTC; conf de presse rapport

2 (BTC; conf de presse rapport

2 (course BTC; conf de presse

2 (course BTC; Alzjunior)

des publics prévention) (au 30.09.25) prévention) rapport prévention)
) ) - Nombre d'evénelments en provinc? ) 2 (lab'tour) (au 30.09.25) 2 3
Développer nos actions en région Nombre d'ambassadeurs/bénévoles en
région 0 0 1 2
Augmenter le montant alloué & la mission PREVENIR montant total alloué & la mission PREVENIR 387200 € 477200 € 560 000 € 510000 €

(campagnes, evenements, JMS...)

AXE STRATEGIQUE 2: Devenir la marque de référence de la lutte contre Alzheimer

OBJECTIFS PRIORITAIRES

ACTIONS PRIORITAIRES

INDICATEURS

RESULTATS A FIN SEPT 2025 PROBABLE 2025

Rappel du plan stratégique 2024-2026

CIBLE 2025

CIBLE 2026

commentaires révision cibles
2025 et 2026

2026: lancement AAP FA-FVA;
arrét financement Payoux par
Fonds Erié. Rapprochement avec
FA.

EAAW: 1 année sur 2. Stratégie
events 26 : 3 labtour/an.

Salariée licenciée pour cause
inaptitude santé. Recrutement &
lancer.

adaptation budget, suite nouvelle
répartition analytique

adaptation budget, suite nouvelle
répartition analytique. 2026:
arrét mécénat assoc hippocrate

2026: Alzjunior sortie 2 films
animation

annulation 1 labtour en 2025

adaptation budget, suite nouvelle
répartition analytique

2.1 DEVELOPPER NOTRE IMAGE
DE REFERENT SCIENTIFIQUE

Développer notre paidoyer Nombre d'actions plaidoyer (8 RV HAS/ ministére/ sénat/ 8 10 10
ANSM)

Augmenter notre visibilité nombre d'articles parus en PQR et PON 201 (au 30.09.25) 210 200 250

Augmenter notre notoriété Nombre de personnalités connues soutenant nos 0 0 1 1

missions

AXE STRATEGIQUE 3: Assurer la pérennité de nos action par une solidification et une diversification de notre modéle économique

OBJECTIFS PRIORITAIRES

ACTIONS PRIORITAIRES

Rappel du plan stratégique 2024-2026

2026: RV + rapport recherche
annuel, avec 2 nouvelles
thérapies visant le marché
francais

Dépassement objectifs

3.1 AUGMENTER LA COLLECTE
DE FONDS LIEE A LA
GENEROSITE PUBLIQUE

Prospecter de nouveaux donateurs et les fidéliser

INDICATEURS RESULTATS A FIN SEPT 2025 PROBABLE 2025 CIBLE 2025 CIBLE 2026
Nombre de donateurs (actifs 0-12m) 24 169 24500 30 000 32500
oaterson e g o o g 6405 5500 6 500 6750
o e 260
Montant de la collecte liée a la GP 1207 000 € 3300000 € 3145000 € 3500000 €

Linvestissement continu
permettra une augmentation de
la collecte



Nombre de legs/A-V en cours

T5TEES, ZAV

Montant ! collecté legs/AV estimé 11 legs, 1 AV 11 legs, 3 AV 15 legs, 5 AV
< py lontant annuel collet legs/A-V estim
Développer la stratégie legs Nombre de brochures legs 981492 € 981492 € 600 000 € 750000 €
3.2 DEVELOPPER LES FONDS demandées . 18 18 60
PRIVES NON LIES A LA Développer le mécénat et le partenariat b demécines & pane"allvrlzsr::nctot:;sal 12 12 13 16
GENEROSITE PUBLIQUE PP P R gt 231000 € 481000 € 500 000 € 600 000 €
nombre de grands donateurs (actifs 0-12m) 65 65 60 75
3 égi Montant de la collecte lié d:
Développer la stratégie grands donateurs ontant de la collecte lié aux gds 145 000 € 145 000 € 50000 € 250000 €
Renforcer et péréniser I'équipe de salariés nombre de salariés 12 (dont 3 alternants) 12 12 13
3.3 CONSOLIDER LES Assurer le maintien de la labelisation IDEAS ::Z:::::‘:: :e':";:::::::"::: e 95% ; N/A 95% ; N/A 92% ; N/A 95%; 100%
RESSOURCES HUMAINES ET
FINANCIERES Augmenter les ressources de la fondation Montant total des ressources 2281000 € 3800000 € 3400 000 € 3800 000 €
Constituer un fonds de réserve % dratteinte du montant souhaité du fonds de 47,9% (335 706€) 55% (385 706€) 55% 60%

réserve (report 3 nouveau) (~700 000€)

2026: investissement llibéralités

2026: investissement mécénat

2026: investissement grands
donateurs

2026: arrét mécénat Fond Erié



