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Chercheurs ONG, Asso, 
Mouvements 

Entreprises
(Alumni / 

Participants, 
Mécenes)

Partenaires 
Financiers

Parties-prenantes 

STRATÉGIE 
D’ACTIONS

Média

RH : bénévoles, 
prestataires, 

salariés, mécénat 
de comp.

Partenaires 
Écosystème, 

Alliance

Partenaires 
institutionnels

ENGAGER
● Faire bénéficier d'une expérience utile pour soi et aussi pour son 

employabilité
● Etre au juste nombre pour garantir la stabilité de l'organisation dans la 

durées. 
● Privilégier les missions conséquentes plutôt que trop ponctuelles. Éviter 

les temps très partiels
● Chercher du mécénat de compétences auprès des Entreprises Alumni 

sur des compétences précises (RH, Finance, IT...)

SATISFAIRE
● Travailler une relation de qualité et de confiance 

avec eux pour assurer une fidélisation de leurs 
apports financiers. 

● Développer l'axe philanthropique et le mécénat 
d'entreprise.

ENGAGER
● Créer des relations partenariales de long terme 

basées sur la confiance et la réciprocité des 
engagements. 

● Activer notre mission de bascule en coopérant avec 
des organisations mutuellement choisies, en 
mutualisant des compétences, en favorisant la 
création de Communs, en participant à leur instance 
de gouvernance

INFORMER
● Communiquer sur nos actions et notre mesure 

d'impacts
● Les inviter dans nos différents événements

VEILLER
● Quand c’est utile pour la mission de la CEC, répondre aux demandes, 

notamment dans les projets de recherche-actions & les chaires

SATISFAIRE
● Répondre présents dans tous les espaces 

permettant de faire rayonner la mission de la CEC
● Transmettre des contenus de qualité pouvant être 

relayé : baromètre, podcast, cas d’entreprise…
● Faire témoigner les Alumni de leur expérience et 

leurs résultats

SATISFAIRE
● Etre à l'écoute des initiatives citoyennes et de leurs actions
● Soutenir les asso & mouvements :

○ qui répondent à la bascule vers l'économie regen, plus 
généralement économie de demain

○ qui favorisent des formes puissantes d'alliance et de forces 
d'écosystème, dans l'action positive

○ qui font sens dans la mise en oeuvre du pivot majoritaire, 
notamment l'élargissement vers les strates sociales moins 
favorisées et le partage de valeur 

ENGAGER
● Développer la force motrice des Alumni pour 

qu'ils prennent la place dans la gouvernance 
CEC et nos activités. 

● Les engager à être des mécènes fidèles



NOS PARTENARIATS POUR RÉUSSIR EN ÉCOSYSTÈME
NOS PARTENARIATS NOS ALLIANCES ET COALITIONS

● Regen Ecosystem 

● GenAct 

● Alliance Inter-Réseaux (AIR) avec le MIF

● Climate House

● Open Regenerative Alliance (ORA)

● Cercle réflexions WWF - Écologie positive

● Alliance du Beignet 

● Alliance pour la Finance Régénérative

● Communauté du Conseil Regen


