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Objectif
Interet general Yy

Réunion des Conselllers
IDEAS

10 avril 2025



Ordre du jour

Ouverture par la Deléguée Genérale

Présentation du centre de ressources Associatheque
Point sur le processus d’élection au colléege des bénévoles
Bénévalibre : bilan campagne 2025

La campagne des 20 ans de I'Institut IDEAS

L’AG du 13 juin : demandez le programme !

Point sur les Ateliers Bonnes Pratiques (ABP)

Point sur I’enquéte Conseillers IDEAS

Dates a retenir

La parole aux conseillers



Adhésion College des béenévoles
Les réesultats 2025

Nb Personnes
Adherents2024 | 99
Renouvellements | 63
Nouveaux adhérents 30
TOTAL 2025 93




Adhésion College des bénévoles et élection candidat
Les grandes étapes 2025

— De mi.janvier a fin mars —— Du 4 au 13 avril | — De mi avril a mi-mai
Invitation 3 adhérer Dépot des professior's de foi Election de I'administrateur
(cotisation annuelle de 10 euros) ‘ des candidats au podte ‘ du Collége des bénévoles

A d’administrateur I A (1 place pour un mandat de 3 ans)

Pour les nouveaux adhérents :

- Charte de bénévolat signée
- Agréement du Comité Nominations

15 avril a 16 h (visio)
Présentation des candidatures
pour le poste d’administrateur

Aujourd’hui



Les Contributions Volontaires en Nature (CVN)
Déclarations en berne dans Bénévalibre

MNb heures déclarées / trimestre

500,00 I

| - - 2024 | 2023
Heures Euros Heures Euros
TOTAL Bénévolat de compéetence | 6278 | 439490€ | 8517 | 596 190 €
Taux de réponse 33% 70%




Les 20 ans de I’'Institut IDEAS

Une année aux couleurs de nos 20 ans

institut _I
IDEAS

v Un logo aux couleurs des 20 ans %&?&'generm

v/ Un événement dédié aux bénévoles le jour de I'AG

v’ Une campagne de communication
pag
pour animer notre site, Linkedin et la Newsletter

v Un événement dédié a toutes les parties prenantes : en fin d'année



Les 20 ans de I’'Institut IDEAS

Campagne de communication pour animer le site, la Newsletter

Qu'apporte I'Institut IDEAS depuis 20 ans ?

¢é

Uneréférencede
I'accompagnement
des associations etde

leur professionnalisation.

@Yaéle Aferiat
= AFF

C'est vous qui en parlez le mieux

¢6

IDEAS, deux décennies
d’engagement pour
valoriser les modeles

d'intérétgénéral.

@Charles-Benoit Heidsieck
LE RAMEAU

i

Une rigueur

méthodologique

associée aune

connhaissance fine des
enjeux associatifs.

@Marie-Stéphane Maradeix
ESSEC BUSINESS SCHOOL
CHAIRE PHILANTHROPIE




Les 20 ans de I’'Institut IDEAS

Campagne de communication pour animer le site, la Newsletter...

Qu'apporte I'institut IDEAS depuis 20 ans ?

C'est vous qui en parlez le mieux

6é

Celabel exigeant est une
Jjinvitation aaméliorer,
sans reldche la qualité de

£é ¢6

Des valeurs humanistes, Un apportlégitime
incarnées parl'équipe, aux travaux

dont nous avons et derecherche
aurons toujours besoin. surle faitassociatif.

Nnos missions.

@Patrice Douret
LES RESTOS DU CCEUR

@Agathe Leblais | "% 1 " @Floriant Covelli
LA FONDA U IFMA

Sur LinkedIn, n’hésitez pas a liker et a relayer !



Les 20 ans de 'Institut IDEAS o e

1j « Modifié « ®

Et Ia page Li N ked I N... Qu'apporte I'Institut IDEAS depuis #20ans ?

C'est vous qui en parlez le mieux.

Sur Linkedln,
n'hésitez pas a liker
et a relayer !

@Yaéle Aferiat
s AFF

9' - Jcb &) 5

J'aime Commenter Republier

q

Envoyer



ﬁ L’AG du 13 juin 2025

Demandez le programme !

° Mairie du 14¢eme

* Accueill : 14h / Evénement : 14h30-16h30

* En partenariat avec La Fonda

* Animation : Hannah Olivetti, Cheffe de projet prospective

°* Format sur-mesure : « Explorer ensemble les futurs de 'engagement »

|



Point sur les Ateliers Bonnes Pratiques (ABP) — 1/2
Thématiques et membres confirmés sans réserve de I'équipe projet

THEMATIQUES REFERENTS CONCEPTEURS ANIMATEURS

Marie-Bernard Delom
Jean-Francois Le Page
Sylvain Lemaire
Olivier de Gonneville
Sylvain Lemaire
Jean-Marc Chanliau
Créer une dynamique au sein du Conseil d’Administration Marie-Bernard Delom Suzanne Chami Olivier de Gonneville
Marie-Claude Libois
Eric Soyer
Jean-Francois Le Page
Une cartographie des parties prenantes : pour quoi faire ? Jean-Francois Le Page Philippe Rampon Jean-Marc Chanliau
Pascal Anglada
Jean-Francois Le Page
Démarche stratégique et plan stratégique Jean-Francois Le Page Patrick Alix Claude Le Berre
Pascal Anglada
Philippe Rampon
Jean-Henri Michau
Jean-Louis Villoutreix
Jean-Marc Chanliau
Jean-Henri Michau

Réaliser un diagnostic organisationnel Marie-Bernard Delom Jean-Francois Le Page

Gestion des risques et dispositif de contréle interne Philippe Rampon Christine Aubriet

Mettre en place un dispositif de pilotage avec les outils Jean-Louis Villoutreix Philippe Rgmpon
appropries Jean-Henri Michau



Point sur les Ateliers Bonnes Pratiques (ABP) — 2/2
Meéthode de conception des ateliers

] Pilotage global : Sandra Painbéni
) Expertise pédagogique globale : Sandra Painbéni et Roberto Fiorentino
°* Un groupe projet par atelier composé de :
o Unréférent qui congoit la version 0 des livrables avec I'aide des concepteurs et s’assure de I'avancée de la
création de l'atelier
o Un ou plusieurs concepteurs en appui du référent
o Des animateurs
Attention : une personne peut tenir plusieurs roles
°* 4livrables standardisés a valider par les experts pédagogiques
o Fiche descriptive de la formation
o Déroulé de l'atelier
o Support de présentation
o Document final remis au participant (PDF)
* Une présentation « a froid » des livrables avec toute I’équipe élargie (dont le 03/04/2025)



| Point sur ’enquéte Conseillers IDEAS

Rappel du contexte

_] Pilotage global : Christine Aubriet
] RAPPEL :

2022-2023 . Groupe de travail des conseillers bénévoles #3 sur les 5 a 10 bonnes
pratiques du guide IDEAS leur posant le plus de difficultés de compréhension,
iInterprétation, et/ou de mise en ceuvre.
Avril 2025 : lancement d'une enquéte globale aupres de I'ensemble des conseillers
béenevoles IDEAS dans leur mise en ceuvre des Bonnes pratiques du Guide IDEAS.
Retour attendu le 20/04/2025) (voir le Mail du 2/04/2025 18h30). A noter gue cette
enquéte contribuera aux travaux du Comité Expert pour la future V3 du Guide J
ng

https://docs.google.com/document/d/INps7fvVaDw-oVS1Pg9SbVeqQFvwrbUI6fOOIvMeePQl/edit?usp=shari



Les prochains evenements
Dates a retenir

06/05 : 18/20 des conseillers au Melodia

20/05 : 9h30-10h30 Webinaire P.I.E
21/05 : 9h30-11h Webinaire Le Médiateur des Entreprises

03/06 : 18/20 des conseillers au Melodia

13/06 : 14h Animation sur ’Engagement avec La FONDA
17h Assemblée générale de I'Institut IDEAS (suivie d’un cocktail)

11/06 : 9h-10h Webinaire Communication des premiers résultats du programme de recherche IDEAS aux
organismes accompagnés et aux conseillers IDEAS

01/07 : dernier 18/20 des conseillers au Melodia avant les vacances d’été

16/09 : 17h30-20h30 Table-ronde Restitution des résultats du programme de recherche IDEAS a l'université
Panthéon- Assas



Les prochaines formations
Dates a retenir

20/05 : Atelier La Fresque du Climat, en présentiel, 9h-12h
20/05 : Atelier Posture du conseliller IDEAS, en présentiel, 14h-17h
22/05 : Formation Finance pour les conseillers - Module 1, en Visio, 14h30-17h

26/06 : IDEAS Lab avec FIDAL pour les OBNL et les Conseillers : Délégations de pouvoirs, jusqu’ou et
comment ?, en présentiel, accueil 8n30

08/07 : Formation Finance a destination des conseillers-Module 2, Visio 14h30-17h
30/09: Formation Finance a destination des conseillers-Module 3, Visio 14h30-17h

09/12 : IDEAS Lab avec FIDAL pour les OBNL et les Conseillers : Le mécénat pour qui, pour quoi ?



La parole aux conseillers

\/Quelles sont les questions des OBNL en cette période de
complexité ?

\/Quelles difficultés particulieres rencontrez-vous ?

v Comment y repondre : quelle posture, quel role pour le conselller ?



ANNEXES



Depuis janvier 2023, IDEAS a ouvert la vie associative a sa force vive :
les bénévoles

1 Refonte des statuts (fin 2022)
= Nouveau Reglement Intérieur, nouvelle charte éthique
= Ajout du collége des bénévoles
= Les bénévoles peuvent étre adhérents et les adhérents peuvent candidater pour devenir administrateur

O Constitution du college des bénéevoles de 2024
= ~100 adhérents bénévoles
= 3 administrateurs du college des bénévoles. 1 mandat se termine cette année.

Roberto FIORENTINO Khadija MOUHADDAB Jacques VEYRIES

O Pour 2025 :

= Quverture de la campagne d’adhésion (mi-janvier)
= Campagne d’élection d’'un administrateur pour un mandat de 3 ans (avril — mai)
= Assemblée générale IDEAS (13 juin)



College
des
membres
fondateurs

3 représentants
au CA

Cing colleges
pour une plus grande diversité

Collége College Cc;lleesge
des personnes , d,es .
qualifiées bénévoles rr,1em res
d’honneur
: : 3 représentants
6 ? 9 repr?:s:ntants pau CA Pas de représentants
au

au CA
Droit de vote a 'AG

Toute candidature d’adhésion a I'association IDEAS doit étre agréée par le Comité Nominations

College
des
membres
associés

Pas de représentants
au CA
Droit de vote a 'AG

Les associations, fondations et fonds de dotation accompagnés par IDEAS, ne peuvent pas étre membres de I'Institut IDEAS



—

Devenir adhérent
est une proposition et non une obligation

Quand vous étes bénévole, vous pouvez étre :

Bénévole

ou

Bénévole
+ adhérent IDEAS

(1 vote a I’Assemblée
Générale)

Pour en savoir plus : les statuts sont disponibles sur le site de I'Institut IDEAS, ici >

ou

Bénévole
+ adhérent IDEAS
+ Administrateur

(élu dans le College des

bénévoles)


https://ideas.asso.fr/linstitut-ideas/

f Pourquoi

Devenir adhérent de I'Institut IDEAS ?

* Témoigner son soutien a I’action de I'Institut IDEAS

Etre adhérent d’'une association, c’est une manifestation a la fois concréte et symbolique de son soutien.

* En participant a ’Assemblée Générale

Vous étes informés sur 'activité de I'association de I'année écoulée, sur les grandes orientations de I'année
suivante et sur les principaux projets a lancer.

Vous pouvez apporter vos remarques en séance et vous votez sur les résolutions qui sont a I'ordre du jour. |



f Pourquoi
C

andidater pour étre Administrateur du College des béenévoles

* Prendre part a la gouvernance de l’'institut IDEAS, c’est

- Représenter les bénévoles au sein du Conseil d’Administration

Arréter les orientations stratégiques et les programmes d’action

|

- Recevaoir, discuter et arréter les comptes annuels
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