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COMPTE RENDU DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION SUR LA GESTION DE LA
FEDERATION DES AVEUGLES ET AMBLYOPES
DE FRANCE POUR L’EXERCICE 2023

Chers Collegues, délégué(e)s a ’assemblée générale,
Mesdames, Messieurs,

Le conseil d’administration de la Fédération des aveugles et amblyopes de France a le plaisir de
vous présenter ci-aprés, son rapport d’activité pour 'exercice 2023.

Celui-ci s’articulera autour de trois grands chapitres : les activités fédérales au plan national et
international, les activités des services du siege, et les activités de notre réseau.

Comme les année antérieures, ce rapport d’activités a été une entreprise collégiale, qui a mis a
contribution la direction générale et les professionnels du siege, les présidents et directeurs du
réseau ainsi qu’un certain nombre d’administrateurs fédéraux.

Qu’ils en soient tous remerciés.

L’année 2023 a été marquée par la mise en ceuvre de nos nouveaux statuts validés par le
Conseil d’Etat, impliquant une révision importante du reglement intérieur de la Fédération.

A ce titre, nos instances délibératives et décisionnaires se sont réunies a de nombreuses
reprises en étroite collaboration avec les services du siege.

Au cours de 'année, nous avons eu le plaisir d’accueillir un nouveau membre sympathisant,
U'Institut régional des Sourds et Aveugles (IRSA), acteur majeur sur le sensoriel en Nouvelle-
Aquitaine.

Ce rapport d’activités 2023 contient beaucoup d’informations qui retracent la richesse et la
diversité de notre Fédération.

Je vous en souhaite une excellente lecture.

Michel BRARD, Secrétaire Général de la Fédération.
ACTIVITES FEDERALES

REUNIONS STATUTAIRES
En 2023, le conseil d’administration s’est réuni a 7 reprises, dont 3 fois en
visioconférence et le Bureau s’est réuni a 17 reprises en visioconférence.

ASSEMBLEES GENERALES

L’Assemblée générale ordinaire s’est tenue le samedi 24 juin 2023 en présentiel a
Valenciennes.

Comme le prévoit les statuts, le quart des membres du conseil d’Administration a été
renouvelé.

Elections : assemblée générale du 24 juin 2023

Ont été élus ou réélus les candidats suivants :
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Associations membres actifs :

Michel BRARD - Fédération des aveugles Val de Loire, Bruno GENDRON - Fédération des
aveugles Val de Loire, Thierry JAMMES - Fédération des aveugles et amblyopes Languedoc-
Roussillon (FAF LR)

Association membre sympathisant :
Gérard DUPEYRON - Institut ARAMAV

Elections du président et du Bureau : CA du 7 juillet 2023

Les élections du président et du Bureau se sont déroulées en distanciel.

Le Conseil d’administration a donc élu les candidats suivants :
Monsieur Bruno GENDRON, Président

Monsieur Thierry JAMMES, second Vice-Président

Monsieur Michel BRARD, Secrétaire Général

Assemblée générale du 15 septembre 2023 : élections du nouveau Conseil
d’administration suite a la validation des nouveaux statuts par le ministere
de Ulntérieur et des Outre-mer

Les modifications apportées aux statuts de la Fédération des aveugles et amblyopes de France,
votées a ’Assemblée générale du 25 juin 2022, ont été validées par un arrété du ministere de
UIntérieur et des Outre-mer le 30 juin 2023, publié au Journal officiel du 8 juillet 2023.

Conformément aux nouveaux statuts, 'ensemble du Conseil d’administration a collectivement
démissionné. Aussi, dans le cadre du renouvellement total du Conseil d’administration, une
Assemblée générale s’est tenue en distanciel, le vendredi 15 septembre 2023, a 10h30, pour
prendre connaissance des résultats du vote des membres du Conseil d’administration, dont le
dépouillement a été réalisé de 8h30 a 10h30 devant un Commissaire de justice, Maitre Jean-
Michel BOBIN.

Ont été élus ou réélus les candidats suivants :

Membres actifs : Gabriel REEB (C’CITE), Frédéric BARETY (FAF GARD-LOZERE), Michel BRARD
(Fédération des aveugles Val de Loire), Jacques SALORT (FAF UPAA - Union provengale des
aveugles et amblyopes), Bruno GENDRON (Fédération des aveugles Val de Loire), Bernard
DEFEBVRE (Association des aveugles et malvoyants des Hauts de France) , Guy VERNHES (FAF
UPAA - Union provencale des aveugles et amblyopes), Jérome de ANGELIS (UDV 83 — Union des
déficients visuels du Var), Chantal RUBIO (Association Pourquoi Pas Moi - APPM-CLAIR) , Jean-
Pierre GAILLOT-DREVON (FAF APRIDEV), Cédric LOAEC (IPIDV -Initiatives pour Uinclusion des
personnes déficientes visuelles), Thierry JAMMES (FAF-LR) , Déborah PAUDELEUX (FAF
APRIDEV), Diego TETIHIA (Voir Ensemble Mata Hotu No Porinetia), Ouda BENBRINIS (UDV 83 -
Union des déficients visuels du Var), Victor ROOS (C’CITE).

Membres sympathisants : Gérard DUPEYRON (ARAMAYV), Nathalie CARRIERE (BARTISCHGUT),
Bruno JAN (FIDEV), Julien ZELELA (CECIFOOQT).

Elections du président et du Bureau : CA du 15 septembre 2023

Les élections du Bureau se sont déroulées en distanciel.
Le Conseil d’administration a donc élu le Bureau suivant :
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Monsieur Bruno GENDRON, Président,
Monsieur Victor ROOS, Vice-Président
Monsieur Michel BRARD, Secrétaire Général
Madame Nathalie CARRIERE, Trésoriere
Monsieur Bruno JAN, Trésorier adjoint

COMMISSIONS ET COMITES

Suite au Conseil d’administration des 13 et 14 octobre 2023, les commissions et comités, a
’exception de la Commission des finances et du Comité de Vigilance, ont été suspendus dans
I’attente d’une nouvelle organisation prévue pour début 2024.

La Commission des Finances s’est réunie a 2 reprises en 2023 : les 25 mai et 23
novembre 2023 pour préparer le budget et réfléchir a Uattribution des aides financiéeres.

Le Comité de lecture de la Canne Blanche s’est réuni a 4 reprises en visioconférence. Le
comité de lecture de la Canne Blanche, magazine de la Fédération, a pour mission de
sélectionner les articles qui seront publiés afin d’informer, et de distraire nos lecteurs et de
connaitre les actions et événements du réseau fédéral.

Le Comité Stratégique ne s’est pas réuni en tant que tel en 2023. Les orientations
stratégiques ont été ’objet du séminaire de Villeurbanne des 30 novembre et 1™ décembre.

Le Comité de Vigilance s’est réuni a 5 reprises et a fait des préconisations dans le cadre
du renouvellement total du Conseil d’administration faisant suite a la parution des nouveaux
statuts. Il a également fait des préconisations quant a la formalisation des délibérations du
conseil d’administration ainsi que la transmission de documents relatifs au fonctionnement de
la Fédération.

La Commission Sociale s’est réunie a deux reprises et de fagon élargie dans le cadre de
’élaboration de la vidéo sur le certificat médical.

La Commission Sport et Loisirs s’est réunie a 4 reprises et a principalement mené les
chantiers suivants :

- Accueil et tutorat des deux volontaires en service civique qui ont apporté leur appui lors
des différentes manifestations sportives et sensibilisations sous forme
d’accompagnement a 'organisation ou de rédaction et de diffusion de contenus ;

- Organisation d’une rencontre avec les athlétes boursiers de la Fédération et remise des
tenues floguées Fédération ;

- Intervention lors du colloque d’Optic 2000 sur la thématique du sport ;

- Déplacements a Pamiers, Marseille et sur diverses manifestations sportives et de
sensibilisation ;

- Organisation, avec les services de la ville de Coupvray, de la manifestation du 2
septembre 2023 avec une délégation fédérale importante d’administrateurs de la
commission, de salariés et en présence d’Audrey et Violaine, athletes boursieres ;

- Déplacement en Bretagne pour le championnat de France de tandem;

- Valorisation du partenariat avec Cécifoot Précy-sur-Oise, notamment lors du Oise
Grand Prix et lors de la réunion pour le développement des activités sportives a
destination des jeunes;

- Participation a des réunions inter associatives avec les institutionnels en vue d’obtenir
des places offertes aux personnes déficientes visuelles pour les Jeux Olympiques et
Paralympiques de Paris 2024 ;
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- Analyse des demandes d’aide financiére liées au sport.

GROUPES DE TRAVAIL.

Des groupes de travail ont été constitués pour suivre des chantiers structurels de la Fédération.

Un groupe de travail sur ’évolution du reglement intérieur, créé en 2022, a pu établir le nouveau
reglement intérieur afin qu’il soit conforme aux nouveaux Statuts. Celui-ci a été présenté et
validé au CA du 2 décembre 2023.

Le groupe de travail Musée Louis Braille a poursuivi ses travaux et ses échanges avec la Mairie
de Coupvray et 'Union Mondiale des Aveugles en vue de la création d’un Groupement d’intérét
public.

Un Groupe de travail relatif a la politique des aides a été constitué afin de formuler des
propositions sur les modalités du soutien financier apporté par la Fédération aux projets portés
par ses membres.

RESEAU DES ASSOCIATIONS MEMBRES DE LA FEDERATION
En 2023, la Fédération a accueillicomme nouveau membre sympathisant Ulnstitut Régional des
Sourds et des Aveugles (IRSA).

ACTIVITES DE NOS DIRIGEANTS

Représentations nationales

En 2023, la Fédération a poursuivi U'exercice de ses mandats dans les instances nationales a
grands renforts de visio-conférence :

CFPSAA : Bernard DEFEBVRE, Président.

CNSA : Michel BRARD au Conseil pour la CFPSAA ;

Comité de pilotage sur les aides techniques et suivi des équipes locales d’accompagnement
sur les aides techniques (EqLAA) par Bénédicte Tenneson

Groupe de travail participation des usagers : Michel BRARD

AGEFIPH : Mireille PRESTINI comme administratrice au CA a UAGEFIPH en tant que
représentante de la CFPSAA et participe a la commission Innovation et expérimentation et a la
commission Evaluation des conventions nationales.

FIPHFP : Bruno GENDRON a poursuivi son mandat d’administrateur au Comité national du
FIPHFP pour la CFPSAA.

HAS : Mireille PRESTINI a siégé au Comité de Concertation de la HAS, Gérard DUPEYRON a pu
contribuer a nouveau aux évaluations de médicaments de la HAS.

CNCPH : au cours du premier semestre, Julie BERTHOLON a poursuivi ses mandats CFPSAA
dans les commissions emploi et Europe. Thierry JAMMES et Fernando PINTO DA SILVA (devenu
un des vice-présidents du CNCPH) se sont quant a eux mobilisés autour de 'accessibilité
universelle et numérique. L’ANPEA siege toujours dans la commission éducation-scolarisation.
Comité National de suivi de 'expérimentation des entreprises adaptées : Julie BERTHOLON Yy a
poursuivi son mandat pour la derniére année avant pérennisation du dispositif comme annoncé
lors de la Conférence Nationale du Handicap.

CCAH : Mireille PRESTINI siege au Conseil d’Administration.

SERAFIN-PH : Mireille PRESTINI au groupe de travail CNSA/DGCS SERAFIN-PH.
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Activités du président:

« 2023 fut, sur le plan statutaire, 'année de la mise en ceuvre de nos nouveaux statuts, validés
par le Conseil d’Etat en juillet 2023. En assemblée générale, ily a eu tout d’abord la démission
collective des administrateurs de la mandature précédente, suivie par une nouvelle élection du
conseil d’administration. Nous avons enfin procédé au tirage au sort des quarts sortants. De
plus, il a été mené un travail conséquent sur la rédaction du nouveau reglement intérieur
adopté en Conseil du 2 décembre 2023 et qui doit étre validé lors de notre assemblée générale
2024. La gouvernance que j’ai souhaité modifier en profondeur pour mieux répondre aux
exigences actuelles s’est enrichie en nommant des administrateurs référents thématiques avec
la perspective en 2024 de reconsidérer le travail des commissions. Enfin, nous avons procédé
au recrutement de notre nouveau directeur général, Nicolas BLINEAU, qui a pris ses fonctions le
1er décembre 2023, succédant a Mireille PRESTINI qui a fait valoir ses droits a la retraite.

Tout au long de l’année, j’ai poursuivi Les rencontres avec nos partenaires (associations du
réseau fédéral, partenaires externes a la Fédération), dans U'objectif de favoriser a la fois
l’ouverture de la Fédération vers Uextérieur et Uaffirmation que le « faire réseau » doit
progressivement devenir le mode de fonctionnement ordinaire de la Fédération. C’est a ces
conditions qu’elle deviendra plus forte et plus présente sur le territoire. C’est dans des relations
de réciprocité et de confiance mutuelle qu’elle défendra mieux ses plaidoyers.

Le séminaire de Lyon a été véritablement un temps fort de notre réflexion prospective en
réunissant a la fois les présidents, les directeurs et les administrateurs. Les conclusions de ce
séminaire nous permettront de construire 'année 2024 et les suivantes ».

Bruno GENDRON, Président de la Fédération.

Rencontres avec les associations du réseau : On peut notamment citer :

- Participation aux différents webinaires organisés par la Fédération : réle des
administrateurs avec « Passerelles et compétences », « Livre et lecture accessibles : une
pluralité de solutions pour des besoins variés »

- 24/03/23:inauguration du service CLAIR André Montané porté par notre association
membre de Pamiers, UAPPM (Association pourquoi pas moi).

- 30/03/23: échange avec Christine Teillet, présidente de 'association membre de Dijon,
Voir en Bourgogne Franche-Comté

- Le 06/04/23:échange avec les administrateurs, la direction et certains adhérents de la
FAF-LR.

- Le07/04/23:échange avec la FAF-APRIDEV et la FIDEV a Lyon.

- Le21/04/23:échange avec la présidence et la direction de la Fédération des aveugles
Grand-Est.

- Le 10/05/23: échange avec les administrateurs de UIPIDV de Brest sur ’école inclusive,
les Jeux olympiques et autres sujets d’intérét.

- Le 02/06/23:inauguration de la MDVA-CVL , Maison de la déficience visuelle et de
’autonomie Centre val de Loire, en présence des Présidents de la Région, du
Département et de la Métropole.

- Le 07/06/23:rencontre avec ’Association des aveugles et malvoyants des Hauts-de-
France.

- Le 15/06/23:rencontre avec l’association BienHétre.

- Le 29/06/23 :rencontre a Narbonne avec UAssociation des déficients visuels de 'Aude.

- Le 29/11/23: rencontre avec Benjamins media.
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Rencontres avec les partenaires de la déficience visuelle. On peut notamment citer :

e Le 09/02/23: Rencontre avec le président et la vice-présidente des Auxiliaires des
aveugles.

e Le 10/02/23: participation a U'INJA a une journée sur le bilan des 18 ans de la loi de 2005
en présence de Genevieve DARRIEUSSECQ, ministre déléguée aupres du ministre des
Solidarités, de l'Autonomie et des Personnes handicapées, chargée des Personnes
handicapées

e Le 07/03/2023: Rencontre avec le président de la Fondation Valentin Hauy.

e Le 07/03/2023: Rencontre a U'INJA avec les acteurs de la CFPSAA sur les actions a
conduire dans le cadre des Jeux olympiques et paralympiques.

e Le 16/03/2023: Ouverture du Salon Emploi DV a UINJA.

e Le 03/04/23:rencontre avec le Dr Béatrice LE BAIL, présidente de UARIBa.

e Le 05/04/23: échange avec le président de la FFAC.

e Le21/07/23: échange avec Serge PICAUD, directeur de Ulnstitut de la Vision

e Le 21/09/23: échange avec les Amis des aveugles et malvoyants (Belgique).

e Le 04/10/23: échange avec Matthieu JUGLAR, président de Voir Ensemble sur le travail
inter-associatif.

e Denombreuses réunions dans le cadre de la CFPSAA.

Rencontres avec les autres partenaires. On peut notamment citer :

e Le 25/01/23: Rencontre avec le CIC/Crédit Mutuel

e | e24/02/23:Rencontre avec le H-Lab.

e Le 14/04/23: participation a la journée du comité des amis de la Fondation
Internationale pour la Recherche Appliquée au Handicap (FIRAH).

e Le 22/06/23: échange avec la directrice de U'innovation et de U'évaluation de UAGEFIPH

e Le 16/10/23: échange avec Eric CHENUT, président de la Fédération nationale de la
Mutualité Francaise.

e Le 25/10/23:rencontre avec APF France-Handicap

e Tout aulong de ’année 2023, de nombreuses rencontres et échanges avec la Mairie de
Coupvray pour le Musée Louis Braille.

Rencontres ministérielles et politiques. On peut notamment citer :

e | e22/02/2023: Rencontre avec Genevieve DARRIEUSSECQ, ministre déléguée aupres
du ministre des Solidarités, de l'Autonomie et des Personnes handicapées, chargée des
Personnes handicapées

e |e 26/04/23: participation a la Conférence nationale du handicap.

e | e28/04/23:échange avec la conseillere sport et accessibilité numérique de la ministre
déléguée aux personnes handicapées en compagnie de Julien ZELELA et de Frédéric
BARETY.

e Le 30/04/23 avril : opération de communication : Bruno GENDRON a remis un courrier
au président de ’Association des Maires de France et au ministre de UIntérieur au sujet
des difficultés de déplacement des personnes aveugles et malvoyantes.

e 01/06/23: échange avec la conseillere de Mme DARRIEUSSECQ au sujet notamment
des difficultés de financements pérennes de dispositifs a destination des personnes
aveugles et malvoyantes.

e Le15/11/23: présence a la journée organisée par un collectif d’associations, dont la
Fédération, a ’Assemblée nationale a Uinitiative de sa présidente Yaél BRAUN-PIVET.
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Ces différentes rencontres ont pu alimenter les nombreuses prises de paroles et de position du
Président dans le cadre d’articles de presse écrite ou digitale ou d’émissions de radios et de
télévision.

POLITIQUE DE CONVENTIONNEMENT

Conventions avec les associations membres

- LaFédération des Aveugles d’Alsace Lorraine Grand Est pour l'organisation de la
collecte du 10% AGEFIPH,

- LAFAF-CENTRE VAL-DE-LOIRE pour la réalisation de ses activités, le soutien au projet
numeérigue notamment la création de 'espace ressource numérique et la création de la
maison de la déficience visuelle, lieu d’accueil, d’orientation, de services, de
ressources et d’expertise pour les partenaires,

- L’apiDV, dans le cadre du soutien aux actions en faveur des jeunes déficients visuels
afin de renforcer les capacités et les réelles possibilités proposées aux personnes
jeunes déficientes visuelles dans leurs parcours d’étude, de formation, d’insertion, par
le développement de la section BLB-Etudiants,

- L’ARAMAV pour renforcer sa capacité de recherche et d’innovation dans la rééducation,

- Le Bartischgut dans le cadre de son appui au pilotage du projet label DV et sa capacité
d’innovation et d’expérimentation en faveur des personnes agées accueillies en
établissement,

Notons également la convention multipartite concernant 'étude Homere en partenariat avec
Voir Ensemble, UINJA, CANPEA, Le GAPAS, Les PEP 69, les Chiens guides d’aveugles, 'AVH,
Retina et les partenaires AGEFIPH, OPTIC 2000, CNAV et Klesia.

Conventions partenariales

La Fédération a conclu des conventions visant le soutien a ses actions et celles de ses
membres en faveur de 'autonomie des personnes déficientes visuelles. Nous pouvons
notamment citer celles signées avec les partenaires suivants :
- LaFédération frangaise des associations de chiens guides pour la formation des
éducateurs de chiens guides,
- La Fondation Voir et Entendre pour Uappui a la recherche médicale fondamentale,
- LaFIRAH pour l'appui a la recherche appliquée.
- Le Fonds de Développement de la Vie Associative (FDVA) pour des actions de formation
des bénévoles.
- Le Fonds National pour la Démocratie Sanitaire (FNDS) pour les outils d’acces aux
droits.
- Passerelles & Compétences
- Legroupe La Poste
- L’association «Institut FORJA » pour la mise en place d’un appel a projet d’envergure.
- Anoter que 2023 a vu la finalisation de la convention nationale AGEFIPH-CFPSAA. Si la
signature en a été différée sur 2024, des actions ont pu étre entreprises des 2023.

SOUTIEN A LA RECHERCHE
L’étude populationnelle, nommée Etude HOMERE,

Lancée en 2020 avec d’autres associations de la déficience visuelle (VOIR ENSEMBLE, la FFAC,
le GAPAS, UANPEA, les PEP 69, 'AVH), UINJA, et le soutien de UCAGEFIPH, OPTIC 2000 s’est
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enrichie du partenariat de la CNAV, de la mutuelle KLESIA avec le CCAH et de l’association
RETINA. Elle s’est déployée tout au long de 'année 2023 par la mise en place de journées de
lancement dans les différentes régions de la métropole. L’étude est 'occasion de présentation
de témoignages, de tables rondes sur les thématiques telles que 'emploi, la santé, ’éducation,
la formation mais aussi la culture et la prise en charge des personnes agées en établissement.
La Fédération est trés active dans Uexploitation, par thématique, des résultats de U'étude et
dans sa diffusion.

Bourses de recherche :

Dans le cadre des bourses de recherche approuvées lors du conseil d'administration en
septembre 2022, la mise en place de la convention avec 'INSERM BRON pour soutenir Antonin
JADOT a débuté le 1erjuillet 2023. Son projet porte sur le rOle des batonnets dans la réponse a
la lumiére des horloges rétiniennes : mécanismes moléculaires et les voies cellulaires
impliquées. Le soutien apporté a Ludovic PERRAUD, exergant a la Fondation A. de Rothschild
sur le sujet des MICELLES (Microvésicules et thérapies Cellulaires des Lésions cécitantes de la
Surface), s'est terminé en novembre 2023.

De plus, les soutiens votés lors du conseil d'administration du 14 décembre 2021, pour Andréa
ZANETTI et Audrey CROZET respectivement avec l'Institut IMAGINE et le Centre Hospitalier de
Nantes, se sont également achevés en 2023. Les recherches menées par Andréa ZANETTI a
'Institut IMAGINE portaient sur 'Amaurose congénitale de Leber, tandis que celles d'Audrey
CROZET au Centre Hospitalier de Nantes se concentraient sur les Mesures de la vision
fonctionnelle par réalité virtuelle.

DEVELOPPEMENT DURABLE

Comme les années précédentes, la politique définie par TONU en 17 objectifs de
développement durable d’ici 2030 qui sont définis comme la marche a suivre pour parvenir a un
avenir meilleur et plus durable pour tous, s’est poursuivie en 2023. Ils répondent aux défis
mondiaux auxquels nous sommes confrontés.

Les aides accordées aux associations par la Fédération permettent aux associations
adhérentes de mener des actions répondant aux objectifs de développement durable
notamment celles concernant U'éducation de qualité (objectif 4), 'accés a des emplois décents
par les actions sur apprentissage/formation/emploi et les NTIC/numérique (objectif 8), mais
aussi la réduction des inégalités (objectif 10) par ’acces aux droits des personnes vulnérables
et Uappui au fonctionnement des associations. En effet, ces actions donnent la possibilité
effective aux adhérents d’étre acteurs dans les diverses commissions locales de CDAPH,
d’accessibilité etc.

Le travail mené plus particulierement pour Uaccessibilité universelle (accés a la lecture, acces
au numeérique, acces aux transports et établissements publics, acces a 'emploi) relevent
davantage de ’équipe nationale et se concrétisent par des participations et engagements dans
la durée aux groupes ministériels ou groupes de travail ad hoc définis, aux conseils ou CA
d’instances nationales au nom de la CFPSAA pour certaines participations.

Les objectifs d’acces aux droits trouvent des réponses a la fois via les actions de lobbying de la
Fédération et la production d’outils coconstruits avec le réseau comme la vidéo sur le certificat
médical, outils ensuite valorisés par les membres sur les territoires.

Dans le cadre de la responsabilité environnementale de la Fédération, le recyclage du papier
est toujours assuré et une réflexion sur le reconditionnement de certains appareils
informatiques est en cours. La température dans les bureaux est réduite et adaptée a
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l'occupation des locaux en différenciant les températures nocturnes et diurnes. La
consommation d’eau chaude est également limitée a Uutilisation des douches dans les studios
et du réfectoire.

Enfin, signalons le développement de la pratique du télétravail, encadrée par une charte, pour
les postes qui le permettent.

COMMUNICATION
La Fédération a lancé des communications au cours de 'année 2023 sur différentes actions.
Une présentation plus compléte sera faite au chapitre 2, intitulé « Activités des services »

RESOURCES HUMAINES ET VIE DU SIEGE

Siege — Présence des associations

Concernant le siege social, en plus de ses services, la Fédération accueille au rez-de-chaussée
Les Joyeux Mirauds et Cécifoot St Mandé, la Confédération Frangaise pour la Promotion Sociale
des Aveugles et Amblyopes (jusqu’en mars 2024) et le GAPAS. Cette association est chargée de
la gestion de la plateforme de services MEMO, gérée par le GAPAS en collaboration avec
l'association de familles AFHAR-TCL.

La totalité du 1er étage est loué : Uaile droite a l’'association L’Elan Retrouvé, accompagnant les
personnes avec syndrome autistique pour son service d’Unité mobile, et 'aile gauche a ’'Union
Européenne des Aveugles.

Social

Marie-Christine BURQUIER, assistante sociale en poste a association FAF APRIDEV, assure un
aprés-midi par semaine la fonction d’assistante sociale pour le compte de la Fédération. Ainsi,
elle traite les dossiers qui sont transmis par les associations membres ou par les organismes
concernant des demandes d'aides financiéres individuelles. Elle répond aux demandes
d'informations générales soit lors d'appels téléphoniques ou par mails. Elle se tient informée
concernant toutes les nouvelles dispositions législatives, élabore les fiches d’informations et
rédige chaque trimestre un article pour la rubrique sociale dans notre revue « La Canne Blanche ».
Par ailleurs, Mme BURQUIER participe également a la Commission Sociale et tout
particulierement aux travaux du Groupe de travail « Accés aux droits ».

Les mouvements de personnel en 2023 :

Les départs en 2023 : le 17 mars 2023, Ruben ENDRES, Chargé d’études développement, a
quitté la Fédération dans le cadre d’une démission. Il était salarié depuis le 6 janvier 2020. Le 31
juillet 2023, Rémi FADEL, Secrétaire assistant, a quitté la Fédération dans le cadre d’une
rupture conventionnelle. Il était salarié depuis le 29 octobre 2014. Le 31 décembre 2023,
Mireille PRESTINI, Directrice générale, a fait valoir ses droits a la retraite et a quitté la
Fédération. Elle était salariée depuis le 1er octobre 2016.

Une arrivée : Le 1er décembre 2023, Nicolas BLINEAU a été embauché en tant que Directeur
général.

Les aménagements du temps de travail en 2023 : A partir du 1er janvier 2023, le temps de travail

de Fernando PINTO DA SILVA, Expert en accessibilité numérique, passe de 2.5 jours a 3 jours
par semaine en raison des nombreux projets du pdle « accessibilité et usages numériques ». A
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partir du 1er janvier 2023, le temps de travail de Auriane LEVASSEUR passe de 4 jours a 5 jours
par semaine afin d’accompagner le développement du service formation.

Le recours a des intervenants extérieurs pour Access Formation

Pour assurer toutes ces actions de formations (formations IADV, informatiques,
sensibilisations, audit numérique), le service Access Formation a eu recours pour 'année 2023
a 87 intervenants extérieurs (en plus des formateurs salariés permanents de la Fédération) dont
28 qui intervenaient dans le cadre d’un accord de sous-traitance.

Le volume total d’heures de formation dispensées par ’ensemble des intervenants (y compris
salariés permanents de la Fédération) est de 4197 heures pour 'année 2023.

Les actions de formation des salariés

En 2023, les actions de formation en faveur des salariés de la Fédération se sont poursuivies
pour un total de 479 heures, réparti ainsi : Journées nationales AFIDV (21 heures), Formation
IADV 4 Modules AVJ ( 115 heures), Formation interne dispensée par Denis Boulay « Créer des
documents bureautiques accessibles » (140 heures), Formation Excel (14 heures), FORMDEV

« Gérer son organisme de formation » (56 heures), Formation InDesign (112 heures), Voir
Ensemble « Journée Recherche et Innovation » ( 7 heures), ISTF « Créer son podcast et concevoir
des vidéos learning » (14 heures).

Finances

Au 31/12/2023, le résultat d’exploitation de 'année écoulée est positif et meilleur que les
prévisions budgétaires. D’une part, les recettes se sont accrues grace a un niveau de legs élevé,
les recettes du centre de formation ainsi que les recettes sur mailings se maintiennent. D’autre
part, les charges de structure sont particulierement bien maitrisées.

En raison de ’augmentation des taux d’intérét, les disponibilités financieres ont été orientées
vers des placements a court et moyen terme sans risque mais générant des intéréts supérieurs,
ce qui a permis un résultat financier excédentaire.

La définition des missions sociales, votée par le conseil d’administration, permet de construire
chaque année le Compte Emploi Ressources (CER). Cing types de missions sociales ont été
définis a partir des Statuts, du Projet fédéral, du Plan stratégique et des Plans d’action se sont
poursuivis en 2023.

1. Le développement de la vie associative

2. L’information du public, le lobbying, le plaidoyer,

3. L’accessibilité universelle et ’accés aux droits,

4. Le développementde la formation,

5. Le développement de larecherche.

Un travail spécifique a été conduit en 2023, en lien avec 'expert-comptable et le commissaire
aux comptes, pour actualiser la construction de ce CER afin que les informations qu’il présente
soient en phase avec U'organisation et le fonctionnement de la Fédération.

Les produits seront répartis selon les dons manuels non affectés, les dons manuels affectés,
legs et autres libéralités non affectés, les subventions et concours publics et les autres
produits.
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Aides financieres apportées par la Fédération

Pour conclure ce chapitre, voici le détail des aides accordées par la Fédération en 2023
représentant un total de 508 573 €.

- Licences sportives : 5732€

- Enfance et édition adaptée : 42400€

- Recherche laboratoire : 77000€

- Bourses sportifs JO : 45597 €

- Soutien aux membres actifs : 205719€

- Soutien aux membres sympathisants : 49975€
- Musée Louis Braille : 60000€

- Divers:22150€

Le montant des aides accordées en 2023 est en progression de 9% par rapport a celui de 2022.

ACTIVITES DES SERVICES DU SIEGE

2.1 ACTIVITES DU SERVICE LOBBYING ET RESEAU ET PARTENARIAT

L’ACCES AUX DROITS

Le premier semestre de 'année 2023 a permis d’élaborer le quatrieme outil a destination des
acteurs du parcours de compensation de la déficience visuelle, a savoir la vidéo sur le
certificat médical, avec le soutien du Fonds National pour la Démocratie Sanitaire. Un
webinaire de présentation a eu lieu le 14 décembre. Le défi est a présent de diffuser cette vidéo
aupres des médecins et des usagers, et pour cela, nous avons besoin des membres du réseau !

RESEAU

Appui aux administrateurs
Le service a poursuivi sa mission d’appui aux administrateurs du Comité de Vigilance et de la
Commission Sports & Loisirs (examen des demandes d’aide financiére).

Les administrateurs ont pu bénéficier de temps de formation pour parfaire leur maitrise de
l'outil de visioconférence Zoom et gagner en autonomie dans 'animation de leurs travaux, deux
d’entre eux ont fait le choix de se former au pilotage et a ’évaluation des actions associatives,
et enfin, en octobre et suite a la réélection du Conseil, une matinée d’accueil des
administrateurs a été organisée a la Fédération avec repérage des locaux et rencontre avec les
salariés pour mieux comprendre le réle et les activités de chacun.

Appui aux membres et faire réseau

La veille ciblée des appels a projets s’est poursuivie jusqu’en octobre, avec Uappui de Muriel
Rateau, salariée en mécénat de compétences. Une centaine d’appels ont été transmis au
réseau.

La Fédération a poursuivi le déploiement de temps de formation des bénévoles, toujours dans

le cadre du Fonds pour le Développement de la Vie Associative (FDVA), avec une formation en

septembre sur 'accessibilité des documents bureautiques. Le projet des Espaces Ressources
s’est également poursuivi en lien avec les membres du réseau impliqués.
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Trois webinaires d’information ont été proposés avec pour fil rouge les forces vives des
associations. Ainsi, Passerelles & Compétences (avec qui la Fédération a concrétisé un
partenariat) a présenté ses dispositifs de bénévolat de compétences et de gouvernance, BNP
Paribas et Axa Atout Cceur ont explicité leurs dispositifs de mécénat de compétences, et le
Groupe La Poste (avec qui la Fédération a noué un partenariat) a présenté le mécénat de
compétences en cours de carriere. Signalons que notre membre varois, 'UDV 83, a pu recruter
via Axa Atout Cceur un salarié en mécénat de compétences qui les aide a booster leur activité !

La diffusion du Bulletin mensuel d’information du réseau s’est également poursuivie avec une
richesse grandissante.

En 2023, une dynamique a été initiée afin de permettre la création de liens entre les
associations du réseau. D'octobre a décembre Frédéric BARETY, accompagné de Cédric
LOAEC, a pris contact avec une trentaine d'associations sous forme d'entretien par visio
conférence. Lors de ces échanges, qui ont permis de faire connaissance, il était important
d'évaluer les relations entre la fédération et ses associations membres (besoins, attentes par
exemple). Une étude attentive des entretiens, dont une partie s'est déroulé sous forme de
questionnaire, offre des perspectives de travail sur des thématiques communes. L'année 2024
devra nous permettre de renforcer les liens inter associatifs et les échanges de bonnes
pratiques.

Enfin, Muriel Rateau a mené a bien la mise a jour du guide des ressources du réseau et a
apporté un appui précieux dans l’élaboration du panorama sur U'offre d’accompagnement,
formidable outil de plaidoyer.

Séminaire des présidents, directeurs et administrateurs 2023

L’année 2023 a marqué le retour de ce grand moment en présentiel, non sans difficultés
organisationnelles liées aux greves. Tenu a Villeurbanne dans un lieu trés accueillant et
convivial, ce séminaire a également été novateur en termes de techniques d’animation grace a
I'appui d’une bénévole de Passerelles & Compétences. Quarante-sept participants
représentant 22 associations membres se sont donc retrouvés pour écouter des paroles
d’experts sur les évolutions de la société, des politiques publiques et du monde associatif.
Chacun a ensuite pu s’exprimer lors des ateliers consacrés au positionnement de la Fédération,
a ladynamique de réseau, a la participation au changement et aux priorités d’actions. De ces
échanges sont nés des engagements et rendez-vous a été pris pour les suivre.

GOUVERNANCE : IDEAS ET GESTION DES RISQUES

En 2023, 'laccompagnement de la Fédération par les conseillers bénévoles d’IDEAS s’est
poursuivi, ainsi que la participation a plusieurs webinaires et Cercles des labellisés. Les themes
abordés ont été les suivants : la dynamique du conseil d’administration et le bénévolat.

En termes de documents et procédures, signalons la validation par le Conseil d’Etat des
nouveaux statuts fédéraux.

Concernant la gestion des risques, le Comité de Vigilance s’est réuni a 5 reprises et a fait des
préconisations dans le cadre du renouvellement total du Conseil d’administration faisant suite
a la parution des nouveaux statuts.
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2.2 ACTIVITES DU SERVICE ACCESS FORMATION ET NUMERIQUE

GROUPE DE TRAVAIL RESEAU SUR LE DISPOSITIF PERSONNES AGEES

Le groupe de travail s’est réuni a 5 reprises en 2023.

L’enjeu en 2023 était de définir et affiner le positionnement de la Fédération dans la valorisation
et la diffusion du Label. Courant 2023 il a été décidé de faire appel a Domelia Conseil pour
accompagner la stratégie de déploiement du Label DV. Le groupe de travail a poursuivi sa
réflexion pour la valorisation des bonnes pratiques notamment en s’engageant dans la création
de vidéo pouvant servir de supports a la formation des professionnels des EHPAD.

Actions réalisées dans le cadre de la CONVENTION AGEFIPH/ CFPSAA
2023/ 2025

Création d’un réseau d’acteurs référents/ambassadeurs situés sur les
territoires.

L’action a été amorcée fin 2023 par Uidentification de deux régions pilotes : Ile-de-France et
Centre-Val de Loire. Pour chacune de ces régions, une premiére réunion de travail a ainsi été
organisée pour présenter la convention CFPSAA-AGEFIPH, mettre en lien 'ambassadeur
CFPSAA et le référent AGEFIPH et pour poser les premiers jalons des actions a conduire.

Le travail se poursuivra en 2024 par Uidentification des deux autres régions pilotes et la
validation des fiches-action et leur déclinaison opérationnelle.

Organisation d’ateliers de veille technologique sur les usages numeériques
en lien avec les journées d’études annuelles technologies et déficience
visuelle.

Le 20 octobre 2023, en partenariat avec UENSSIB (Ecole Nationale Supérieure des Sciences de
U'Information et des Bibliotheques) la Fédération des Aveugles et Amblyopes de France a
organisé une conférence « All Inclusive » sur ’acces au livre et a la lecture inclusive. En parallele
de cette conférence, des ateliers sur les outils et applications de lecture ont été organisés
aprés-midi.

Cette conférence a rassemblé environ 80 personnes. La participation en atelier, les interactions qui
s’y sont déroulées ainsi que les retours que nous avons eus montrent le grand intérét de ce type de
manifestations.

Création d’outils de sensibilisation a 'usage du numérique par les
personnes en situation de handicap visuel

Avec le soutien des professionnels de deux associations membres du réseau de la Fédération
des Aveugles et amblyopes de France (la FIDEV a Lyon et FAF-LR a Montpellier), prestataires
PAS, 'équipe du pble numérique a défini les themes a aborder dans ces modules pour répondre
aux besoins de sensibilisation des acteurs de ’emploi.

Les thémes retenus sont
o Les aides techniques et la cécité
o Les aides techniques et la basse vision
o Les contenus et les environnements numériques

Les storyboard ont été travaillés courant juillet avec le prestataire Chauffe-souris qui avait
réalisé les précédents modules.
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Les nouveaux modules sont disponibles a 'adresse suivante :
https://access-num.aveuglesdefrance.org/#/

Ces modules ont largement été relayés dans le cadre des outils de communication de la
Fédération des Aveugles et Amblyopes de France.

Le développement de ce type d’outils est un levier trés efficace pour sensibiliser les acteurs de
I’emploi aux spécificités de la déficience visuelle.

Création d’un barometre sur les possibilités d’usage des sites de
recherche d’emploi

e Février: Sélection de l'échantillon de 20 sites en concertation avec l'Agefiph.

e Février a mars : Création du groupe de testeurs et mise en place de Uoutil de recueil
de retours sur les sites choisis.

e 11 avrilau 20 juin : Premier passage de tests usagers par 16 testeurs.

e 49 tests d’usage réalisés par 15 testeurs DV sur 20 sites sélectionnés.

e Juillet-aolt : Audits de conformité des pages d’accueil des 20 sites réalisés par des
experts access-num sur la base de 25 criteres RGAA. Analyse des tests usagers et
mise en parallele avec les criteres RGAA concernés.

e 17 octobre : Présentation des résultats aux testeurs

e Novembre : réflexion sur la diffusion et la communication des résultats en lien avec
UAGEFIPH.

ACCESSIBILITE ET USAGES NUMERIQUES

Le pble accessibilité et usages numériques a poursuivi et développé ses actions de lobbying
notamment autour du livre. Il est important de souligner la création d’un groupe de travail
fédéral autour du livre qui réunit de nombreux acteurs nationaux et ’organisation de
’évenement « All inclusive » le 20 octobre a Villeurbanne avec le concours et sur le site de
I’ENSSIB (Ecole nationale supérieure des sciences de U'information et des bibliotheques). Par
ailleurs, Fernando Pinto Da Silva, au titre de la Fédération, coordonne les travaux de Daisy
France.

Autres activités autour du livre :

e Participation aux travaux du CIH et du ministére de la Culture autour du livre,
notamment autour du portail de l’édition adaptée et accessible.

e Participation et coordination des travaux de DAISY France

e Animation d’une table ronde lors du Digital Publishing Summit 2023 (22 juin, en ligne)

e Participation au Consortium DAISY a Uinternational, notamment du 7 au 10 novembre a
Londres.

e Participation au groupe de travail EU Inclusive Publishing Forum.

e Organisation du webinaire « Livre et lecture accessibles : Une pluralité de solutions pour
des besoins variés » le 5 septembre.

e Ouverture des Assises du livre numérique (SNE) le 28 novembre.

e Participation aux Récrés sonores au Centre National du Livre le 1er décembre.

e Communication et réunion CNL le 24 novembre.

La Fédération est clairement identifiée comme un acteur, techniquement et politiquement, de
référence grace aux expertises mélées des professionnels du siege et des celles des membres
de notre réseau.
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La création de Uobservatoire de accessibilité numérique

Dans la continuité de U'étude réalisée en 2022, pour évaluer ’accessibilité de 1400 sites, le pble
numeérique a créé un observatoire de ’accessibilité numérique pour mesurer, alerter,
interpeller, sur la faible prise en compte de 'accessibilité numérique en France et identifier et
mettre en lumiére les bonnes pratiques. https://observatoire-access-
num.aveuglesdefrance.org

FORMATIONS MEDICO-SOCIALES ET USAGES NUMERIQUES

Pour ’ensemble de ces actions de formation (informatique/ accompagnement : Certifiant ou
non) le centre de formation a regu 327 stagiaires et dispensé 23 322 heures de formation,
animées par 93 intervenants différents.

Formation d’Instructeur pour ’Autonomie des personnes Déficientes Visuelles

En collaboration avec UIRSA, nouvel adhérent, la Fédération poursuit sa politique de
déploiement de nouveau site de formation pour répondre au plus prés des besoins des
établissements. L’année 2023 a permis d’initier 'étude de faisabilité de la création d’un site a
Bordeaux avec une nouvelle modalité : 'alternance.

En premiere intention il s’est agi de s’assurer des possibilités d’accueil sur le site de Bordeaux,
d’identifier les besoins réels de formation a travers une enquéte menée conjointement.
Parallelement un rapprochement des équipes techniques a permis de définir les modalités de
collaboration pour mener a bien ce projet.

En septembre 2023, pour la quatrieme session, le centre de formation a accueilli 22 nouveaux
candidats au certificat d’Instructeur pour UAutonomie des personnes Déficientes Visuelles : 16
a Paris et 6 a Lyon. En effet le travail engagé en 2021 pour augmenter le nombre de places et
diversifier les lieux de formation a porté ses fruits avec ’engagement de la FIDEV et le soutien
du CTRDV.

En octobre 2023, 25 Candidats sur les 27 présentés a la soutenance ont validé 'ensemble des
blocs de compétences et ont obtenu le titre d’instructeurs pour 'autonomie des personnes
déficientes visuelles et 2 ont validé 4 blocs de compétences sur 5 et devront se représenter a
’épreuve finale.

Inscription au registre spécifique de la formation « Accompagner les personnes en situation de
handicap visuel aux usages du numeérique ».

Le titre « accompagner les personnes en situation de handicap visuel aux usages du
numérique » a été officiellement enregistré au registre spécifique de France Compétences le 19
juillet 2023. Véritable signe de reconnaissance des besoins spécifiques d’accompagnement
des personnes déficientes visuelles, la fédération souhaite développer cette formation et ainsi
multiplier les professionnels formés. La premiere session s’est donc tenue entre octobre 2023
et janvier 2024 et a réuni 11 candidats dont 2 ultramarins.

Partenariat avec la FFAC : formation des moniteurs et éducateurs de chiens guides

En concertation avec AFH2A, organisme de formation de la FFAC, nous poursuivons notre
collaboration autour de la formation des moniteurs et éducateurs de chiens guides.

L’objectif général de la formation est de permettre aux participants d’étre compétents pour
résumer les conséquences fonctionnelles d’une déficience visuelle, appliquer la technique de
guide, et aborder une personne déficiente visuelle avec aisance.
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Formations autour des usages numériques

En 2023 nous avons constaté un réel intérét pour la formation concernant Uaccessibilité des
documents bureautiques. Nous avons organisé cing sessions différentes sur cette thématique
dans des établissements accueillant des personnes déficientes visuelles et également dans
une entreprise du numérique.

Nous pouvons noter également l'intérét des services de 'Université Paris 8 concernant la
connaissance des outils numériques utilisés par les étudiants déficients visuels.

Les formations autour des usages numériques ont réuni 65 apprenants et mobilisés les
professionnels du péle numérique pour leur animation.

Formation pour ’'amélioration des compétences des professionnels du médico-social et de
sensibilisation

En complément de ces formations certifiantes le centre de formation répond aux demandes
d’évolution des compétences des professionnels des établissements et services. Sur
’ensemble des thématiques traitées nous avons accueilli 168 personnes.

En 2023 nous avons notamment répondu a une demande conséguente d’actions de formation
concernant 'accessibilité du bati et de la voirie. Il s’agissait de former des bénévoles ou des
professionnels intervenant dans les commissions d’accessibilité ou assurant du conseil pour
’amélioration de 'accessibilité des sites. La formation alliait présentation du cadre
réglementaire des bonnes pratiques et s’est décliné en 8 sessions différentes réunissant ainsi
51 personnes.

Nous avons également accompagné le développement d’une nouvelle offre de formation porté
par une de nos associations membres (Mes mains en or) concernant 'accompagnement de la
vie intime, affective et sexuelle des jeunes déficients visuels. Le tres bon accueil de cette
formation par les professionnels présage d’un déploiement intéressant en 2024.

Au-dela des formations concernant une thématique précise nous avons des demandes
régulieres de formation autour des principes de ’laccompagnement des publics déficients
visuels, qui ont pour objectif de donner les bases indispensables au développement de bonnes
pratiques.

Les actions de sensibilisation a l’utilisation des images en relief

L’équipe des bénévoles spécialistes des images en relief a organisé 18 ateliers en 2023 qui ont
réuni 170 personnes déficientes visuelles. L’année 2023 a été 'occasion d’associer une
nouvelle bénévole qui a mis ses compétences au service du groupe pour créer des images en
amont des ateliers et ainsi diversifié les supports tactiles mis a disposition.

2.3 ACTIVITES DU SERVICE DONS, LEGS ET COMMUNICATION

COLLECTE ET LEGS

En 2023, le contexte global de collecte était défavorable en raison de diverses crises, telles que
l'inflation, la hausse des taux d'intérét, les mouvements sociaux et des événements tels que le
séisme au Maroc et les inondations en Libye. La plupart des acteurs, en dehors de certains
secteurs comme la recherche, ont connu un recul de la collecte, surtout pour les petites et
moyennes organisations, avec des baisses allant de -4% a -10%. Malgré cela, la Fédération a
réussi a maintenir ses ressources. Bien que la collecte brute ait diminué de 3,44%, nous
sommes moins impactés que l'ensemble du secteur.

Les sollicitations se sont réparties de la fagon suivante :
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» 11 messages de fidélisation expédiés, compilés aves des messages de consolidation, a
destination des donateurs n’ayant pas fait de dons depuis 12 mois, recrutés en
acquisitions en 2022.

» 2 campagnes de réactivation auprés des inactifs, tous donateurs confondus dans la
base, n’ayant pas fait de dons au-dela de 12 mois.

» 2 campagnes téléphoniques a destination des donateurs inactifs.

» 2 campagnes d’acquisitions -respectivement février et novembre- avec un dépot de
270 000 courriers.

Les revenus provenant des donateurs récurrents sont restés stables (fidélisation et
prélevements automatiques), tandis que la prospection a diminué de 4%, compensée en partie
par une hausse des dons divers et une croissance de 9,50% des ressources digitales offrant un
potentiel de développement sur un périmetre en expansion depuis 2020.

Certains moments de l'année ont été plus difficiles pour la collecte, notamment de mai a
septembre, mais le début et la fin de l'année ont maintenu de bonnes performances (messages
éducateurs de chiens guides, braille). Le process de réactivation a permis de réactiver 730
donateurs qui étaient inactifs.

Les appels a dons sont en lien avec les aides financiéres ou avec les services apportés
directement depuis le siege aux associations membres. Il est essentiel que les bilans des
projets soutenus comportent des témoignages pour renforcer l'impact lors de l'appel a don. En
incorporant des témoignages authentiques, les appels a dons peuvent susciter une plus grande
empathie et inciter davantage de soutien de la part de nos donateurs.

Comme chaque année, plusieurs actions sont mises en place pour promouvoir la transmission :
» Maintien du contact avec les potentiels testateurs, principalement par téléphone.

» Publication d'annonces dédiées aux legs dans des revues spécialisées fréquentées par
les potentiels testateurs ou les prescripteurs (Conseils des Notaires, Guides des Dons
et Legs, La Croix, Clés de la Vie). Des emplacements gracieux ou des tarifs négociés
avec des remises exceptionnelles ont été obtenus tout au long de l'année, augmentant
ainsi la visibilité.

> Inclusion systématique du dépliant sur les legs lors de l'envoi des recus libératoires aux
donateurs ayant fait au moins deux dons.

> Intégration d'une case sur tous les coupons d'appel a dons pour une demande
d'information sur les legs. En cas de demande, un courrier personnalisé avec la
plaquette sur les legs est envoyé.

» Diffusion d'une campagne radio dédiée aux legs, diffusée 231 fois sur Radio Classique
entre juin et octobre.

» Publication de 12 annonces nécrologiques dans le journal La Croix et déclinaison sur le
digital, avec un investissement dans la presse quotidienne régionale (PQR) en Bretagne,
Pays de la Loire et PACA, en version papier et digitale.

Apres une interruption due a la COVID, la Fédération a repris sa présence au congres des
Notaires pour la deuxieme année consécutive a Deauville. Certaines donations ont été
identifiées comme résultant de contacts établis lors de ces congres les années antérieures.
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Comme avec les prescripteurs, le travail relationnel avec les potentiels testateurs et la
communication sur ce sujet portent leurs fruits en moyenne 7 ans plus tard, mais parfois méme
plus longtemps. Bien que ce travail puisse sembler discret, il est essentiel.

COMMUNICATION

La Fédération des aveugles et amblyopes de France a lancé plusieurs initiatives pour
sensibiliser le public aux défis quotidiens des personnes aveugles et malvoyantes. Dans un
premier temps, elle a adressé des boites symboliques a des personnalités publiques, contenant
trois tétines représentant la naissance de trois personnes aveugles. Cette action visait a
rappeler l'importance de l'application de la loi de 2005 sur l'accessibilité et s’inscrivait dans la
continuité de la vidéo de notoriété qui a été réalisée en 2022.

Lors de la Journée Mondiale des Mobilités et de Accessibilité, la Fédération a organisé une
opération de terrain pour dénoncer les obstacles rencontrés au quotidien, tels que les pistes
cyclables dangereuses ou les acceés non sécurisés aux arréts de bus. L’action a eu lieu aupres
de 'Association des Maires de France et du ministere de Ulntérieur. Cette campagne choc mais
surtout informative sur le quotidien a été imaginée avec des « Hommes Bulles » et 4 messages
forts pour interpeller tous les usagers : « Nous, personnes aveugles et malvoyantes ; Piétons

également ; Nous voulons pouvoir circuler; En toute sécurité et sans danger. Pour illustrer ses
actions, la Fédération a réalisé un film de sensibilisation sur la mobilité qui a été relayé tres
largement.

Par ailleurs, lors du salon des Maires, la Fédération a réaffirmé que l'accessibilité numérique est
une exigence non négociable avec un visuel mettant en évidence que seulement 3 sites web de
villes sur 484 contrblés respectent les conditions d'accessibilité numérique a 100%. Cette
action a été relayée lors du salon des Maires et auprés de responsables politiques.

Suite au succes de l'opération « Rendons Paques encore plus tendre » menée avec Milka en
2021, une nouvelle initiative de communication a été lancée en collaboration avec la marque.
Cette fois-ci, un spot publicitaire intitulé « Lapin Solidaire » a été créé dans le but de permettre a
chaque enfant de profiter pleinement des joies de la chasse aux ceufs de Paques. Diffusé
largement sur différentes chaines de télévision, ce spot a bénéficié d'une importante visibilité.

Autour du théme du sport et en collaboration avec notre partenaire Optic 2000, plusieurs
événements sportifs ont été organisés. Ces événements ont inclus la mise en place de
l'audiodescription pour garantir l'accessibilité a tous, ainsi qu'une présence remarquée lors du
congres annuel. Durant ce congres, nous avons mis en avant Violaine, une athlete soutenue par
la Fédération, ainsi que le projet Marathon des Sables. Julien ZELELA et Frederic BARETY ont pris
la parole au nom de la commission sport et loisirs, tandis que Gérard Dupeyron a présenté les
résultats de l'étude Homere.

La Fédération, en collaboration avec un collectif d'associations, s'est engagée a plusieurs
reprises dans des opérations de communication visant a sensibiliser le public a 'accessibilité
du métro parisien. De plus, elle a participé activement au salon emploi DV, et a mené des
actions de sensibilisation auprés des députés sur la déficience a 'Assemblée nationale.

Le service communication a été partie prenante des actions déployées depuis le siege comme
'élaboration et la diffusion d'outils ou la tenue d'événements tels que :

> JETDV 2023.
» Manifestation a 'ENSSIB.
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» Le Certificat Médical.
» Lelancement de l'observatoire.
» Mise ajour du catalogue de formations sur le site internet.

Le service communication a également été un élément clé lors de la restitution de l'étude
Homeére au Conseil économique social et environnemental. En collaboration avec un collectif
de responsables de la communication, nous avons élaboré, avec le soutien d'un prestataire
externe, un teaser visant a promouvoir le site web de 'étude Homeére, ainsi qu'un module de
restitution des résultats.

La Fédération a soutenu deux émissions "A VOUS DE VOIR", dédiée a la déficience visuelle
portant respectivement sur les themes de la fratrie et de l'emploi.

En 2023, la Fédération a publié 19 communiqués de presse, dont 4 en collaboration avec des
collectifs sur des sujets tels que 'étude Homere, le salon emploi DV et l'accessibilité du métro
parisien. Les principaux themes abordés comprenaient l'accessibilité numérique en lien avec
l'observatoire, la scolarisation, la mobilité, les inégalités territoriales et l'emploi. Ces
communiqués ont contribué a mettre en lumiére les défis et les initiatives de la Fédération et de
son réseau et de porter la parole politique.

Dans le contexte actuel des médias sociaux, qui requiert une approche modérée lors des
publications, les divers canaux de communication de la Fédération (Facebook, Twitter (devenu
X), LinkedIn et YouTube) ont été actifs tout au long de l'année. Les publications provenaient a la
fois du siege et du réseau de la Fédération. Notre communauté sur ces plateformes est plutot
conséquente, notamment sur LinkedIn ou nous avons observé une croissance significative en
2023. Cependant, Twitter (devenu X) a connu une baisse de visibilité, possiblement en lien avec
divers événements survenus au sein de cette plateforme.

Enfin, deux agences ont été sélectionnées, suite a un appel d’offres lancé par la Fédération :
l’agence Adfinitas pour la collecte de fonds et U'agence Skaze pour la communication.

MUSEE LOUIS BRAILLE

L’année 2023 confirme la tendance a la hausse de la fréquentation du musée Louis Braille.
Apres le choc de la pandémie de Covid-19, le pesant confinement et une fermeture
administrative de prés d’un an, le musée Louis Braille renoue progressivement et durablement
les liens avec ses publics.

Au cours de cette année 2023, le musée Louis Braille a accueilli 5 113 visiteurs.

+ 25 % par rapport a 2022 (4 099 visiteurs).

- 15 % par rapport a 2019 (6 006 visiteurs), ('année de référence avant Covid-19).

Le public du musée est constitué a 50 % de groupes et 50 % d’individuels et public familial.

Le musée Louis Braille a créé et participé notamment a :

- deux expositions olfactives proposées au public : Sur les pas de Louis Braille et Dessine-moi
un Arc en ciel (réalisées avec le soutien de la Fondation Givaudan). Réalisation de coffret de
senteurs en lien avec les pieces du musée et Uhistoire de Louis Braille et avec les couleurs de
UArc en ciel et leurs ressentis.

- une exposition permanente : Ecrire aux voyants
- La Marche pour la Vue a Coulommiers le samedi 23 septembre, organisée par 'association
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IRRP.

- Les Bucoliques de Coupvray le samedi 13 mai.

- Les Journée Européennes du Patrimoine, samedi 16 et dimanche 17 septembre

- Opération « Un jour a Coupvray » (journées touristiqgues de Coupvray découverte du village
incluant une visite guidée du musée) les samedis 27 mai, 8 juillet, 18 octobre et 18 novembre.

En plus d’une fréquence a la hausse des visiteurs et des ateliers et évenements proposés,
’année 2023 marque une évolution importante pour le Musée. En effet, la Mairie de Coupvray et
notre Fédération ont travaillé a la constitution d’'un Groupement d’Intérét Public (GIP) qui
devrait se concrétiser en 2024. Ce GIP a pour objet de mieux encadrer la gestion du Musée et
pour ambition de développer de nombreuses actions pour la promotion du Braille.

GLOSSAIRE DES SIGLES ET ACRONYMES

e AGEFIPH : Association nationale de gestion du fonds pour l'insertion professionnelle
des personnes handicapées.

e AFH2A: Association de Formation aux métiers du Handicap visuel par l'Aide Animaliére

e CCAH : Comité national Coordination Action Handicap

e CDAPH : Commission des droits et de l'autonomie des personnes handicapées

e CER:Compte Emploi Ressources

e CFPSAA : Confédération Frangaise Pour La Promotion Sociale Des Aveugles Et
Amblyopes

e CIH: Comité Interministériel du Handicap

e CNAV : Caisse Nationale d’Assurance Vieillesse

e CNCPH: Conseil national consultatif des personnes handicapées

e CNL: Centre National du Livre

e (CNSA: Caisse Nationale de Solidarité pour ’Autonomie

e DGCS: Direction Générale de la Cohésion Sociale

e EHPAD : Etablissement d’Hébergement pour Personnes Agées Dépendantes

e ENSSIB: Ecole nationale supérieure des sciences de l'information et des bibliothéques

e FDVA: Fonds de Développement de la Vie Associative

e FFAC : Fédération Francaise des Associations de Chiens guides d'aveugles

e FIPHFP : Fonds pour l'insertion des personnes handicapées dans la fonction publique

o GAPAS : Groupement des Associations Partenaires d'Action Sociale

HAS : Haute Autorité de Santé

e |ADV:Instructeur pour l'Autonomie des personnes Déficientes Visuelles

e INJA: Institut National des Jeunes Aveugles

e JETDV:Journées d'étude technologies et déficiences visuelle

e NTIC : Nouvelles technologies de l'information et de la communication

o RGAA : Référentiel général d'amélioration de l'accessibilité

e SERAFIN-PH : Services et établissements : réforme pour une adéquation des
financements aux parcours des personnes handicapées
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4. ACTIVITES DU RESEAU

Vous trouverez ci-apres les rapports d’activités des associations du réseau, classées par
région, puis par ordre alphabétique. Fin 2023, le réseau comprend 49 associations.

AUVERGNE-RHONE-ALPES

CENTRE TECHNIQUE REGIONAL POUR LA DEFICIENCE VISUELLE EN
RHONE-ALPES - CTRDV (PEP69/ML)

Manifestations et événements

¢ Journée interprofessionnelle du SARADV : Le 23 mai 2023 a rassemblé 112 professionnels
du SARADV. Thématique : comment impliquer les familles ?

¢ Journée interprofessionnelle du SARADV : Le 14 décembre 2023 a rassemblé 107
professionnels du SARADV. Thématique : vie affective et sexuelle, informer et former

e Cafés des parents en novembre 2023, co-organisé avec le SARADV et le S3AS de Voir
ensemble sur 'Auvergne a raison d’un café des parents par mois.

Actions en direction des usagers

¢ Bilan conseil : Consultations pluridisciplinaires

59 jeunes ont été vus en 2023. Soit une augmentation de 5.3% par rapport a 2022.

¢ Intervention en ergothérapie

112 jeunes concernés par 'ergothérapie en 2023. L’effectif baisse de 8.9%.

¢ Intervention en locomotion

109 jeunes concernés par les interventions des IL en 2023, soit un effectif en baisse de 24,8%.
e Adaptation de documents

36 éleves braillistes en inclusion ayant des besoins réguliers ont bénéficié du service de
transcription, soit 6 de moins qu’en 2022.

e Prét de matériel technique et technologique (RECATT) et pédagogique (RECOP)

37 préts de matériels d'agrandissement et des outils braille en 2023 pour 20 jeunes. 160
bénéficiaires au total (professionnels et usage interne)

93 maquettes empruntables,72 prét d’outils pédagogiques, 53 bénéficiaires. Des outils pour la
vie intime et sexuelle, un dé des émotions présenté au concourt Thackavoir.

* Formation

8 actions de formation du CTRDV présentes au catalogue du centre de formation des
PEP69/ML. 62 personnes formées dont 27 parents.

* Recherche

Plusieurs publications et interventions dans des manifestations scientifiques.

Représentations dans les différentes commissions de la fédération

e COPIL enquéte Homere sur la déficience visuelle en France - Groupe accés aux droits
Comité stratégique, représentant le secteur enfant - Comité scientifique pour Uattribution de
bourses de recherche Participation a un groupe de travail autour de la classification des outils
techniques en lien avec la CNSA.

Partenariat avec les associations membres du réseau fédéral
e CAURA DV - FAF APRIDEV (Convention autour des techniques et technologies) - FIDEV
(Collaborations pour ’accompagnement des jeunes de plus de 20 ans sortant des S3AS)

Partenariat avec les autres associations

e SARADV - URPEP : Le CTRDV anime le réseau SARADV. Convention de partenariat.

e ANPEA : Depuis juin 2016, le CTRDV héberge UANPEA (convention). Co-portage du projet «
DVidéos » sur 4 ans.
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e COMITE LOUIS BRAILLE (CLB) : En 2023, les PEP69/ML ont une voix au conseil
d’administration, et participent au CA et a ’assemblée générale.
e MIETE : Convention de partenariat avec la MIETE. Participation au CA.

SERVICE D’AIDE A L’ACQUISITION DE L’AUTONOMIE ET A LA SCOLARISATION (S3AS)
Agrément : 153 places

33 sorties

29 admissions

File active de 197 (239 avec le suivi des 3 ans)

Liste d’attente de 12 jeunes au 31/12/23

Activités a destination des jeunes
-Groupe fatigue

-Stage braille

-Jeux paralympiques — Paris 2024
-Adaptation du jeu du “6 qui prend”
-Scénodrame / recherche

Activités a destination des familles
-Matinée « écrans » :

-Apres-midi go(ter avec les familles:
-Café des parents

Partenariat

Le S3AS fait partie du réseau SARADV (Soins et accompagnement en Rhoéne Alpes pour la
déficience visuelle) qui regroupe les S3AS de la région.

La Cité Scolaire René Pellet (CSRP) est le partenaire principal ; cet établissement fournit un
enseignement adapté, en particulier pour les jeunes déficients visuels.

Des professionnels sont investis dans des collectifs professionnels :

Le professeur de sport intervient d’une maniere trés pro active au niveau d’Handisport et de
USEP.

Projet Emoti’Sens : participation d’une éducatrice spécialisée a ce projet visant la création d’un
outil permettant de travailler la thématique des émotions avec les enfants déficients visuels. Ce
projet de recherche est coordonné par Edouard Gentaz, chercheur en psychologie du
développement sensori-moteur, affectif et social et Dannyelle Valente, enseignante-
chercheuse en psychologie et spécialiste en design participatif de 'Université de Genéve.
Partenariats ponctuels de ’année 2023 : le SMAEC, UEscale, des CRP (dont le CRDV de
Clermont-Ferrand), le SSEFS du Rhéne, missions locales, le TactiLab pour la création d’objet,
des orthophonistes spécialisées dans les troubles de U'oralité, la Maison des adolescents, le
CEDA, etc.

CENTRE D’ACTION MEDICO-SOCIALE PRECOCE (CAMSP)
Agrément : 46

Sorties: 17

Entrées : 27

File active : 67

Pas de liste d’attente

Activités de année

L’équipe du CAMSP SENSORIEL a été particulierement mobilisée autour de ’écriture du projet
d’établissement.

En lien avec le S3AS et le CTRDV, nous avons travaillé en équipe a la formalisation d’une
commission « pré braille » destinée a objectiver la nécessité de passer au braille pour les
enfants qui le nécessitent.

L’accueil d’une stagiaire éducatrice spécialisée a permis de monter le projet « mon petit bout de
vie au CAMSP ». Il s’agit d’un carnet de vie pour que les enfants gardent une trace de leur
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passage au CAMSP et qu’ils aient une meilleure compréhension de leur projet
d’accompagnement.

Le protocole sur les visites d’écoles et de creche pour les enfants qui présentent une déficience
visuelle a été retravaillé pour améliorer le lien avec les enseignants et les AESH.

Enfin, le CAMSP été impliqué dans le projet SANTE NUMERIQUE en lien avec le siege associatif.

Avec les familles

-Groupe fratrie

-Réunions thématiques
-Cafés des parents
-Questionnaire de satisfaction

Partenariat

ANECAMSP, participation a ’'ensemble des rencontres régionales (3 rencontres en 2023).
Membre actif du réseau « Soins et Accompagnement en Rhéne-Alpes pour la Déficience
Visuelle » (SARADV).

Participation au réseau Rhdénalpin « Troubles du Spectre Autistique et Déficience sensorielle »
Autres partenaires : Association La Courte Echelle, Association Une Souris Verte, Centre
Ressources Autisme Rhéne Alpes, Centre ressource National Handicaps Rares La pépiniére,
Cité Scolaire René Pellet, Fédération des Aveugles de France, Institut d’Education Sensorielle
Les Primevéres — IRSAM, FabLab TactiLab de Villeurbanne, MDPH de Rhone-Alpes,
Médiatheque du Rize, Protection Maternelle et Infantile Rhéne Alpes, Rééducateurs libéraux,
Services hospitaliers et médecins libéraux, Services de sauvegarde de ’enfance, Université
Lyon Il Lumiére, FISAF.

INSTITUT DE MASSO-KINESITHERAPIE POUR DEFICIENTS DE LA VUE (IFMKDV)

En 2023, 'IFMKDV a accueilli 63 étudiants sur les 5 années de formation. Dix d’entre eux ont été
recus aux sessions de juin et novembre 2022 du dipldme d’état de masseur-kinésithérapeute.
Dix nouveaux étudiants ont été admis en 1ére année de formation en septembre 2023. On
observe une baisse des candidatures sur ’année 2023.

L’IFMKDV conventionne avec le CROUS pour la mise a disposition de logements universitaires :
16 en 2023.

L’IFMKDV poursuit la mutualisation de certains enseignements avec U'IFMK de Lyon géré par
I’Université Claude Bernard Lyon 1. Ce sont plus de 500 heures de cours avec les étudiants de
droit commun qui ont été organisés en 2023.

Durant 'année, UIFMKDV a organisé ou participé a diverses manifestations :

¢ Journée du handicap : mise en situation en partenariat avec les formations Kiné, ergothérapie,
psychomotricité de droit commun. Les 200 étudiants ont ainsi pu réaliser 6 ateliers sur les 10
proposeés.

¢ Le sanitaire des étudiants en santé en partenariat avec ’école en soins infirmiers du Vinatier.
En 2023, les actions de préventions ont touché les éleves du Lycée professionnel de la Mache et
de Uinternat Chaziere.

e Les Thématiques abordées par les étudiants ont été en 2023 : le risque infectieux, le sommeil,
’alimentation et les addictions, ’hygiéne buccodentaire, ’activité physique

e Jazz a Vienne : L’objectif est de proposer un atelier massage pour les bénévoles du festival,
par les étudiants. Sept étudiants des 2éme et 3éme année ont participé. Pour la premiére fois,
UIFMKDV a participé aux journées de ’enseignement supérieur le jeudi 25 janvier 2023. 9
personnes intéressées par la formation sont inscrites.

La Déficience visuelle était la grande cause régionale 2023. A ce titre 'IFMKDV a participé aux
différentes actions menées par le Conseil Régional Auvergne Rhéne-Alpes : assises de la DV le
3juin 2023 et Forum Extraordinaire le 4 décembre.
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FAF-APRIDEV RHONE-ALPES : ASSOCIATION POUR LA PROMOTION ET
L’INSERTION DES DEFICIENTS VISUELS

1. Le service social

Le service a pu recevoir et répondre aux demandes d’informations et demandes de constitutions
de dossiers en présence, par téléphone et par mail tout au long de 'année. Pour 2023 et pour
’ensemble de ces demandes, 616 entretiens physiques et téléphoniques ont eu lieu, 1074
traitements des demandes par mail, courriers et par téléphone (organismes ou adhérents). 120
dossiers ont été traités.

Par ailleurs, une demi-journée par semaine est consacrée au traitement des demandes
nationales orientées et transmise par la Fédération. L’intervention du service social pour la
FAF recouvre :

e Répondre auxdemandes d’informations des déficients visuels isolés émanant de tous les
départements francais,

e Les réponses aux demandes par téléphone et par mail aux membres des associations
adhérentes souhaitant des informations sociales,

e |es rédactions des demandes de subventions individuelles devant étre présentées au

Conseil d’Administration de la Fédération,

e La rédaction d’articles a caractéere social pour la revue La Canne Blanche, revue
trimestrielle de la Fédération,

e Laparticipation a la Commission sociale de la Fédération.

Les permanences de l’association AMELY :
Un partenariat a été conclu avec l’association lyonnaise AMELY, dont 'objet est ’accés au droit

et ’accompagnement aux démarches administratives en lignes. Des permanences ont été mises
en place 1 fois par mois a l’association pour compléter Uintervention du service social. Les
intervenants aident les inscrits dans leur dossiers administratifs et dans leurs démarches sur les
plateformes dématérialisées : création de codes pour acces web, démarches CAF, changement
d’adresse, demandes de logement, aides complémentaires santé, déclarations d’imp6éts,
Optibus. 11 permanences se sont tenues, pour 25 inscrits.

Aide aux démarches administratives :

13 personnes ont bénéficié du service pour 11 permanences.

2. Le service d’insertion professionnelle

Le SAIPDV, dédié aux personnes en recherche d'emploi déficientes visuelles a accompagné 60
personnes en 2023, 31 femmes et 29 hommes. Ces accompagnements sont réalisés par notre
conseillere en insertion professionnelle, Boudour El Boukhari, elle-méme déficiente visuelle.

Le café contact est proposé réguliecrement afin de pouvoir échanger sur les problématiques,
dialoguer avec d’autres adhérents, et bénéficier d’un temps convivial durant le parcours. 4
séances ont été organisée en 2023.

Mise en place d’un événement dans le cadre de la semaine européenne pour Uemploi des
personnes en situation d’handicap.

Rapport activité FAAF 2023 Page 27|70



Le SAIPDV a porté la mise en place d’une action sur la question de Uentreprenariat et la
déficience visuelle, cette action était réservée aux demandeurs d’emploi déficient visuel et
aux acteurs de Uinsertion pressionnelle nous avons eu 29 participants pour cette action.

Le partenariat avec ApiDV et ’action ACTIFSDV en Auvergne Rhone Alpes.

Les binbmes ont fonctionné en lien avec notre conseillere en insertion qui a pu apporter
réguliecrement son expertise et 10 personnes ont été accompagnée. Le dispositif est piloté par
Didier Cazaba (bénévole) (coordinateur régional du dispositif).

Service culture et loisirs

Pour 2023 notre service culture

Les ateliers hebdomadaires, bimensuels et mensuels
Réunissent 20 ateliers et activités sur 'année 2023

Evénements exceptionnels
14 évenements exceptionnels sur 'année 2023

Les sorties culturelles et temps festifs
19 sorties culturelles et temps festifs

3. Service NTIC et action SupportTic

Nos formations NTIC :

Notre intervenant, Franck DREVET a continué d’intervenir aupres des adhérents pour de la
formation et de Uinitiation individuelles tout au long de 'année 61h ont été réalisées, pour 102
inscriptions.

Des accompagnements découverte avec des GPS d’aide au déplacement, soit sonores avec
I’outil Rango soit par bracelets vibrants avec U'outil Envibe ont été réalisés.

L’action SupportTic :

Le partenariat avec les 2 écoles d’ingénieurs habituelles, CPE et ECAM, s’est poursuivi. Les
étudiants assurent, soit a domicile, soit a distance, des missions de soutien informatique auprés
des adhérents qui le souhaitent.

UNIVINFO :
20 séances pour 36 inscriptions

4. Les activités départementales de Ain

La section départementale de 'Ain organise toujours 2 permanences par mois, dont une avec la
présence de l’assistante sociale qui traite les dossiers sociaux des adhérents de Bourg-en-
Bresse. Pour 2023, ont été organisées 8 permanences.12 balades vertes et une balade au marché
de Noél a été proposée en fin d’année.

5. Les actions militantes

Plusieurs actions ont été mises en place :

e 2 Journées de sensibilisation en lien avec l’association Alter Egal et en tant que référent
H+ : 6 participants,

e Des actions de sensibilisation par les massages ont été proposées et réalisées chez les
entreprises Orange et AXA
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e Une demi-journée aupres d’étudiants en masters d’art du spectacle de UUniversité Lyon
2, pour la préparation de leur module dédié a 'audiodescription, dans les locaux du
TNP.

e Sensibilisation pour les salariés IRSAM - Les Primeveres - Section DV/HR

e Sensibilisation pour les salariés de Renaud
Par ailleurs, 'association siege a la Commission d’accessibilité de la ville de Lyon, ainsi que
celle de Rillieux-la-Pape. Dans UAin, association siege a la Coordination handicap de Bourg,
participe aux réunions du comité départemental de la citoyenneté et de l’accessibilité
(participation également a une journée des établissements du département recevant des
adultes handicapés et a la Commission départementale allocation personnes handicapée et a
la commission communale d’accessibilité de Bourg).
L’association a également rencontré le directeur de optibus pour faire évoluer le service et
résoudre les difficultés rencontrées par les usagers DV.
Participation aux travaux et membre des association CARPA, CLB et PVV
Participation commission culture ville de Lyon
Participation au groupe de travail accessibilité du festival de Fourviere
Participation au groupe de travail « tourisme » de la Métropole

FAF AUVERGNE-GAIPAR

Les années se succedent et se ressemblent forcément quant a Uorganisation générale de
l’association.

I- ACTIVITES AU LOCAL

Nous avons toujours trois services qui fonctionnent, pour rappel :

un service informatique animé par Cédric THEVENET,

un service secrétariat assuré par Sophie HURBE,

un service gestion par Michel DUMEIL.

- Le premier service concerne U'assistance informatique et les technologies nouvelles pour les
adhérents, géré par un informaticien diplémé. Il s’agit de la sensibilisation, la formation, 'aide a
I’achat et a Uinstallation de matériels, le dépannage pour toutes les technologies nouvelles
utilisables par les déficients visuels (smartphone inclus). Le technicien gere également une
hotline a la disposition des adhérents. Il peut aussi se rendre au domicile, pour des prestations
plus délicates.

- Le second animé par la secrétaire est a la disposition des adhérents pour les aider dans leur
secrétariat ou leurs contacts avec les autorités locales principalement la Maison des Personnes
Handicapées.

- Le troisieme, un service gestion, prenant en charge la comptabilité de 'association, effectuant
des controles sur les établissements de retraite gérés par le Président.

Un certain nombre de réunions se sont tenues au local, particulierement sur des présentations
de matériels et des entretiens de convivialité.

Il - ADMINISTRATION DE L’ASSOCIATION

Ily a eu deux conseils d’administration au local :
Le 10 février

Le 8 septembre

Quant a ’Assemblée Générale ordinaire, elle s’est tenue le vendredi 21 avril 2023 a la salle du
Changil, 22 rue Gabriel Péri a Clermont-Ferrand.
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Au cours de cette réunion, Madame Claudine BRESSOULALY a été élue et a rejoint le conseil
d’administration.

Madame Elisabeth WEZEMAEL a accepté le poste de vice-président. Quant a Monsieur
Christian ROBERT, il a donné sa démission le 13 octobre car il a quitté le département. Le
conseil, a ce jour, est composé de 8 personnes.

11 - ACTIVITES HORS LOCAL

Le président de l’association GAIPAR a participé a diverses commissions d’accessibilité :
Chamalieres, Clermont, Beaumont, etc... Il a été présent aussi aux Commissions des Usagers
du Péle Santé République et de ’Association Basse Vision qui se réunissent le 1er une fois par
trimestre et le second une fois par an.

L’association a également été présente a la Commission Exécutive de la Maison des Personnes
Handicapées (2 réunions par an) ainsi qu’aux réunions du Conseil Départemental de la
Citoyenneté et de 'autonomie (CDCA).

Dans le domaine de la déficience visuelle, il est bon de noter que GAIPAR participe aux réunions
inter-associatives dans lesquelles siegent UAVH, Voir Ensemble et UAPIDV.

L’association a organisé un concert avec la participation de la Chorale VOIX DOMES dans une
salle mise a notre disposition par la Mairie de Gerzat. Ce concert a obtenu un grand succes
aupres de plus de 80 personnes.

IV - ACTIVITES EXTERIEURES

Daniel JACQUET est Président de 2 associations qui gerent des Etablissements d’Hébergement
de Personnes Agées Dépendantes (EHPAD) a Saint Valérien (Yonne) et a Voiron (Isere).
Toutefois, cette année il a donné sa démission du Conseil d’administration de ’association FAF
Saint-Valérien qui a décidé de s’éloigner de la Fédération des Aveugles de France.

L’EHPAD Les Edelweiss est situé a Voiron en pleine ville. Il peut accueillir 102 résidents dont 6
séjours temporaires. Cet établissement a connu de tres grandes difficultés au début de 'année
2023 suite aux arréts maladie du Directeur et de son adjointe.

Le poste de vice-président n’étant plus assuré depuis ’assemblée générale, il a été décidé
d’adosser cet établissement a une mutuelle. Les négociations de transfert de gestion sont en
cours au 31 décembre.

De plus, Daniel JACQUET est aussi Vice-président d’une association a Caudan, qu’il avait
présidée auparavant de 2004 a 2019, qui gere un EHPAD, en banlieue de Lorient (Morbihan),
nous comptons 87 studios dont 1 temporaire.

Enfin, Daniel JACQUET assure la présidence d’une association dénommée APPC qui est une
mutuelle réservée aux commergants, artisans, professions libérales.

Fait a Clermont-Ferrand

Le 1er mars 2024

RESIDENCE « LES EDELWEISS »

L’association FAF LES EDELWEISS géere depuis le mois de juin 2000, la Résidence LES
EDELWEISS qui a été congue en Foyer-Logement, devenue ensuite un EHPAD.

Cette Résidence est située a Voiron, en pleine ville, et propose 102 studios dont 6 temporaires.
L’année 2023 a été tres difficile pour cet établissement suite a Uarrét maladie du Directeur et de
son adjointe, début janvier.

Il a fallu trouver trés rapidement un spécialiste pour établir les paies qui étaient réalisées,
jusqu’a présent, par 'adjointe de direction.

Lors de ’'assemblée générale qui s’est tenue en juillet 2023, le vice-président n’a pas souhaité
se représenter et 'association s’est trouvée sans vice-président car aucun administrateur n’a
souhaité prendre ce poste.

Ila donc été décidé de s’adosser a une Mutuelle a savoir la Mutualité Francgaise de Ulsere.
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Les négociations de transfert sont en cours et a terme, cette association sera perdue par la
Fédération des Aveugles de France.
Fait a Voiron, le 1er mars 2024

BRETAGNE

IPIDV (INITIATIVES POUR L’INCLUSION DES DEFICIENTS VISUELS)

En 2023, les services de l'IPIDV et les actions de l'association ont progressé normalement au vu
d’une année sans souci.

Manifestations et événements
Nos quinze administrateurs ont effectué environ 2500 heures de bénévolat pour représenter la
déficience visuelle et organiser des actions a destination des 224 adhérents et de tout autre

public.

Actions statutaires

e Le Conseild'administration s'est réuni a cing reprises en présentiel et en visio.

e |lyaeu3conseils d’administration exceptionnel par mail.

e |['assemblée générale s'est tenue le vendredi 17 juin en présentiel pour une soixantaine
de personnes. A la suite de 'assemblée Générale, un repas a été servi.

e Comme tous les ans, nous avons mis en place des groupes de travail

o pourrédiger un reglement intérieur de ’association IPIDV
o pourréfléchir sur nos statuts et projets associatifs. Le projet associatif a été voté
et approuvé a 'unanimité moins 1 voix durant cette assemblée générale.
o pourorganiser des évenements
Evénements
Comme en 2022, il a été compliqué de programmer des évenements destinés a faire
parler de la déficience visuelle et a récolter des fonds.

e Nos réunions Iphone ont continué. A noter que nous accueillons plusieurs personnes
adhérentes a l'association DMLA suite aux ateliers ouverts aux personnes dont le
probleéme de vue survient au-dela de 60 ans.

e Nous avons été invités a Plougastel Daoulas pour représenter la déficience visuelle au
sein de l’association « Pour Tom » (enfant suivi au sein de UIPIDV). Cette association a
organisé un raid nature.

e Notre arbre de Noél a eu lieu le 16 décembre au Juvénat a Chateaulin. Durant cette

manifestation, un chanteur local a accompagné les enfants ainsi que les parents surdes
chants. A la fin de arbre de Noél un godter a été servi a tous les participants. Des
chocolats ont été distribués aux enfants et aux parents.

Représentation dans les différentes commissions

Comme les autres années, nos administrateurs ou nos adhérents sont présents sur

plusieurs commissions dans le Finistére :

CDCA. Madame Myriam Cussonneau est toujours Vice-Présidente pour le college des
personnes handicapées.

Collectif des personnes handicapées.

Comex

CDAPH. Nous n'avons pu que constater la perte d'un représentant lors du
renouvellement des mandats pour la période 2022-2026, ceci étant di a une volonté
politique d'évincer les usagers issus du collectif des personnes handicapées.
Sous-commissions départementales pour l'accessibilité
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e Conseil territorial de santé

e Nous avons une représentante au niveau de la CPAM du Finistere.

e Commissions d'accessibilité. Nous sommes présents sur 15 communes environ du
département dont les plus peuplées a savoir Brest et Quimper.

e Nous sommes toujours représentés a la CRSA.

e Nous avons également une représentation dans une CDU a Quimper.

Relations avec les autres associations

Avec les associations membres du réseau
e En 2023, Cédric LOAEC a été élu administrateur de la FAAF.
e Alain Hick est administrateur et vice-président de 'ANPEA
e Liliane Bescond est administratrice a la résidence "Anne de Bretagne " a Caudan

Avec les autres associations
e Notre association adhere au Collectif des personnes handicapées du département. Nous
avons deux représentants.

Activités des services

e Plus de 150 enfants ont bénéficiés de nos services en 2023. Un nombre d’enfants
particulierement important sur le sud du département nous a permis de maintenir du
personnel temporaire supplémentaire.

o Nous bénéficions d’une dotation particuliére pour le suivide jeunes avec des troubles dys
sans déficience visuelle.

e Le SAVSaaccompagné 250 adultes environ sur ’année. Le Conseil Départemental a acté
’augmentation de nos services.

e Les formations a destination des personnels des services a domicile continuent et se
déroulent maintenant sur une journée entiere.

e Les ateliers —discussions avec des personnes agées atteintes de DMLA / Glaucome sont
toujours organisés.

e Notre statut d’établissement référent sur le handicap rare nous a permis de continuer a
proposer des accompagnements renforcés, des ateliers spécifiques incluant des
démarches de type PLR aupres de jeunes polyhandicapés.

En conclusion, une année tournée vers le futur grace a nos diverses implications : augmentation
du budget SAVS en 2023, espoir de pérennisation de nos actions en faveur des plus de 60 ans et
de création d'un SSR.

CENTRE-VAL DE LOIRE

ECOUTE MES HISTOIRES

Au cours cette l'année, Ecoute mes Histoires a mis l'accent sur le recrutement d'animatrices
bénévoles pour mener des ateliers contes dans différentes structures, notamment les creches,
les IME sur Paris Ile de France, sur la région du Loiret, de Nantes, de Strasbourg et de Bordeaux.
Ces animatrices ont pu ainsi bénéficier de notre formation a 'art de conter ainsi que des outils
pédagogiques.

A ce jour, la demande de creches et de structures spécialisées est de plus en plus importante,
surtout sur Paris et sa région.

Formation a ’art de conter
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Un partenariat a été signé avec la direction des creches MicroStars regroupant 34 creches de
Paris Ile de France et Orléans pour former les responsables a l'art de conter avec nos outils
pédagogiques.

Cette formation a déja débuté au 4eme trimestre 2023 et se poursuivra tout au long de l'année
2024.

Une autre proposition de formation est en cours avec la Micro-créche « Les Jardins d'Athéna» a
Strasbourg pour 3 professionnelles.de la petite enfance.

Tablettes numériques

La demande de subvention 2023 aupres de 'AFNIC a été acceptée pour équiper les structures
d'enfants aveugles, déficients visuels, polyhandicapés et en difficultés scolaire et sociale, de 70
tablettes numériques avec notre application en audiodescription, sur 2 ans.

Plusieurs partenariats sont en cours, notamment avec les associations « les Chemins
d'Enfances », 'AJAH 94, ['Association Vue d'Ensemble 67, ANPEA, Actions Enfances.

Séjour Accordissimo

Grace a la subvention de la Fédération des Aveugles de France, plusieurs séjours musicaux ont
eu lieu au cours de l'été 2023 ainsi que pendant les vacances scolaires de la Toussaint.
Différents programmes ont été personnalisés en fonction du niveau de pratique de l'instrument
par les enfants déficients visuels, entourés par une équipe de professeurs diplomés.

Plusieurs parents ont pu accompagner leurs jeunes enfants 4gés de 6 ans.

Ces enfants aveugles ont été ravis de participer a ce séjour, entourés d’enfants valides leur
permettant ainsi de participer a la vie collective.

Financements acquis en 2023
La Fédération des Aveugles de France : 5500 €
La Fondation AFNIC : 5000 €

Financements en cours 2024

- La FDVA 1 Loiret - Fonctionnement: 7000 €

- La FDVA 1 lle de France — Formation spécifiques : 7000 €

- La Fondation Hachette — Lecture pour tous 7 000 €

- La Fédération des Aveugles de France — Stage Accordissimo 9 000 €
- Région Ile de France — Parentalité : 5000 €

Perspectives 2024
- Mise en place d'ateliers de lecture et d'écriture dans les bibliotheques et MJC pour les enfants
de10a12ans
- Mise en place de tablettes numériques avec notre application en audiodescription dans les
structures spécialisées pour enfants aveugles, déficients visuels, allophones, autistes
- Renouveler le stage Accordissimo et Grillons et Cigales pour les enfants aveugles et déficients
visuels
- Développer nos ateliers-contes dans les structures spécialisées et les classes en maternelle,
- Etendre notre formation a l'art de conter auprés des professionnelles de la petite enfance a
Paris et Strasbourg
- Formation a la littérature Jeunesse aux professionnels de 'éducation et aux différentes
structures auprés des enfants en difficulté scolaire, sociale ou en situation de handicap.

- Recrutement de 2 responsables d'antenne a Paris dont 1 en mécénat de compétence
Groupe AXA

- Recrutement d'une Vice-présidente

- Recrutement d'une assistante administrative

- Recrutement d'une chargée de mission en Communication
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Partenariats et contributions

Liste de nos partenaires ayant contribué cette année au développement de nos différentes
actions.

Association KOLABEE qui a contribué au développement de notre logiciel Ouistiti en clair et en
audio avec 5 de nos contes.

Hopital de Bullion pour la mise en place de tablettes offertes aux enfants hospitalisés avec
notre logiciel

La Fondation AFNIC pour l'achat de 50 tablettes a offrir dans les hdpitaux et les structures pour
enfants aveugles, déficients visuels, autistes et allophones

Ministere de la Culture partenaire pour les outils pédagogiques

Fondation de la Caisse d'Epargne Centre Val de Loire pour la formation des animatrices

La Fédération des Aveugles de France pour les stages des enfants déficients visuels
Assurance MATMUT

Le Crédit Mutuel qui travaille en étroite collaboration avec nous depuis 2009

FEDERATION DES AVEUGLES ET AMBLYOPES DE FRANCE VAL DE LOIRE ET
MAISON DE LA DEFICIENCE VISUELLE ET DE LAUTONOMIE

Une année entieére dans nos nouveaux locaux nous a permis d’installer progressivement une
nouvelle organisation. Nous nous sommes employés a répondre a la fois aux attentes des
usagers et des adhérents, des partenaires, d’accueillir de nouveaux collaborateurs
professionnels, d’assurer de nombreuses visites, de finaliser des projets initiés en 2022, de
poursuivre 'aménagement, de continuer a aller a la rencontre de nouveaux acteurs sur le
territoire du Loiret et de la région CVL, de participer a des actions de prévention et de
sensibilisation et a des manifestations tout public, etc.

Nous avons ouvert le CICAT DV (Centre d’Information et de Conseil sur les Aides Techniques) et
mis en route sa plateforme de prét. Le guichet antenne MDA pour le Loiret a rempli son réle
d’accueil d’information et d’orientation bien au-dela de Uestimation initiale de fréquentation. Le
pble Habitat Inclusif s’est concrétisé et la convention tripartite avec les Résidences de
I’Orléanais et le CD45 a permis d’accueillir les premiéres bénéficiaires. Les ateliers numérique
et braille ont fonctionné tout au long de 'année avec un nombre croissant de participants.
L’antenne Grand-Est, premiére antenne de l’association, trouve ses marques et propose aux
adhérents de UEst du Loiret des activités diversifiées.

Quelques chiffres pour illustrer notre activité :

K/
0’0

Adhérents : de 104 au 1°" janvier 2023 a 137 au 31 décembre 2023
Personnes informées-orientées par le guichet antenne MDA : 192
Personnes suivies par le SAVS : 65

Personnes informées-conseillées par le CICAT-DV : 142

Bénévoles de 'association : 28 pour plus de 6300 heures valorisées
Nombre de salariés : 19

X3

%

X3

S

X3

8

X3

%

K/
.0

*,

1. _Représentations associatives
Nous participons a plusieurs instances au titre des usagers déficients visuels. C’est ainsi que
nous sommes présents a la CDAPH et a la COMEX de la MDA du Loiret, au CDCA, au FIPHFP CVL,
au Collectif Handicap CVL, aux commissions accessibilité de la ville d’Orléans et la Métropole...
Nous avons participé a 17 manifestations de sensibilisation a la déficience visuelle organisées
par des communes, des organismes de retraite, des écoles et colleges, des acteurs de ’emploi,
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sur le theme de linclusion. Nous y avons animé des ateliers avec mise en situation et
démonstration braille, numérique et aides techniques.

2. RUNE: réseau universel numérique d’entre-aide

Il représente un projet innovant d’accompagnement de personnes isolées, en perte
d’autonomie, éloignées de la MDVA-CVL. Il se propose de faciliter ’acces au numérique et de
recréer a travers ses contenus du lien social et de 'entre-aide dans des domaines trés diversifiés.

3. Dossier Prestations d’Appui Spécifique AGEFIPH

Nous avons répondu a 'appel d’offre concernant les PAS DV et déposé le dossier dans les
délais. Réponse au premier trimestre 2024. En décembre, nous avons posé les bases de la feuille
de route (ambassadeur DV en région CVL), déclinaison régionale de la convention entre
UAGEFIPH et la CFPSAA. Cette convention sera effective des 2024.

4. Conventions de financements
Ces conventions établies avec différents partenaires nous ont permis de répondre aux
demandes de nombreux usagers en développant de nouveaux services. Leur liste est la
suivante : :
e Convention MDA-CD45 guichet antenne MDA.
e Convention Région CVL P6le numérique Cap-Asso.
e Convention CICAT DV-Plateforme de prét AGEFIPH.
e Convention CPAM CICAT DV.
e Conventions SHOWROOM a travers le CCAH avec Malakoff-Humanis, Klesia, Agrica.
e Convention avec la FAAF.
e Convention fonctionnement MDVA-CVL CARSAT.

5. Ressources financiéres
Nos ressources financieres sont diversifiées et se répartissent en 6 catégories :
e Agrément CD45 SAVS.
e Conventions annuelles ou pluri annuelles : AGEFIPH, CD45 MDA, CPAM, conseil
régional CVL, CARSAT...
e Appels a projets : Conférences des financeurs, FDVA, fondations...

e Contributions individuelles, adhésions, dons, mécénat...
e Subventions des collectivités (départements, communes...)
e Subvention de la Fédération des Aveugles et Amblyopes de France

6. Leréseaufédéral

Si le Président et le secrétaire général de la Fédération nationale sont aussi administrateurs
du Centre Val de Loire, d’autres personnes chez nous ont contribué a Uactivité du réseau fédéral.
En effet, plusieurs professionnels, ergothérapeutes, psychomotriciennes, Informaticienne et
directeur ont répondu positivement a des sollicitations ou participé a des temps de formation.

7. Les activités associatives auprés des adhérents

Outre les différents services créés par I’Association, et qui apportent leur aide a toutes les
personnes déficientes visuelles qui en ont besoin, la MDVA propose aux adhérents de
nombreuses activités culturelles, conviviales, de loisir créatif, d’enseignement du Braille, des
activités sportives, du soutien et de U'aide. Elles se déroulent le plus souvent dans nos locaux,
mais parfois a Uextérieur dans des lieux divers.
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De plus, nous avons maintenant une antenne a Montargis qui organise diverses activités dans
I’Est du département sous forme d’ateliers, de conférences ou en lien avec les services de la
MDVA.

8. Inauguration

Le 2 juin dernier, nous avons inauguré officiellement les locaux de la MDVA en présence de
Monsieur Grouard, Maire d’Orléans et Président de la Métropole, de Monsieur Gaudet, Président
du Conseil départemental et de Monsieur Bonneau, Président de la Région Centre Val de Loire.
Ils ont exprimé tout leur intérét pour cette création a laquelle ils ont apporté un soutien tres
important. Au cours de cette journée, ce sont plus de 250 personnes qui sont venues découvrir
nos activités auprés de nos professionnels et bénévoles de l'association. Nos nombreux
partenaires avaient également été conviés a un moment d’échange qui fut fructueux.

9. Les actions de communication

Au cours de 'année 2023, les actions de communication en direction de certains publics
spécifiques ou du grand public ont été multiples : Nous avons eu des articles de presse dans les
revues des diverses Collectivités locales. Les actions de notre association ont été décrites dans
la revue nationale de la FFAC. Notre Président a décrit son parcours de vie sur une chaine de
diffusion de UEure-et-Loir. La République du Centre, France Bleu Orléans et RCF Orléans se sont
également fait écho de nos activités auprés des personnes déficientes visuelles.

L’association a participé a plusieurs actions de formation a Uintention de professionnels de
plusieurs régions de France dans le domaine médico-social ou auprés de personnes chargées de
I’accueil des personnes handicapées dans diverses institutions. Des conférences avec des
intervenants extérieurs se sont aussi déroulées dans nos locaux. Nous publions maintenant un
Journal trimestriel de 'Association a destination des adhérents et une Newsletter en direction
des professionnels de la vision et du grand public. Nous nous sommes fait connaitre aupres de
tous les professionnels de la vision ainsi que des notaires par des courriers spécifiques.

En fin d’année, nous sommes entrés en relation avec tous les Lions Clubs de la Région et
notre participation a leur Convention Nationale qui se déroulera pour la premiere fois a Orléans
en mai 2024 a été actée.

GRAND-EST

C’CITE (Fédération des Aveugles Alsace Lorraine Grand Est)

L’Entreprise Adaptée emploie 57% de personnes reconnues travailleurs handicapés de Ueffectif
global des salariés.

A ceux-ci s’ajoutent 22 usagers de UESAT de c’cité.

Faits marquants 2023

e Signature convention partenariat BLOOMIND :
Ce partenariat se traduit par la mise en place d’'un mécénat de compétences, un enjeu crucial
pour notre association : en renforgant les compétences numériques de ses collaborateurs, elle
favorise leur employabilité et réduit les inégalités sociales en leur donnant les moyens de
s’adapter aux changements technologiques.
Bloomind s’inscrit dans cette démarche au travers un programme coconstruit de formations
régulieres dispensées par ses collaborateurs sur la base du volontariat aux personnes salariées
de c’cité.

e Action d’arbitrage bénévole au showdown par EMOVIA, entité de NODARIUS

Rapport activité FAAF 2023 Page 36|70



Ce partenariat se traduit par la volonté commune de promouvoir U'inclusion sur notre territoire
au travers des actions solidaires. A ce titre, les collaborateurs d’Emovia, entité de Nodarius, ont
partagé un apres-midi d’entrainement avec notre section showdown de Strasbourg.

e Don en nature Expocom

L’Espace Culture et Loisirs de Metz a vu ses vitrines renouvelées grace a un généreux soutien de
la société Expocom, offert en nature par Uintermédiaire de notre partenaire Metz Mécénes
Solidaires.

e 1ertournoiinterclubs de showdown

Le weekend des 14 et 15 octobre, la section Showdown de Strasbourg a organisé son premier
tournoi interclubs, rassemblant 20 joueurs venus de différentes régions de France. La
compétition s’est conclue le dimanche matin par la remise des prix suivi d’un vin d’honneur.
Cette rencontre conviviale a été rendue possible grace au soutien de la Fédération des Aveugles
et Amblyopes de France et du Comité Départemental de la FFH, mais également grace a
’engagement de nos bénévoles.

e Lauréat fonds ACEF pour la Solidarité 2023

Lors de la soirée de remise des prix de ’Engagement Associatif pour les Territoires Alsace Nord &
Métropole de Strasbourg, notre fédération s’est distinguée en recevant le titre de Lauréate du
Fonds ACEF pour la Solidarité 2023, ainsi qu’une généreuse dotation des mains du champion
quadruple médaillé paralympique Maxime Thomas.

e Ecoledela2éeme chance

Notre action de sensibilisation a la déficience visuelle, en partenariat avec UEcole de la 2éme
chance, a été un véritable succes. Elle a permis d’offrir aux éleves des expériences pratiques en
situation de handicap visuel et une initiation au braille. Cette action, au-dela de les sensibiliser
au handicap, a permis de renforcer leur confiance en eux, en valorisant leurs compétences et
contribuant ainsi a un environnement scolaire inclusif.

o Ateliers de cuisine pédagogique

Dans le cadre de nos ateliers de cuisine pédagogique connectée et adaptée, nos membres ont
pu bénéficier de lintervention de nutritionnistes. Ces ateliers spécifiques ont permis la
confection collective de menus, au cours desquels ils ont été sensibilisés aux bonnes pratiques
en termes d’équilibre alimentaire et U'impact sur la santé. Ces ateliers ont été rendu possible
grace au soutien de nos mécenes et donateurs, et plus particulierement la Carsat Alsace Moselle
et UAssurance Maladie.

e Assemblée Générale 2023

L'Assemblée Générale 2023 s’est déroulée le samedi 17 juin 2023 au Palais de la Musique et des
Congres a Strasbourg, réunissant plus de 200 participants venus de différentes régions, ainsi que
des représentants officiels tels que Madame Yasmina Chadli, Conseillere municipale déléguée
en charge du droit des personnes handicapées et Monsieur Bernard Defebvre, 3®™ Vice-
président de la FAF témoignant de leur soutien aux actions de l’'association sur le territoire.

e Missions sociales:

Chiffres :
168 bénéficiaires ont été suivis sur le département 67 dont :
e 143 : Administratives liés a l'ouverture des droits
e 15:Logement
e 7:Conseilen matériel adapté
e 2:Inscription aux activités

Rapport activité FAAF 2023 Page 37|70



¢ 9:Accompagnement CPAM
Financement de la CARSAT - CPAM 67 et 57 — L’Eurométropole de Strasbourg — Harmonie
mutuelle.

Atelier Numérique : Soutenu par le Fonds de dotation Captain Cause a hauteur de 864 euros, cet
atelier, délocalisé a Haguenau et Wissembourg, offre des permanences tous les 2 mois.

Sport Adapté :

Le Showdown, le Yoga, la Piscine, le Tir et le Tandem sont proposées, avec une subvention
recherchée aupres de la CARSAT, de la FAF, et de City Bike.

Groupe de Parole : Le groupe de parole, soutenu par la CARSAT, a pour objectif, en 6 séances,
d'utiliser la paire aidance et le soutien psychologique pour mobiliser les ressources des
participants et les aider a mieux vivre avec leur handicap.

Atelier Théatre : Animé par Evelyne DREYFUS, l'atelier théatre vise, a travers l'expression
corporelle et scénique, a offrir un espace de transformation et de création artistique, avec la
participation de 5 personnes, 4 sessions, et une durée de 10 semaines.

Groupe de Marche : Organisé de mars a juillet, une fois par semaine avec 5 participants, ce
groupe permet aux usagers de 'ESAT de découvrir des endroits propices a la marche, contribuant
ainsi a prévenir le stress et les effets de la sédentarité.

Projet Nature : Les 2 ateliers de fabrication de produits ménagers visent a sensibiliser a l'impact
écologique de l'activité humaine. En fabriquant leurs propres produits, les participants
découvrent qu'il est possible d'allier écologie et économie, s'inscrivant ainsi dans la mission
d'apprentissage de la citoyenneté.

Féte de Noél et Sorties au Marché de Noél : Neuf participants ont participé a deux sorties au
marché de Noél, l'une d'entre elles étant réalisée en collaboration avec un journaliste de France
3 pour mettre en lumiére les difficultés d'accessibilité du marché de Noél, donnant lieu a un
reportage.

GUADELOUPE

UNION DEPARTEMENTALE DES AVEUGLES DE LA GUADELOUPE - UDAG
COMPTE RENDU ACTIVITES UDAG EN 2023

Une année se termine, et avant de tourner la page, permettez- moi de vous présenter nos
activités.
D’abord celles que nous pratiquons au quotidien.

MANIFESTATIONS ET EVENEMENTS :

- Janvier : Rencontre et dialogue avec les éleves du collége de Belle Plaine au Gosier sur la
sensibilisation a la déficience visuelle.

- Participation au carnaval des ainés de la ville des Abymes

- Mars: premier prix concours de handi -danse régional, marche dans la forét de Petit-
bourg.

- Avril: visite de Uile de Marie Galante, et présentation de UUDAG, et démonstration de
matériel spécifique a la déficience visuelle avec l’'association 100 % FAMILLES

- Mai: Premier prix national handi danse a Cambrai. — sortie en HARLEY DAVIDSON avec
les motards de la CARIBEAN EAGLE
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Juin: participation a la premiére édition de «la nuit de handicap «aux Abymes
présentation de notre association, prise de paroles, échanges démonstration sur le
matériel spécifique —féte du livre a Petit Canal.

Juillet : sortie familiale, journée plage -formation sur le budget a CAP EXCELLENCE
Aot : sortie de fin de vacances a TAONABA avec les associations de la ville des Abymes
Septembre : salon emploi et handicap au Gosier,

Octobre : participation a la concertation sur la création de la Maison de 'Handicap
Novembre : participation aux premiers jeux pour déficients visuels en Martinique. 3
médailles, une d’or, 2 d’argents - formation sur le projet autonomie du déficient visuel
Décembre : participation au défilé des associations de la ville des Abymes- journée de
sensibilisation a la pratique de la boxe — formation sur le projet autonomie.

ACTIONS EN DIRECTION DES ADHERENTS

2 séances de yoga thérapie qui réunissent une quinzaine de membres

Cours de braille le jeudi

Cours de gymnastique séniors 2 séances (femmes et hommes)

Cours de Handi danse le jeudi apres-midi qui permet de préparer les concours régionaux
ou nationaux de handi danse adaptée inclusive. Nous avons d’ailleurs obtenu en 2024, la
meédaille d’or au niveau régional caraibe.

Le cinéma en audio description

Les marches accompagnées en pleine nature.

Les golters littéraires avec les auteurs locaux qui viennent présenter leurs ouvrages

Les repas conviviaux a Noé€l, galette des rois, carnaval, féte des parents.

Formation a Uutilisation du matériel numérique (ordinateur)

La réalisation de notre projet 2023 Vers une autonomie du déficient visuel en locomotion
et en activités journalieres. ET la découverte des iles de notre ile (Marie Galante, Les
Saintes et Désirade) petites iles de Guadeloupe ; économie, histoire, culture, patrimoine.

REPRESENTATION DANS LES DIFFERENTES COMMISSIONS

L’UDAG fait partie de la commission d’attribution du label tourisme et handicap en
Guadeloupe

L’UDAG, siege a UIREPS, dont le but est de promouvoir la santé des personnes en
situation de handicap

L’UDAG participe avec la CROIX ROUGE FRANCAISE, au projet PARE PA PARE dont le but
est de développer la culture du risque des personnes en situation de vulnérabilité.
L’UDAG sieége a la sous- commission communale pour ’accessibilité (SCCA) des ERP de
la ville des Abymes. Son but est d’émettre des avis sur la conformité des demandes
d’autorisation de construire, d’aménager ou de modifier un établissement recevant du
public, de procéder aux visites de réception d’ERP.

L’'UDAG siege a la Commission Communale pour UAccessibilité aux Personnes
Handicapés de la ville des Abymes

L’UDAG siege a la commission de ré-organisation du transport urbain de la co-urbanité
de CAP EXCELLENCE (communauté de communes de la Grande Terre

PARTENARIATS AVEC LES ASSOCIATIONS MEMBRES DU RESEAU FEDERAL

Vu la situation géographique de 'UDAG, (DOM), il n’y a pas dans notre environnement
immédiat d’autres associations avec lesquelles nous pourrions lier des partenariats.

PARTENARIATS AVEC LES AUTRES ASSOCIATIONS

L’UDAG entretien des liens forts avec certains clubs services, le LION CLUB
GUADELOUPE MARINA.

Rapport activité FAAF 2023 Page 39|70



- L’association LA CARIBEAN EAGLE, club de motards HARLEY DAVIDSON, qui chaque
année fait vivre notre projet ET POURQUOI PAS NOUS, MONTRER LE DEFICIENT VISUEL
LA OU IL N’EST PAS ATTENDU. Chaque année nous offre la possibilité de sortie avec les
déficients visuels.

- Le SERAC, (association que regroupe les sourds et mal entendants) la KHAMA,
association qui regroupe tous les handicapés de la Guadeloupe et veille a leur bien-étre,
défendre leur droit, et animer leur quotidien. Ces associations nous invitent a leurs
manifestations, nous font part de leurs actions,

- L’association SISPSH (solidarité inclusion sociale des personnes en situation de
handicap (de part notre proximité géographique) et la mission au niveau de la ville des
Abymes (élue chargée des porteurs de handicap et de Uaccessibilité)

- L’UDAG entretien des liens avec les CLUB SOROPTIMIST de POINTE A PITRE et de la
GUADELOUPE notamment avec un projet de création dans la propriété de UUDAG d’un
jardin thérapeutique et sensoriel.

HAUTS-DE-FRANCE

ANPEA

Depuis sa création en 1964, UCANPEA poursuit les mémes objectifs : la solidarité avec les
familles, Uinformation, le conseil ainsi que la défense des intéréts des parents d’enfant aveugle
ou malvoyant, avec ou sans handicap associé.

En 2023, 'association s’est prioritairement centrée sur :

Le soutien aux parents ;

Une réponse personnalisée a toutes les demandes (renseignements, appui,
accompagnement) ;

Une représentation des familles, tant au niveau local que national ;

Les collaborations inter-associatives ;

Le déploiement des projets lecture (laccompagnement dans la lecture et U'écrit des enfants et
jeunes déficients visuels) et vidéos (création de vidéos a destination des parents d’enfants
déficients visuels).

FAITS MARQUANTS A DESTINATION DES FAMILLES

Evénements

Plusieurs évenements a destination des familles d’enfants déficients visuels ont été organisés
en 2023, avec a chaque fois, des blablas des parents, des blablas des jeunes, des ateliers et un
troc de livres d’occasion. Les thématiques abordées varient au gres des besoins et demandes :
sports, culture, jeux vidéos, autonomie, lecture, etc.

Journée « Jeux de mots et jeux de mains » a Paris 13°™ le 27 mai 2023 et journée Portes Ouvertes
du CTRDV (en partenariat) a Villeurbanne le 11 mars 2023.

Participation a des rencontres familles organisées par des services spécialisés (CAMSP, S3AS).
Organisation de temps d’échanges et lecture en bibliothéques.

Webinaires et ateliers

6 webinaires a destination des professionnels et parents sur des livres adaptés (« Panier de

Lulu » ; « La trés petite poupée » ; livres de Claude Ponti) et 2 dédiés aux familles sur 'adaptation
de livres.

Ateliers de promotion du livres pour les petits enfants déficients visuels.

Visites en bibliotheque.

Sorties au théatre.

Enquéte
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Etude de faisabilité et de besoins sur U'organisation de stages et séjours apprenants pour les
enfants et jeunes déficients visuels.

NOS RESEAUX ET PARTENARIATS

Avec la Fédération des Aveugles de France
Participation au groupe de travail « lecture ».
Avec des associations locales et nationales

Alliance Maladies Rares, Droit au Savoir, FNASEPH, GNCHR, La Courte Echelle (69), le GISH
(31), le CISI (67), UNAF, Alliance pour la lecture, Groupe documentalistes.

REPRESENTATIONS NATIONALES

Collectif handicaps

CFPSAA, membre de la commission éducation, emploi, formation.

CNCPH (commission permanente - commission éducation, scolarité, enseignement supérieur
et coopération entre éducation ordinaire et éducation adaptée - commission accessibilité,
conception universelle et numérique — commission accompagnement des personnes —
délégation culture — délégation enfance — délégation suivi des avis, du projet de loi de finances
et du projet de loi de financement de la sécurité sociale).

Groupe de travail national piloté par le ministére de la Culture sur le portail national de ’édition
adapté.

PLAIDOYER

Campagne sur ’école inclusive en partenariat avec APF France Handicap, FCPE, FISAF,
FNASEPH, GAPAS, Unanimes, PEEP, la Fédération générale des PEP et Trisomie 21 :
Campagne #maplacecestenclasse sur les réseaux sociaux.

Publication des résultats d’'un sondage commandité aupres d’IFOP en partenariat avec les
associations pré-citées sur « La vision des enseignants concernant la scolarisation des éleves
en situation de handicap ».

Envois postaux et cécogramme : interpellation du groupe La Poste et remontées des
difficultés de terrain dans la distribution d’envois en cécogramme.

Matériel pédagogique adapté : interpellation et rendez-vous avec les fabricants d’ordinateurs
braille pour un meilleur service apres-vente du matériel défaillant ; interpellation des services
de matériel pédagogique adapté de 'Education Nationale pour une meilleure réactivité et prise
en compte des besoins des éleves.

Adaptation des sujets d’examen et manque d’enseignhants spécialisés dans la déficience
visuelle : interpellation et rendez-vous avec le Ministére de UEducation Nationale (conseiller
école inclusive, DGESCO, DGCS) et organisation d’une journée de travail entre membres de
UANPEA sur le sujet.

Acceés a la lecture pour les enfants déficients visuels : rédaction et diffusion d’un document
de positionnement de 'association.

Audiodescription : organisation de 2 journées de travail sur le sujet et rédaction d’une fiche
pédagogique.

ACTIVITES PRINCIPALES DE L’ANPEA EN 2023

Aide et soutien des familles

L'ANPEA accompagne et cherche des solutions pour les parents qui la sollicite (une
cinquantaine en 2023) pour un conseil ou une aide trés concrete pour leur enfant déficient
visuel (conseils pour une prise en charge médicale, probléme avec ’école, souhait de
rencontrer d’autres parents, recherche sur des séjours de vacances, les démarches
administratives...).
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La lecture pour les enfants déficients visuels

En collaboration et avec le soutien financier de la Fédération des Aveugles de France, nous
poursuivons le projet spécifiquement tourné sur la lecture pour et des enfants et jeunes
déficients visuels : animation d’un blog « A 'aventure de mots », organisation d’ateliers autour
du livre, temps en bibliotheques...

Plateforme vidéos

En collaboration avec le CTRDV/PEP 69, nous avons créé une vidéothéque collaborative sur
YouTube qui recense des vidéos concernant la déficience visuelle jugées pertinentes, de qualité
et utiles aux familles (https://www.youtube.com/@dvtheque-nistag).

En parallele, un travail éditorial est en cours pour la conception d’une soixantaine de vidéos a
destination des familles concernées par la déficience visuelle de leur enfant. 20 vidéos ont été
réalisées en 2023 et seront mises en lighe en 2024.

Etude Homere

En collaboration avec plusieurs associations intervenant aupres/en faveur de personnes
déficientes visuelles (Fédération des Aveugles et Amblyopes de France, Voir Ensemble, FFAC,
INJA, AVH, GAPAS, Rétina France, les PEP69), CANPEA a participé au colloque de restitution des
résultats de 'étude Homere qui se tenait le 7 février au CESE (Paris), ainsi qu’a la rédaction du
cahier thématique sur la scolarisation et les études supérieures.

COMMUNICATION

Notre communication a pour objectif de proposer aux familles d’accéder a de l'information
spécifique, de suivre l'actualité ou de disposer de ressources en lien avec leurs préoccupations.
Nous diffusons nos différents supports gratuitement et a la demande : alphabets braille, guides
pratiques, livret, flyers...

Ou nous trouver : http://anpea.asso.fr ; www.facebook.com/associationANPEA ;
https://www.instagram.com/assoanpea/ ; https://twitter.com/anpea_asso ;
www.linkedin.com/company/anpea-asso

ASSOCIATION DES AVEUGLES ET MALVOYANTS DES HAUTS-DE-FRANCE -
AAMHF - FOYER DE VIE LES BOETES

Voici le rapport des actions et activités de TAAMHF pour U'année 2023

Gestion des établissements et de ’association :

- Le conseil d’administration, les professionnels, les résidents et leur famille ont fétés les
20 ans du foyer de vie et les 10 ans du foyer d’accueil médicalisé

- En 2023, ’association a eu le plaisir de recruter Madame Christine Lenglet, en tant que
Directrice du foyer de vie, du foyer d’accueil médicalisé et du Service Habitat Inclusif.

- L’association a également débuté un travail de bilan sur les logements dont elle est
propriétaire. Le but étant de lister les éventuels travaux ou améliorations a effectuer, et
d’établir un plan d’action sur ’année 2024.

- Le Conseil d’administration a accueilli un nouvel administrateur, Monsieur Philippe
Degryse, dont la candidature a été validée en assemblée générale du 8 décembre 2023

Manifestations et événements :

Certains événements sont des classiques de 'association, mais nous avons a coeur d’en créer
de nouveaux pour Uentiereté des interlocuteurs de 'association, que ce soit en interne ou en
externe

- Les voeux de la présidente de 'association mi-Janvier,
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- Le repas dans le noir, organisé pour la premiere fois le 28 janvier 2023, qui a pour but de
sensibiliser le grand public, a réuni 53 participants qui nous ont informé de leur souhait de voir
cet événement renouvelé chaque année

- La chasse aux ceufs a ’aveugle, organisé une premiere fois en 2022 a cette fois réuni 26 enfants
- Le CA fait sa rentrée de septembre, durant lequel les administrateurs convient les salariés
autour d’un buffet pour échanger sur les projets de l’association pour ’'année a venir

- L’assemblée générale annuelle, qui a eu lieu le vendredi 8 décembre 2023.

En 2023, ’'association a égalementeu le plaisird’organiser 'Assemblée générale de la Fédération
des Aveugles et Amblyopes de France, qui a eu lieu cette année a Valenciennes du 23 au 25 Juin.
Les associations membres (soit 70 personnes) ont pu découvrir Valenciennes. Elles étaient
accueillies au Royal Hainaut, ou elles ont pu assister a 'AG et a la soirée de gala de la fédération,
et avant leur départ, une visite du Vieux Lille leur a été proposée.

Actions en direction des adhérents :
Les actions en direction des adhérents se sont faites plus rares en 2023, faute d’un nombre
d’adhérents suffisamment présents.

Des sorties culturelles ont été proposées :
- La visite d’une exposition tactile « Priere de toucher, Uart et la matiere », au Palais des Beaux-
arts de Lille

- Un spectacle en audiodescription « De Frangoise a Alice », au manege de Maubeuge

Mais aussi et surtout cette année nous avons proposé aux adhérents de l’association, ainsi
qu’aux résidents des établissements, de participer a la création d’une fiction sonore.

Alors qu’est-ce qu’est une fiction sonore ?

Une fiction sonore, c’est tout comme un film, mais sans visuel. L’objectif était de créer un son bi-
moral, c’est-a-dire une fiction que vous entendez tout autour de la téte et non pas seulement
dans vos oreilles.

De la prise de son a la réalisation, en passant par le bruitage, tout une équipe de tournage
professionnel était présente sur place pendant une semaine pour faire vivre aux volontaires
’expérience inédite d’un tournage.

Représentation dans les différentes commissions :

- Depuis 2021, nous siégeons aux commissions du Service Sésame au SIMOUV quiont eu lieu en
février et en septembre. Ces commissions servent a étudier les demandes d’acces au service,
ainsi qu’a recenser et évoquer les difficultés rencontrées par le service, mais aussi par les
bénéficiaires.

Cette année, nous avons également eu le plaisir d’étre invités a participer aux commissions
d’accessibilité du Manege a Maubeuge. Ce lieu culturel entreprend des travaux
d’agrandissement et de rénovation de leurs batiments, et fait appel a différentes associations,
dont CTAAMHF, pour optimiser Uaccessibilité de leurs futurs locaux.

Comme chaque année, 'TAAMHF a également participé au séminaire président/directeur de la
Fédération des Aveugles et Amblyopes de France. Celle-ci a permis, pour la fédération, de
recueillir les avis de ses associations membres sur la notion de fédération, et sur les éventuels
projets a entreprendre pour renforcer les liens fédérations/associations et associations entre
elles.

Partenariat avec les autres associations et organismes :
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- Pour la fiction sonore que nous avons évoquée précédemment, c’est un précieux
partenariat qui s’est engagé avec la Compagnie Artistique HNA basée a Lille. Nous avons
pour ambition de déposer des projets communs aupres de la DRAC (Direction Régionale
des Affaires Culturelles) pour les années futures.

- Par ailleurs, CTAAMHF a rencontré les professionnels du Centre Basse Vision de Somain.
Cette rencontre a pu faire naitre des possibles futurs échanges pour Uorientation des
personnes qui nous sollicitent.

iLE-DE-FRANCE

A.E.P.A. - ASSOCIATION ECHIQUEENNE POUR LES AVEUGLES

Nous avons eu notre Championnat de France a Lannemezan (65) du 18 au 21 mai 2023

1 DUFORT Mathieu

2 THEVENET Yann

3 AMBROSINO Théo

4 joueurs ont participé en avril au championnat d'Europe par équipe a Géne.

1 joueur a participé en juillet au tournoi de la Francophonie en Cote d'lvoire.

2 joueurs ont participé au tournoi national d'Autriche en octobre.

2 joueurs ont participé en octobre au championnat du monde individuel a Rhodes.

Toute 'année nous avons eu nos 2 cours d'échecs donnés par Skype, par deux GMI, l'un pour
les plus avancés (Equipe de France) et l'autre pour tous les autres joueurs.

Grace a l'aide de plusieurs associations dont la FAF nous avons désormais des cours d’échecs
pour les jeunes éleves de 'INJA.

Nous publions une revue trimestrielle en braille et par mails.

Des tournois par correspondance sont également commencés chaque année, durant un an.
Nous organisons également des tournois par Skype, l'un pour les francophones, l'autre
mondial. Ils réunissent plus de 200 joueurs.

Bernard Duthoit président de 'AEPA

LES JOYEUX MIRAUDS

Membres du conseil d’administration actuel :
e ROGER Pascal: Président;
e CALIF Jean-Claude : Trésorier ;
e DESLOGES Sandra : Secrétaire Général ;
e FLECHE Margareth : Administratrice ;

Mesdames, Messieurs, Cheres Adhérentes, Chers Adhérents,

Pour l'année 2023, ’Association Les Joyeux Mirauds qui a pour objectif de favoriser U'inclusion
des personnes en situation de handicap visuel a tenter de tenir son engagement qui est de
proposer a ses 84 adhérents des activités et manifestations aussi variées que possible et
accessibles ceci dans un esprit de convivialité, d’amitié, de solidarité et de partage, ces valeurs
fondamentales pour lesquelles nous vouons un tres grand attachement.

Tout le programme que je vais vous relater ci-apres n'aurait pas pu voir le jour si une équipe
soudée ne m'avait accompagné pour effectuer tout ce travail afin de satisfaire le plus grand
nombre d'entre vous. Alors, un grand merci a 'ensemble des membres du comité actuellement
en poste.
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Pour cette année passée autant que pour les précédentes et celles a venir, toute 'équipe du
comité de l'association s'efforce avec efficience d'organiser les activités et manifestations dans
un seul et unique but, qu'elles soient les plus accessibles possibles, sécurisées et confortables
tant pour les accompagnateurs « encadrants » valides que pour vous toutes et tous vacanciers
déficients visuels Des Joyeux Mirauds.

Durant cette année, je tiens a remercier trés chaleureusement les 86 Joyeux Mirauds dont 54
vacanciers déficients visuels pour 32 accompagnateurs « encadrants » valides pour avoir
participé aux activités et manifestations qui constitueront l'essentiel de ce document.

La diminution des participants est di au fait de la réduction des effectifs pour chaque
manifestation par souhait des adhérents. Je précise qu’il s’agit juste une période de test pour
2023.

- Le positif est que la majorité des participants approuve les petits groupes pour leur
convivialité, la possibilité des déplacements en mini bus, le c6té plus personnel lors des
visites durant lesquelles les personnes déficientes visuelles peuvent toucher des objets.

- Enrevanche, le point négatif est que les factures tant pour 'hébergement que pour les
prestations diverses et variées ont énormément augmentés du fait que U'on avait plus les
tarifs de groupe.

Je ne continuerai en ne manquant pas de remercier grandement en son Président Bruno
GENDRON et toute son équipe, de la Fédération des Aveugles et Amblyopes de France qui nous
soutiennent depuis plusieurs années selon leurs possibilités tant financierement que dans bien
d'autres domaines.

Je terminerai mes chaleureux remerciements pour vous, tous les adhérents Des Joyeux Mirauds
que vous soyez valides ou déficients visuels, pour votre fidélité et votre soutien inconditionnel
qui nous sont indispensables pour continuer la mission que tous les membres du conseil
d'Administration ont a coeur de poursuivre.

Les comptes rendus de toutes les activités sont disponibles sur simple demande.

- du29décembre 2022 au 1er janvier 2023, un mini séjour autour du réveillon de la Saint-
Sylvestre a LILLE.

- Le13janvier 2023, tour de France de la galette des rois a Bordeaux.

- du28janvier au 4 février 2023, une semaine de ski de fond a FONT-ROMEU dans les
Pyrénées Orientales.

- du29avrilau 6 mai 2023, une semaine de découverte de l'Aveyron.

- Du15au22juillet 2023, Une semaine de stage de chant a Saint-Malo.

- du29juillet au 12 aolt 2023, deux semaines dans les Vosges a Bussang.

- Du5au12novembre 2023, une semaine de balnéothérapie a Saint-Paul-Lés-Dax dans
les Landes.

- Du29décembre 2023 au 1° janvier 2024, un mini séjour autour du réveillon de la Saint-
Sylvestre devait avoir lieu mais en 'absence total d’accompagnateur en date du 7
décembre, le conseil d’administration de 'association a décidé purement et
simplement de Uannuler.

Conseil d’administration de ’association

Le conseil d’administration de l’association Les Joyeux Mirauds s’est réuni 3 fois en 2023.

Une premiere fois le 22 janvier 2023 en présentiel chez Margareth a Paris 12 ;

Une seconde fois le 1er juillet 2023 en présentiel a notre bureau de permanence dans les locaux
de la Fédération des Aveugles et Amblyopes de France a Paris 15 ;

Une troisieme fois le 16 septembre 2023 en présentiel au siege de l’association.
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Gardons le lien avec les adhérents

Outre les futures manifestations par 'envoie des circulaires, depuis plusieurs années,
I’Association garde le lien avec ses adhérents en communiquant tres régulierement par courriel
de nombreuses informations utiles liées au handicap visuel.

De plus, il nous a semblé trés utile que les adhérents ne soient pas isolés de leur famille ou
amis et c’est pourquoi sur simple réservation d’un créneau horaire aupres des responsables de
’Association, ils ont toujours la possibilité d’organiser des réunions virtuelles totalement
privées avec les personnes de leur choix. En effet, depuis avril 2020, ’association renouvelle
chaque année 'abonnement de 'application Zoom.

Pour terminer ce rapport d’activités, je peux vous certifier que le comité avec toute la
détermination qui nous motive s’efforcera de mettre en place des manifestations aussi
diversifiées que possibles toujours pour la plus grande joie de se retrouver pour des moments
conviviaux, d’amitié, de solidarité et de bonnes camaraderies sans oublier la bonne humeur qui
caractérise Uesprit de 'Association Les Joyeux Mirauds !

Fait a Mainvilliers, le 15 avril 2023
Par Pascal ROGER
Président de ’Association Les Joyeux Mirauds

NOUVELLE-AQUITAINE

MES MAINS EN OR

Edito :

L'année 2023 a été marquée par un engagement continu envers notre mission d'offrir une
éducation inclusive et un accés équitable a l'information pour les enfants et adolescents
déficients visuels et intellectuels. Malgré les défis rencontrés, notre détermination a créer un
monde ou chaque enfant a la possibilité de s'épanouir a travers la lecture reste inébranlable. Ce
rapport d'activité témoigne de nos réalisations, de nos efforts collectifs et de notre engagement
envers un avenir ou chaque individu, quel que soit son handicap, peut accéder a une éducation
de qualité.

Je tiens a remerciement tout particulierement la solidarité et ’'engagement de nos bénévoles et
de la mairie du Palais-sur-Vienne lors des événements difficiles qui ont entachés cette année
2023.

Trois grands projets ont occupé cette année :

- "Eduquer pour protéger" a vu la sortie des premiers outils et d’une formation inédite, marquée
par le colloque "Education sexualité et handicap. Levons les tabous, changeons nos pratiques
et notre regard !"

- "En route vers planete FALC" a été marqué par la réalisation de nouveaux livres et d'une
exposition.

- "Emoti’sens" a continué sa réalisation pour accompagner les enfants déficients visuels a
mieux comprendre et gérer leurs émotions.

Ensemble, nous avons accompli beaucoup au cours de cette année.

Nous espérons que ce rapport vous inspirera a continuer a soutenir notre cause et a travailler
avec nous pour créer ensemble un monde plus inclusif et accessible.

En bref:
Nous avons participé a de nombreux événements tout au long de 'année :
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- Salons du livre (Faites des livres, Salon du livre jeunesse de Montreuil...)

- Journées professionnelles (GPEAA, INSHEA, Centre Inti’Agir....)
Nous avons également enrichi nos compétences en nous formant a la méthodologie de
’autodétermination pour mieux accompagner les personnes en situation de handicap. Car
l’acces a la lecture, a la culture est un levier essentiel pour permettre aux personnes en
situation de handicap de s’autodéterminer dans leur vie.
Nous continuons a développer la formation et les animations. Avec de nouvelles propositions a
notre catalogue.
Nous avons déménagé dans la commune du Palais-sur-Vienne et nous tenons a remercier me
maire et toute son équipe pour le soutien qu’il nous a apporté.

Nos parutions 2023 :
- Lesbelles histoires adaptées mensuellement = 240 exemplaires
- Lacuisine pour tous = réédition 100 exemplaires
- Tacti-jeux 1 et 2 rééditions : 100 exemplaires de chaque
- Trop!de Samia Figére : 200 exemplaires publication octobre 2023
- Toutsur les regles gros caracteres de Anna Roy : 500 exemplaires, publication Octobre
- Petitlapin se cache dans le jardin 200 exemplaires

- Labelle rencontre de Laetitia Pettini 250 exemplaires collection FALC

- Tout sur les regles Braille et images tactiles de Anna Roy : 200 exemplaires publication,
Octobre 2023
Exemplaires

- Guide pro Tout sur les regles de Laetitia Castillan : 500 exemplaires, publication

septembre

2023

- Guide ado Tout sur les regles de Laetitia Castillan : 500 exemplaires, publication
septembre 2023

- Kit«Mesregles » : 200 exemplaires

- Exposition « Mon petit Point m’a dit »

- Herbier des fleurs en création

L’année 2023 en quelques chiffres :

Chiffre d’affaire général : 118499€

Ventes de livres et matériel : 98499€

Ventes de prestations (formations, animations, projets de commande) : 20000€
Subventions et Mécénat : 102 507€

Dons et adhésions : 25207€ - 460€

Nos projets —
3 grands projets animent notre association :

e Emoti-Sens
Dans le cadre du projet « Emoti’Sens » nous avons réalisé 4 prototypes au cours de ’année
2023.
Des enfants déficients visuels provenant de 3 structures médico-sociales ont pu tester pour la
premiere fois le programme multi-sensoriel imaginé par Dannyelle Valente (chercheuse a
l'université de Genése).
Durant 5 séances, les jeunes 4gés de 6 ans a 11 ans ont pu repérer, identifier, nommer,
exprimer et représenter les 6 émotions.
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Leur retour d’expériences nous a permis d’améliorer la conception du matériel. Nous avons
alors proposé 7 nouveaux prototypes qui seront finalisés et mis a U'étude aux 4 coins de la
France et en Suisse, en 2024 par de nouveaux groupes d’enfants.

Les structures partenaires tout au long de ce projet pour les tests sont : La médiatheque de
Chambéry, le SAAAS 73, CEDV Santifontaine, CDDS Rodez, SAAAS 69, Association Gabriel
Deshayes a Auray, CCDV Geneve, IPIDV.

e Eduquer pour protéger :

Projet éduquer pour protéger (ne pas hésiter ay consacrer 2 ou 3 pages)

Dans la continuité de notre projet commencé en 2021 par deux enquétes nationales dont vous
pouvez toujours télécharger les résultats sur notre site, puis des entretiens semi-directifs. Une
année de co-construction sur les terrains aupres des jeunes déficients visuels dans les ESMS et
aupres des professionnels du terrain. Toutes ces étapes ont permis d’aboutir a la création et au
développement des premiers outils cité ci-apres.

L’ensemble des outils créés ont été testé par les utilisateurs. Les maquettes ont été mises a
disposition dans plusieurs établissements médico-sociaux afin que les jeunes et les
professionnels puissent les utiliser et émettre leurs avis.

Adaptation du livre « Tout sur les regles ! » Anna Roy en : braille, gros caractére et ouvrage
audio. L’adaptation en facile a lire et a comprendre est en phase terminale.

— Création d’un kit « mes regles ».

— P’tit guide ado « mes reégles ». Ressource gratuite téléchargeable dans différents formats
accessibles

— P’tit guide pro. Ressource gratuite téléchargeable au format PDF (accessible) et
également disponible en papier.

— Création de supports complémentaires. Ressources gratuites téléchargeable
comprenant a ce jour : des notices d’utilisation des protections périodiques en Word et
audio.

— Création d’une formation professionnelle.

— Enréalisation Zizis et Zézettes, Tout sur les reégles en FALC.

Réalisation d’un colloque « Education sexualité et handicap. Levons les tabous, changeons
nos pratiques et notre regard ! »

Plus de 140 participants, et 10 intervenants

A eu lieu le mardi 3 octobre a la Maison de la Région & Limoges, le colloque « Education,
sexualité et handicap », organisé par association Mes Mains en Or. L’évenement était attendu
et a accueilli un peu plus de 130 participants. Le discours d’ouverture mené par Caroline
Chabaud, directrice de Mes Mains en Or, et Francois Vincent, représentant de la Région
Nouvelle-Aquitaine, nous rappelle Uimportance de 'accompagnement et 'éducation des
personnes en situation de handicap sur la vie intime, affective et sexuelle. Aujourd’hui plus que
jamais, nous devons libérer la parole et la connaissance sur un sujet qui ne devrait plus étre un
tabou.

A destination des professionnels du médico-social, aux pairs-aidants, aux personnes en
formation ou concernées par le handicap, cette journée était ouverte aux discussions sur les
problématiques autour de 'éducation a la sexualité pour les personnes en situation de
handicap.

Pour appuyer cette démarche, deux représentantes du Comité Interministériel du Handicap,
Céline Poulet et Sophie Rattaire nous ont fait ’honneur de leur présence afin d’échanger avec
'assemblée

sur ces questions.
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La sexualité étant au coeur des préoccupations sociétales, il est nécessaire de s’en emparer
afin de former les professionnels et transformer les accompagnements de ces personnes.
Plusieurs intervenantes et intervenants ont pu partager leurs travaux de recherches, leurs
projets ou tout simplement leurs connaissances et expériences grace a une matinée pléniere et
une apres-midi d’ateliers.

e Enroute vers planete FALC :
"Les ateliers sur le theme de la beauté ont pris fin, et le livre correspondant a été rédigé par
Sandrine-Marie Simon suite a ces ateliers. Ce livre a ensuite été adapté en FALC, en
collaboration avec notre groupe, et validé par certains membres.
Dans le but de valoriser le travail réalisé par ce public, nous avons organisé une exposition en
co-conception intitulée "Je Falc donc je lis", qui s'est tenue a la Bfm Limoges centre-ville tout le
mois de novembre 2023. Cette exposition met en lumiere le processus de co-création du livre
avec des personnes ayant des troubles du développement intellectuel, et encourage a
reproduire cette expérience dans d'autres lieux avec d'autres groupes. Elle sensibilise
également le grand public au FALC et démontre que ces publics peuvent aussi lire si les livres
leur sont adaptés.
Par ailleurs, "La belle rencontre" de Laetitia Pettini est venue enrichir la collection Planete FALC
(Facile a lire et a comprendre) destinée aux personnes déficientes intellectuelles. Ce livre est le
fruit d'un appel @ manuscrit FALC, dont le jury était composé uniquement de personnes
déficientes intellectuelles, dans le but de les impliquer dans des projets liés a la lecture, et de
favoriser leur autodétermination, leur estime de soi, ainsi que le lien social."
Merci a tous nos partenaires, nos bénévoles qui ont permis la réalisation de tous ces projets.

OCCITANIE

AMICALE DES DEFICIENTS VISUELS DU ROUSSILLON - ADVR

Au 31 décembre 2023 notre association comptait 49 adhérents

35 déficients visuels,

14 bénévoles.
Accompagnés de nos bénévoles nous nous sommes réunis 39 mardis aprés-midi dans notre
foyer. Le nombre de participants varie suivant les activités.

Sur le plan sportif

e Les cours de gymnastique sont toujours assurés par Isabelle Pezalli tout au long de 'année
hormis pendant les vacances scolaires. 6 adhérents y participent.

e Les séances d’aquagym ont été animées par Fabienne Vallin a la piscine de Rivesaltes mise
a notre disposition par la municipalité. Malheureusement depuis le dernier trimestre 2023 la
séance des jeudis apres-midi a di étre supprimée, le Conseil Départemental n’a pas
renouvelé la subvention qui nous aidait a financer 'aquagym. Certains adhérents ne peuvent
plus en bénéficier.

e Durant 'été nous avons repris les séances de longe-cote animées égalent par Fabienne a
Canet Plage.

e Quelques balades au Parc des Sports guidées par Sylvie Douezi.

e Nous avons pu participer a une présentation de Kravmaga.

Coté culture

e 4 ateliers lecture animés par Gabrielle Cambus.
e Quiz animés par Sylvie Douezi,
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Visite de la médiatheque de Perpignan guidée par Jérémy Durand

Exposé sur les aigles animé par Sandrine Bienfait

Rencontre a la médiathéque avec les bibliothécaires pour la présentation des rentrées
littéraires

Alexandra (amie de Muriel) nous a fait partager ses expéditions vécues en mer

Sur le plan pratique, vie quotidienne et loisirs

Echange d’astuces de la vie quotidienne

Trucs et astuces animé par Sylvie Douezi

Comment télécharger des livres audio initié par Valérie Pomarede

Comment utiliser les huiles essentielles (Sylvie Douezi)

Les bienfaits de l’argile (Muriel Paugois)

Amandine nous a présenté des jeux de société qu’elle réalise en 3D pour les déficients
visuels. Elle a animé 3 aprés-midis de jeux.

2 interventions d’Hélene Brieu-Gaches concernant la canne blanche et la locomotion

Sans oublier nos aprés-midis d’échange et jeux de société.

Intervention 2 fois par mois d’une socio-esthéticienne

Sorties

Au bowling avec repas a la créperie,

Au marché de Canet avec repas au restaurant,

A Saint-Laurent de Cerdans (visite de la fabrique d’espadrilles, petite conférence sur Saint-
Laurent et repas au restaurant), Journée organisée par Régine Pomaréde.

Repas de Noél au restaurant « Le Galion » a Canet.

Pour nos papilles

Partage de la galette des rois (dont une a la bibliotheque sonore de Perpignan)
Une crépes-party

2 auberges espagnoles,

Repas du vin nouveau avec calamars farcis

Coté administratif

Le conseil d’administration s’est réuni 4 fois

Nous avons tenu notre assemblée générale le 6 juin.

Un petit groupe s’est réuni 2 fois pour préparer les activités

Assemblée générale de la fédération a Valenciennes le 24 juin

Séminaire a Villeurbanne le 30/11 et le 1/12

Valérie Pomarede a participé a 6 visioconférences avec la fédération

Nous étions présentes a de nombreuses réunions, mairie, PMCA, conseil départemental,
Kéolis, mairie de Cabestany, MDPH. Y ont assisté Valérie Pomarede, Muriel Paugois et
Catherine Hélin. Toutes ces réunions sont détaillées dans un tableau qui peut étre consulté.
Depuis la rentrée 2023 nous devons représenter les déficients visuels aux séances de la
CDAPH a la MDPH. Ces réunions ont lieu tous les jeudis apres-midi. Valérie Pomaréde,
Claudine Latreuille et Christine Cros y assistent a tour de réle.

Claude Rauer a participé a une formation aux outils informatiques adaptés aux déficients
visuels.

Réunions inter associations
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e Rencontre avec les Auxiliaires des Aveugles et la Vue au Bouts des Doigts pour une bonne
coordination entre associations.

Nos actions

e Participation avec la Vue au Bouts des Doigts a une réflexion sur la réfection des trottoirs du
boulevard Clémenceau organisée par la ville de Perpignan.

e En 2023 ladictée du poingon magique s’est tenue dans nos locaux. 5 adhérents, 2 éleves du
primaire et 1 lycéeny ont participé.

e Sensibilisation sur la déficience visuelle au lycée Jean Lurgat ainsi qu’a la MDPH en présence
de lycéens.

e Muriel Paugois estintervenue également pour de la sensibilisation dans une école maternelle
a Paris 19°m

e Tenue d’un stand ADVR/FAAF a ’école des chiens guides de Toulouse (24 septembre)

e Nous étions présents a la marche pour la vue a Sainte-Marie la Mer

e Participation ala journée mondiale de la vue au pied du Castillet. Trophée canne blanche.

e Participation les 14, 15 et 17 novembre a la semaine du handicap organisée par la ville de
Perpignan.

e Sensibilisation auprés du personnel du centre hospitalier de Perpignan.

Perspectives 2024

Assurer la permanence au foyer les mardis apres-midi,

Poursuivre toutes nos activités sportives, culturelles, touristiques.
Participer aux manifestations porteuses pour notre association
Poursuivre notre partenariat avec la médiatheque de Perpignan
Formation de nos bénévoles a la technique de guide.

A.R.AM.A.V.
ACTIVITES DE L’ASSOCIATION ARAMAYV (gestionnaire de la clinique ARAMAV) :

o Organisation de 3 conseils d’administration, 5 réunions de bureau ainsi qu’une assemblée
générale ordinaire.

o Trois administrateurs du conseil d’administration de ’TARAMAYV sont membres de la FAF :
Dr Dupeyron, M. Boscus (FAF LR) et M. Barety (FAAF GL).

o Participation du président de TARAMAYV (accompagné du directeur) au séminaire Président/
Directeur de la FAF les 30 novembre et 1* décembre a Lyon

o Activités du Dr Dupeyron en tant qu’attaché du président dans la vie associative :
- Participation aux activités de la FAF : Comité pilotage étude épidémiologique HOMERE,

Bourses de recherche, Participation aux CA et AG...

- Intervention auprés de UAVH, Fondation Saint Louis...

ACTIVITES DE LA CLINIQUE :
o Nombre d’hospitalisation en 2023 : 7619 journées dont 6130 en HC et 1489 en HDJ (BEPA +

séjours HD))

o Reédaction du nouveau projet d’établissement 2023-2027 : réunions avec les professionnels,
avec les représentants des usagers commission avec des administrateurs de l'association

o Augmentation du nombre de places en HDJ (6 places supplémentaires entre 2022 et 2023)

o Démarches dans le cadre de la réforme de financement : Lien avec les SMR DV pour
reconnaissance de la spécificité des établissements + Contact avec la FAF pour soutien des
associations d’usagers aux établissements SMR DV (communiqué de presse et diffusion en
juillet 2023)

o Amélioration de la sécurisation du systeme d’information de U’établissement : Participation
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a la campagne régionale Cybersécurité du GRADes et au programme SUN-ES (ARS), mise en
place du DMP et de la messagerie sécurisée professionnelle et citoyenne.

o Rencontres professionnelles : Association Chien Guide d’Aveugles Grand Ouest /
Association Auxiliaire des Aveugles / UNADEV / Groupe de travail en psychomotricité avec
établissements DV / Réseaux SMR BV (FIDEV, Centre Horus, Centre André Mathis... )/
Ecoute et Voir...

o Création d’une nouvelle identité visuelle : nouveau logo + création cartes de visite avec
braille

o Implication des représentants des usagers dans le fonctionnement de CTARAMAYV :
organisation de réunions avec les usagers de la clinique + rencontres individuelles +
participation aux réunions institutionnelles (CDU, CPQGR plénier).

o Participation des patients a la Course La Nocturne organisée par le Lions Club Nimes
Alphonse Daudet en octobre

o Ateliers Jazz pour les patients, en collaboration avec l’'association Jazz 70, dans le cadre du
projet Culture et Santé partiellement financés par la DRAC et 'ARS : 16 ateliers, 2 concerts
de restitution

o Participation des patients hospitalisés a des ateliers de soins esthétiques en partenariat
avec le lycée professionnel Voltaire de Nimes > Ce projet a regu le prix départemental 2023
de l'éducation citoyenne remis par la préfete du Gard.

o Relations FAF:

- Rédaction d’une convention de partenariat avec la FAAF Gard-Lozére

- Intervention de professionnels de TARAMAYV dans le cadre du diplébme « Instructeur
en Autonomie de la Vie Journaliére » organisée par la FAF Access Formation

- Accueil en stage de professionnels en formation AIDV a la FAF

- Une salariée en formation Instructeur pour 'autonomie (FAF) a Lyon et dipldmée en
2023

- Présentation des conclusions de l’étude Homére aux professionnels de
’établissement par le Dr Dupeyron

o Relations avec la ville de Nimes : Participation de nos instructeurs de locomotion aux
commissions communales d’accessibilité et aux ateliers du handicap menés par la ville de
Nimes

o Permanences de ’Amicale des Anciens de TARAMAYV pour présentation de leurs activités
aux patients hospitalisés

o Terrain de stage pour une cinquantaine d’étudiants dans les domaines de la santé

o Publication d’une gazette d’information pour les salariés de l’établissement, les RU et les
membres du conseil d’administration

o Travaux de U'établissement / Achat matériel :

v" Rénovation de ’ascenseur : Changement des portes pour une optimisation de
son fonctionnement et de sa sécurisation

v" Remplacement des appels malades dans les chambres afin d’assurer la sécurité
des patients

v" Postes téléphoniques et DECT

v" Location d’un véhicule supplémentaire pour faciliter les déplacements des
professionnels lors des séances de rééducation (Instructeur loco, éducateurs,
ergothérapeutes...)

v" Investissements courants : achat de mobilier complémentaire notamment pour
le salon HDJ / stores salle de réunion / matériel orthoptie (télé agrandisseur, loupes)
et ergothérapie (outils numériques) ...

v" Amélioration du systéme d’information : Mise en place du DMP, Messagerie de
santé sécurisée professionnelle et citoyenne
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v" Mise & niveau du parc informatique notamment ordinateurs fixes et portables,
tablettes et téléphones portables dans le cadre de ’augmentation du nombre de
places HDJ
o Intervention de professionnels de TARAMAYV au webinaire et congrés ARIBa de Rouen
o Bilan questionnaire satisfaction patients 2023 : Taux de satisfaction générale a 90% et
niveau de satisfaction sur la qualité de vie a 5,9/7.

ACTIVITES DE RECHERCHE ET DE DEVELOPPEMENT

L’ARAMAYV continue de développer ses actions de recherche clinique sous la coordination du Dr
Jeanjean, médecin chef en collaboration avec la DRCI du CHU de Nimes dans le cadre du GCS.
Principaux projets de recherche et d’innovation :

1. Préparation du projet VIRARE 2 : Apport de la réalité virtuelle dans U’évaluation des sujets
malvoyants et la rééducation basse vision. Durée de l’étude : 3 ans. Projet d’intégration de la VR
lors d’un BEPA (environnement cuisine) : grille établie et validée par le Dr Jeanjean

2. Bilan 13/30 ARAMAYV : Commercialisation de l’application. Projet bilan 13/30 pédiatrique

3. Oculus : Test sur Oculus. Evaluation des jeux en VR

4. Virtualis : Essai des logiciels (orientation Basse vision et neurovision) pour repérer les

logiciels paraissant utiles a la rééducation basse vision

5. C2care : Essai du casque PICO4(développement de solutions pour le patient déficients
visuels (Bartimée 2, jeux sérieux...).

6. Simba : Validation de U'utilisation du casque de simulation DV lors de journée de liaison
patients/proches

7. Simba 2 : Projet d’utilisation de Simba avec google glass + smartphone (ou oculus quest en
RéalitéAugmentée). A tester avec les patients en journée de liaison.

8. Impression 3D : Travail d’un ergothérapeute avec le FABLAB : application de U'impression
3D en RBV.

9. Projet Dictionnaire Multisensoriel mené avec le FabLab de Nimes : Reconstruction
d’ceuvres d’art en multisensoriel avec la collaboration d’un ergothérapeute et des patients.

10. Projet Virtuoz avec la société Feelobject

11. E sight et ORCAM : Essai du matériel par nos professionnels avec les patients

12. N Vibes : Essai des bracelets

13. Le Griot : Labellisation Niveau | « Adapté aux déficients visuels ».

11. Application Mot J’écoute : Labellisation Niveaux | « Adapté aux déficients visuels » et Il
«Validé pour la rééducation Basse Vision ».

Les projets de recherche sont financés par le fonds de dotation ARAMAYV (qui est alimenté par
des dons et des subventions).

ASSOCIATION DES DEFICIENTS VISUELS DE L’AUDE - ADVA

- RATAJCZAK Luc président ;

- TORAILLE Joélle présidente adjointe ;

- CHALULEAU Anne secrétaire générale ;

- PLUNIAN SOULIE Sylvie secrétaire générale adjointe ;
- LAURENS Corinne trésoriére ;

- DUCOIN Jean-Francois trésorier adjoint ;

- FADDAOUI Mostafa administrateur ;

- FILLION Félicité administratrice.
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140 journées de permanence a Narbonne soit 1130 heures de présence administrative
rémunérées + 1000 heures de travail effectuer par différents bénévoles ; (Mardi, mercredi
jeudi et quelques lundis)

39 %2 journées de permanence de Lézignan soit 117 heures administratives effectuées par
un bénévole ;

® Nous avons traité 74 appels entrants de PESH DV en recherche d’information.

® Nous avons traité de nombreux appels sortants et entrants vers nos 25 partenaires
réguliers.

® Nous avons envoyé 780 mails et nous avons regu 1500 mails.

® Nous avons écrit et envoyé une centaine de courrier a diverses administrations et autres.
® Le nombre de nos adhérents a augmenté.

® Nous avons assuré 20 présentations de matériels et logiciels.

® Nous avons assuré de nombreuses aides administratives pour des demandes qui
concernent la MDPH, d’APA, mutation de demande de logement, demande pour bénéficier
du TPMR, orientation professionnelle et demande d’accés a "TARAMAV et institut des jeunes
aveugles, aménagement de poste de travail, financement de matériels et de cours
d’informatique.

® Suivi dossier MDPH, APA, demande de mutation bailleurs sociaux, intégration au sein d’un
habitat inclusif pour des adhérents.

® Réunion de travail qui porte sur 'accessibilité et 'obtention de places de stationnement
PESH.

® Latenue de 6 réunions du conseil d’administration.

® Latenue de ’'assemblée générale le 3 octobre.

® Organisation d’'une marche hebdomadaire.

® Balade entandem.

® Sortie aux cinémas avec audiodescription.

® Sortie aux théatres avec audiodescription.

® Sortie aux restaurants payées par les adhérents (accompagnement bénévoles).
® Visite d’'une abbaye a LAGRASSE.

® Organisation d’un atelier « EQUITHERAPIE ».

® Mise en place conjointe d’un service d’accompagnement de volontaire issu du service
civique.

® Coursd’informatique adaptée dispensés a des déficients visuels.

® Atelier mensuel assuré conjointement avec MSA Services pour 'usage du numérique
destiné au PA et PESH DV.

® Organisation des réunions au CDCA, CVS, CDU, COMEX, FIPHFP, CCAS et autres réunions.
® Organisation des sensibilisations, formations et autres activités de lobbying.
® +lagestion quotidienne de UADVA + la gestion du compte bancaire.

® On ne s’ennuie jamais.

ASSOCIATION POURQUOI PAS MOI DEFICIENTS VISUELS DE L’ARIEGE

Représentation : 4 CDCA (commission départementale de la citoyenneté et de 'autonomie), 8
CDAPH, 3 Réunion de travail groupe Handicap du CHIVA, 8 commissions DDT (Accessibilité
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Direction Départementale des Territoires) et 3 commissions Accessibilité Région. FAAF : AG +
séminaire / Chantal Rubio est membre du CA de la FAAF

Suivi dossiers adhérents : 28 personnes pour 110h (dossier MDPH, logement social,
orientation vers professionnels du paramédical...

Activités :

Ateliers cuisine (MIAM) : 9 ateliers, entre 6 et 10 personnes (moyenne 8 personnes). Animation
par une cenologue et un autre atelier par Francgois Bassas. Depuis septembre : tour du monde..
Sophrologie : 10 ateliers, entre 4 et 5 personnes.

Les Conviviales : 7 ateliers, entre 4 et 12 personnes (moyenne 6 personnes) : roman photo, féte
des rois, visite d’un sculpteur, rallye ane, canog, expression corporelle

Plumes (atelier d’expression) : 3 personnes/ choix d'arréter pour le proposer plus tard sous
une autre forme.

Marche : 15 séances, entre 3 et 5 personnes.

Bowling : 10 séances, entre 4 et 7 personnes (moyenne 5)

Regards d’explorateur : 11 émissions radio sur Oxygene FM (Changement de concept pour
septembre 2023. 6 émissions avec le nouveau format. Durée : 1Th30.

Sorties de ’APPM:

4 sorties : raquettes, canog, visite expo, rallye ane.

2 ateliers de fabrication de décoration de Noél animés par Koba+ rencontres avec 'EHPAD du
Chéateau a Verniolle

Sensibilisations : 2 lycées, 2 écoles, 3 colleges, 1 centre étude supérieure, 1 en médiatheque
(tout public), 1 en festival (jeune public), 1 a la CPAM

Impression braille : 2 commandes

Evénement :

6 et 7 janvier : FAAF et Ariege du sport plein les yeux.

24 mars : Inauguration de la Plateforme CLAIR-André Montané.

6 et 7 mai : Festival du Livre Solidaire organisé par Emmalus

3 juin : Forum des associations de Montaut.

16 et 17 juin : Journées Portes Ouvertes de CLAIR

9 septembre : village des associations de Pamiers.

24 septembre : journée portes ouvertes association des chiens guides.
24 septembre : Carico LECGS a St Jean du Falga

6 octobre : journée des proches aidants organisée par la PFR09.

16 novembre : Un Oeil sur ’Access organisé par nous méme.

27 novembre : Inauguration de Enjoy Mobility, en présence de la ministre, Dominique Faure.

Nos partenaires financiers : Fondation de France, FAAF, Harmonie Mutuelle, La Carsat,
Communauté de communes des Portes d’Ariege Pyrénées, Mairies de Pamiers, Villeneuve du
Paréage et La Tour du Crieu, Conseil Départemental 09, Lions Club

Partenaires associations de toujours : LECGS, 1JA, ASEl, Emmals, Compagnie Padéene, Bulle
d’Air, Les Bibliotheques Sonores, Maison des Ados

Nouveaux partenaires : DAC 09, CLIC de Pamiers, Passerelle (Toulouse) association
surdicécité, PFR 09, ADSEA, Ecouter Voir, GAPS

On a parlé de nous : 12 articles sur l’'association ou ses actions dans La Dépéche du Midi, au
moins 1 article dans la Gazette et 3 parutions dans le magazine de la Fédération, La Canne
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Blanche ; 1 parution dans le magazine santé de Harmonie Mutuelle. Egalement 2 citations dans
la Dépéche du Midi sur des articles de nos partenaires.

BENJAMINS MEDIA

La production de livres sonores.

benjamins media réalise et édite des livres sonores pour des publics ordinaires et déficients
visuels. Tous les titres sont disponibles dans deux versions : livre CD MP3 et livre CD MP3 + braille
et gros caracteres. Grace a U'aide apporté par la FAF, benjamins media a pu réaliser et éditer
quatre créations (imprimées entre 2000 et 3000 ex. le livre CD/MP3 + 500 ex. le livre adapté) et
deux réimpressions (Mimine et Momo et Salsa!). Pour des raisons financieres, la sortie de Pollux
34 a été repoussée a février 2024.

e Les quatre créations originales

Zidigli / février 2023 / Fred Eclair et Gwenaélle Tonnelier.

Mes parents travaillaient prés de moi. Maman cousait des robes de cabaret,
ici, et papa mettait des sardines en boites, la. Un jour, on apporta un carton.
Au fond, on mit une couverture fleurie et dessus, un petit bébé, moi. Elle était
belle ma maison ! Il était marqué dessus « Zidigli, mousseline de Paris ». Au
début, je babillais, je pédalais et mes mains dessinaient des choses
merveilleuses sur ’horizon. Un jour, je me retrouvai sur le bidon...

Zidigli, c’est Uhistoire d’une jeune fille qui se souvient de sa petite enfance.
Expériences vécues et imaginées vont se méler autour d’un grand carton.

Ton Ton Cli Ma / mai 2023 / Le Petit Rayon Magique.

S Des personnages joueurs, drbles, provocateurs, tous accompagnés d’un
instrument de musique, sont confrontés aux déreglements climatiques. Ils
usent alors de leur magie enfantine pour redonner la parole a extraordinaire
variété du vivant.

Apres Tipi Tipi Ta et Li Le La, Le Petit Rayon Magique revient avec une
magnifique ode poétique, graphique et musicale a la nature.

Christophe Alline et Fred Bigot continuent de donner un coup de jeune aux
chansons pour enfants et proposent aujourd’hui des comptines originales sur le theme du climat
et des changements climatiques. Un livre engagé joyeux et haut en couleurs !

Le roi Titi et le roi Tutu / ao(it 2023 / Edouard Manceau.

douard Mancea Au début, c’est tout simple. Le roi Titi a un tutu et le roi Tutu a un titi. Mais le
g titi du roi Tutu vole le tutu du roi Titi. Le roi Titi n’a plus de tutu et le roi Tutu a
un titi a tutu et tout se complique.
Depuis qu’il est tout petit, Edouard Manceau aime une chose par-dessus
tout : raconter des histoires aux enfants lors de ses nhombreux voyages, ou
bien encore a ses voisins, et aussi... dans des livres ! Il a obtenu en 2014 le
prix Libbylit, en 2015 le prix Sorciéres et en 2016 le CLEL Award aux Etats-
Unis. Il continue, toujours avec grand plaisir aprés une centaine de livres, a tripatouiller les
images et les mots pour faire éclore de nouvelles histoires... Le roi Titi et le roi Tutu est son
neuvieme livre chez benjamins media.

Miss Mousse / Octobre 2023 / Marie Nimier, Régis Lejonc, Elise Caron.
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ILétait une fois unvillage, une rue, un jardin, une maison avec un toit de tuiles.
C’est la maison de Miss Mousse. Un jour qu’elle s’ennuie, Miss Mousse voit
apparaitre quelgu’un dans son jardin. C’est Facteur Mystere. On ne sait pas
tres bien d’ou il vient mais ce que l'on sait, c’est qu’il est toujours prét a
rendre service...

~ Aprés Uinoubliable Mimine et Momo, ou main gauche et main droite font
connaissance, le tandem Marie Nimier - Elise Caron revient avec une vertigineuse histoire
d’amour.

e Les deuxréimpressions

Salsa!/ao(t 2023/ Edouard Manceau.

Une chenille se promene. C’est Trombino. Elle sait faire plein de choses ! Un
lie quand elle n’a pas envie de se taire ou un glissando quand elle joue au
toboggan... Une autre chenille apparait, Trompette, avec qui elle forme un joli
duo. Quand les trois sceurs Percussions se pointent, ¢ca dépote ! Et avec
Piano et Basse, c’estencore plusrigolo ! Mais... ilmanque un petitje-ne-sais-
quoi... une voix bien sdr ! Quand elle surgit, la musique devient « Salsa » et
c’estlafiesta!

Salsa ! est un joyeux livre d’éveil musical ou les enfants vont faire leurs premiers pas avec le
trombone et la salsa.

Mimine et Momo / octobre 2023 / Marie Nimier, Thomas Baas, Elise Caron.

Quand la main droite, Mimine, et Momo la main gauche se découvrent, elles
ne se quittent plus. Elles font la pluie, plic ploc, jouent au fantéme, ouh, ouh,
et a l'éventail, de l'air ! de l'air ! Pourtant, si les deux mains se ressemblent,
elles ne sont pas pareilles ; un pouce va par-ci et l'autre va par-la. Mimine et
Momo ne comprennent pas tout, mais tout les amuse !

Mimine et Momo est un livre de musique, de chansons et de gestes qu’on lit de tout son corps, et
qu’on aime de tout son cceur!

Mélant refrains, chansons a mimer et comptines, cette savoureuse histoire imaginée par Marie
Nimier est l'occasion pour Elise Caron de nous donner toute la mesure de son talent de
raconteuse et de chanteuse... Paris Mémes, février 2013

Les prestations-studio.

Des éditeurs ou producteurs de livres audios font régulierement appel a nos services pour de la
recherche-voix, enregistrement, direction voix, montage et mixage. En 2022, les prestations
sonores réalisées pour notre principal client, Audible, ont fortement diminué : - 53%... Nous
avons réalisé dix-sept enregistrements pour un peu moins de 147H d’enregistrements finis ; nous
n’avons pas eu de travail pendant quatre mois...

Les salons du livre.
benjamins media s’est rendu a des salons tous publics (Mouans-Sartoux, Brive, Comédie du
livre...) et a des foires internationales de cession de droits (Bologne et Francfort).

CENTRE D’EDITION ET DE TRANSCRIPTION EN BRAILLE - CTEB

L’annonce de la décision prise lors de la derniere assemblée générale a pris une ampleur
décisive ce 4 janvier 2023 lors d’une réunion a U'Hbétel de Région, a savoir le prix du livre au prix
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de tout un chacun. Cela représente une étape importante dans l'accés aux livres pour les
aveugles. Le succes s’est confirmé tout au long de 'année. Le nombre de livres vendus a
progressé de 52%, en chiffre d’affaires cela représente +13%. Les livres les plus acquis par les
particuliers s’adressent aux jeunes lecteurs.

L’année a été balisée par d’autres événements :

- 21.03.2023 Inauguration de U’exposition « Brique Rouge » a propos des Perceptions multiples
- 15 et 16/05/2023 sensibilisation au braille d’enfants d’un groupe scolaire primaire de
Toulouse. Une cinquantaine d’enfants intéressés.

- 26.05.2023 nous avons été invités a participer au Festival « Entendez-voir » a Strasbourg. Des
contacts ont été pris a cette occasion.

-19.06.2023 rencontre avec le Syndicat National de UEdition pour présenter les nouvelles
contraintes de notre modele économique suite au prix du live ordinaire.

-19.06.2023 rencontre avec le directeur de U'INJA et des personnes chargées de la transcription.
-29.06.2023 « Partir en Livre » organisé par le Cteb, U'lJA et la Médiatheque José Cabanis de
Toulouse. Cette rencontre vise a sensibiliser les enfants a la lecture des jeunes aveugles.

- 15.09.2023 participation, au ministere de la culture, a la manifestation d’inscription du braille
au patrimoine immatériel de TUNESCO.

-19.09.2023 rencontre a U'INJA sur le sujet du portail de U'édition adaptée.

- 06.10.2023 participation au festival du Polar Toulouse. Nous avons échangé avec des auteurs
dont notre nouveau parrain, Bernard Minier, qui est tout a fait sensibilisé a nos problémes.
-19.10.2023 participation & un atelier au séminaire Edition accessible & "ENSSIB (Lyon)
organisé par la FAF.

-24.11.2023 dégustation de vin a l'aveugle qui suscite de nombreuses rencontres avec le public
qui découvre notre association et la soutienne par leurs dons.

L’assemblée générale du CTEB s’est tenue le 16 juin.

Soulignons que 40 bénévoles fideles s’investissent a nos c6tés en nous aidant dans la mise
sous pli, la préparation des ouvrages a transcrire, etc. Qu’ils en soientremerciés !

Le Chiffre d’affaires, non stabilisé a ce jour, pour Uexercice 2023 s’éleve a 849 458€ Soit une
progression de 18%.

Si 2023 a été une année riche en événements il n’en reste pas moins que la pérennisation de
notre association n’est pas s(ire tant que nous ne réussirons pas a trouver des locaux plus
vastes et dignes de nos objectifs. Les financements devront suivre puisque chaque nouveau
livre génére une perte financiere conséquente. Pour autant nous persistons a poursuivre ce réve
qui ne doit plus en étre un : permettre aux aveugles d’accéder a de plus en plus de documents
reproduits en braille et adaptés pour eux tant en ce qui concerne leurs loisirs que leur vie
professionnelle et faciliter ainsi leur insertion dans la société, devenir des citoyens a parts
égales des autres. Ce travail efficace a été rendu possible grace, notamment, a Uintense
motivation de la directrice, aux employés et aux bénévoles du CTEB, Merci encore a toute
’équipe.

Nous sommes persuadés que notre action profitera aux autres associations qui se préoccupent
de créer des livres a toucher pour les déficients visuels.

Ces objectifs seront d’autant plus faciles a atteindre que la Fédération des Aveugles de France,
dont nous faisons partie, poursuit les mémes.
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FAF-LR : FEDERATION DES AVEUGLES ET AMBLYOPES DE FRANCE
LANGUEDOC-ROUSSILLON

l. Instances associatives

Nombre d’adhérents : 275
Nombre d’administrateurs : Déficients visuels : 14 - Voyants : 4
Nombre de bénévoles : 25
+ Manifestations et événements
e Galadans le Noir
Action de sensibilisation et communication a destination des acteurs économiques et
politiques du territoire, sous la forme d’un gala de bienfaisance dans le noir. Succes :
participation de 195 personnes, tombola et vente aux enchéres ayant permis de lever des
fonds pour la FAF-LR. Sera reconduit en 2024.
e Courir pour un Regard a Ouveillan dans ’Aude
Course annuelle au profit de la FAF-LR organisée par un partenaire. Participation: 11
adhérents et salariés
o Bien étre et déficience visuelle
— Ateliers Activités Physiques Adaptées : Séances 2 fois par semaine, 12 participants.
— Ateliers phytothérapie et cosmétologie : 3 cycles de 3 séances, 28 adhérents entre
Montpellier et Béziers avec le soutien de la Région Occitanie
e Animations durant l'été 2023
10 activités de loisirs/sportives/culturelles ont été proposées cet été, 22 adhérentsy ont
participé.
e Activités de loisirs diverses
9 activités de loisirs diverses proposées les samedis a Montpellier ou a Béziers, 83
personnes.
o Activités Arts accessibles
12 sorties culturelles ont été organisées (théatre, cinéma, expositions), 107 participants.
o Noél
17 personnes se sont retrouvées pour féter Noél autour d’un golter participatif convivial.
o Galette des rois
Deux aprés-midis organisés a Montpellier et Béziers avec animation musicale -
Montpellier : 58 participants - Béziers : 38 participants.
o FAF-LR NEWS
Parution de 4 numéros de la newsletter, a destination des adhérents, bénévoles et
salariés.
o Atelier des ainés - Projet « La musique dans tous les sens »
Atelier adapté a nos adhérents les plus agés (de 60 a 98 ans), 1 fois par mois. Fil
conducteur : lamusique. Une dizaine de personnes se retrouve autour d’animations et de
sorties en lien avec la musique.
o Activité Showdown
Entrainements 3 fois par semaine. Une fréquentation stable, avec 9 participants.
Participation des licenciés a 2 tournois et a un championnat.
e ProjetJO 2024
Projet qui vise a promouvoir la pratique sportive dans le cadre des JO 2024. Initiations a
différents sports, journée multisports, conférences sur le sport et le bien étre : 59
participants au total.
e Commission sensibilisation
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15 sensibilisations (animées par des bénévoles adhérents de ’association) a destination
de différents publics : scolaires, EHPAD, auxiliaires de vie, jeunes en service civique,
entreprises etc.

o Liste Trucs et Astuces animée par un administrateur — 116 personnes inscrites

0,

< Représentations dans les différentes commissions

La FAF-LR siege dans diverses instances et commissions :

— ARS - CRSA Conférence Régionale Santé et Autonomie

— ARS - CRSA Commission spécialisée de prévention

— ARS - Conseil Territorial de Santé de 'Hérault

— ARS - CRSA Commission Spécialisée des Droits des usagers pour les appels d'offre

— MDPH : COMEX Gard et COMEX Hérault, CDAPH Hérault, CDCA Hérault

— Le Président est Vice-Président du Comité de Liaison et de Coordination des
associations de Personnes Handicapées de U'Hérault, en charge de UAccessibilité
Universelle et, a ce titre, il est linterlocuteur des collectivités locales,
départementales et régionales sur ces thématiques.

+ Partenariat avec les associations membres du réseau fédéral

e Espace ressources numériques
Poursuite de Uactivité avec le soutien de la FAF. Accompagnement : 8 personnes, 5
centres de formation et 15 entreprises.

e Formation « Accompagner les personnes en situation de handicap visuel aux

usages du numérique »

Participation a cette formation certifiante avec FIDEV Lyon. Intervention de 3
professionnels de la FAF-LR

e Préparationde laréponse a l’appel a projet des PAS (Prestation d’Appui Spécifique)
de UAGEPIPH

e Participation a divers temps de travail avec ’AGEFIPH et les autres membres du
réseau FAF porteur des PAS sur leur Région.

1. Bilan des services et dispositifs médico-sociaux

<+ Services pour enfants
e SESSAD Antenne de Montpellier
ILa assuré 47 suivis, dont 6 accueils relais et 2 accueils de suite.
L’année a été marquée par le démarrage du SESSAD renforcé «Bulle d’air» pour

’accompagnement de 7 enfants avec troubles associés et la réécriture du projet de
service sous une forme collaborative.

o SESSAD Antenne de Béziers
Il a assuré 26 suivis, dont 3 accueils relais et 1 accueil de suite.
o SESSAD Antenne de Nimes

39 enfants ont été accompagnés par le SAAAIS du Gard dont 8 en accueil relais et 2 en
accueil de suite.

C’est un total de 112 enfants qui ont été accompagnés en 2023.

%+ Services et dispositifs pour adultes
Nombre de personnes accompagnées en 2023
o SAMSAH Hérault: 101

e SAVS Hérault: 19
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e ETEC Gard: 33

e ETEC Hérault: 46

o PAS (Aude - Gard - Hérault - Lozére — Pyrénées Orientales) : 107
o Emploi accompagné sur le département du Gard : 4

o SAPPA Gard: 18

o SAPPA Hérault: 32

++ Actions significatives en 2023

e Talents d’artistes, afin de valoriser les talents des professionnels dans le domaine de l'art,
la culture, le sport

¢ SESSAD : Moments d’échanges et de partages entre enfants-familles et professionnels
(Noél sur antenne gardoise, Galette des rois sur 'antenne de Béziers, Carnaval sur
antenne de Montpellier) + Travail de réécriture du projet des services sous un mode
collaboratif impliquant toutes les composantes

e Services adultes : Evaluation SAMSAH / SAVS dans le cadre de la réforme de U'évaluation
des ESSMS + Réponse au marché des PAS pour 6 départements de la Région Occitanie

Nombre de personnes accompagnées en 2023
- Enfants:101
- Adultes: 330
- Totalde 431 personnes

FEDERATION DES AVEUGLES ET AMBLYOPES DE FRANCE GARD-LOZERE

Cette année, la FAAF Gard Lozere dont le siege social est toujours situé a Nimes, comptabilise
au 31 décembre2023 127 adhérents a jour de leur cotisation.

Voici quelques informations sur les différentes réunions statutaires et rencontres relatives a la
gestion de 'association, ainsi qu’a sa représentativité dans le réseau fédéral, associatif, et
aupres des institutions.

Notre C.A. s’est réuni a 5 reprises et trois réunions de bureau ont été mises en place.

Pour rappel, nous siégeons aux C.A. de la FAF Nationale, deux membres de la FAAF G-L nous
représentaient jusqu’au 15 septembre, date de l’élection du nouveau conseil d’Administration
ou nous n’avons plus qu’un représentant. Nous siégeons également au C .A. de TARAMAV. Un
agrément du ministére de la santé nous permet de siéger en tant que Représentants des
Usagers au sein des établissements médicaux-sociaux et de santé. Nous sommes présents au
sein des CDU de 'ARAMAV et de 'HAD 3G santé, a Nimes.

Nous siégeons également dans des Commissions Communales, intercommunales
d’Accessibilité, a la DDTM, a la CDSA ainsi qu’a la commission communale de Nimes entre
autres.

Enfin, la défense de nos droits sociaux reste l'une de nos priorités. C’est ce que nous nous
attelons a faire en participant aux différentes commissions mises en place par la MDPH
(CDAPH).

Notre agrément auprés de 'agence du service civique nous permet d’accueillir chaque année
un jeune qui nous aide au sein des commissions loisirs et sensibilisations.

Notre club handisport propose toujours six activités en loisirs encadrées par des professionnels
ou bénévoles formés a notre handicap.

Un partenariat avec le comité Départemental handisport 30 a permis a nos adhérents de
bénéficier tous les derniers jeudis du mois de pratiques sportives originales dans le cadre des «
jeudis adultes ». De plus, début juillet un groupe est parti trois jours pour pratiquer du tandem,
du canoé, de la marche et de l’'accro branches.

Rapport activité FAAF 2023 Page 61|70



Nos deux services, Imprimerie Sonore et Imprimerie Braille, répondent toujours a des
demandes de prestataires extérieurs comme par exemple le théatre de Nimes, pour qui nous
réalisons la version sonore de leur saison théatrale.

Notre commission loisirs a pu proposer a tous nos adhérents des ateliers diversifiés et
ludiques tous les vendredis au sieége social. Une sortie a la journée a été réalisée tous les mois
nous emmenant visiter des sites plus beaux les uns que les autres et fort appréciés par tous.
Nos partenariats avec les théatres Bernadette Lafont et le Périscope a Nimes, le Cratére a Alés,
le cinéma C.G.R. et la médiatheque du Carré d’Art a Nimes ont permis a tous les amoureux de
culture d’assister a des représentations de tres grande qualité.

La Commission Communication

Les Sensibilisations :

Depuis plusieurs années, nos équipes de sensibilisations interviennent dans une quarantaine
d'établissements scolaires, et en partenariat avec la mairie de Nimes nous sensibilisons les
classes de CM1-CM2 dans cing écoles.

En ce qui concerne les entreprises publiques ou privées, nous avons sensibilisé les personnels
de UAFPA ; Au cours d’un repas dans le noir organisé par un ESAT nous avons sensibilisé une
vingtaine de responsables d’entreprises. Le 3 juin lors de la journée de la différence nous avons
animé avec d’autres associations un stand. Au cours de la semaine du handicap, a leur
demande, nous avons simulé des entretiens d’embauche « dans le noir » avec les éleves de
I'école de la deuxieme chance et cela s’est concrétisé par la signature d’une convention de
partenariat.

La communication Interne :

Nous diffusons, pour nos adhérents ayant une adresse mail, toutes sortes d’informations par
notre boite «info faaf30 ». Ceux qui n’ont pas acces a internet sont informés par notre
répondeur.

Notre page Facebook a été réactualisée et nous avons mis en place un journal interne
trimestriel qui est diffusé par mail et en version sonore sur CD.

Nos bénévoles :

Nous avons mis en place depuis 2018 des fiches « temps d’action » tenues par tout responsable
de commission afin d’évaluer le temps consacré par nos bénévoles dans toutes les actions
menées par notre association.

Pour 2023 ce sont 4 120 heures effectuées soit une moyenne mensuelle de375 heures sur onze
mois.

Ceci démontre bien Uimplication des responsables de commissions et de vous tous qui nous
accompagnez dans toutes nos missions.

Nous avons participé au forum des associations le 9 septembre a Nimes.

JAHCA a Ales.

Notre Association est devenue membre de droit du collectif. Ceci nous permet d’assister a leur
Assemblée Générale et de participer aux décisions. L’axe qui a été fixé est de trouver des fonds
pour pouvoir aider toute association qui organisera une manifestation culturelle, en proposant
un pack « handi-culture » comprenant des casques pour 'audio description, des gilets vibrants
pour les sourds et malentendant, une B.I.M., un fauteuil roulant et des rampes.

La revue "La canne blanche":

Depuis 2017, la Fédération nous sollicite afin que nous puissions procéder a la duplication et a
’envoi de la revue trimestrielle "la canne blanche".
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L’association « Envue » :

Communiquer sur notre handicap aupres du grand public, des représentants institutionnels et
de nos partenaires, reste un objectif important de notre association.

Le 15 avril, la FAAF Gard-Lozére était présente avec la tenue d’un stand d’information et de
sensibilisation a la journée du handicap organisée par la Mairie de Nimes

Le 3juin elle a participé a la féte du handisport qui, cette année, a été organisée a Nimes.

Le 4 juin, nous avons participé au Handi’Stival a Méjannes le Clap ou la matinée est consacrée
au sport et 'aprés-midi de nombreux stands sont tenus par des associations de personnes
handicapées.

Les 21 et 22 juillet, pour la premiere fois nous étions présents a la féte de la mer et des littoraux
ou nous avons rencontré plus de cinqg cents jeunes lors d’un parcours en situation de déficience
visuelle.

Cette année la FAAF Gard-Lozere a pu étre représentée par trente-sept marcheurs a la nocturne
de Nimes le 30 octobre.

Au mois de septembre, en soutien a UIRRP, nous avons marché a Uzes ou plusieurs parcours
étaient prévus lors de la marche pour la vue.

Enfin, le 9 décembre nous avons soutenu le téléthon en tenant un stand qui nous a permis de
récolter des fonds pour cette noble cause.

Yvette SENEGAS Présidente de la FAAF Gard-Lozéere

[.R.R.P. (Information Recherche sur la Rétinite Pigmentaire)

Introduction

En 2023, notre association maintient son engagement en poursuivant ses missions, ses actions
et sa communication. Cette dynamique a pour but de renforcer notre visibilité, permettant a un
public fidele et a de nouveaux adhérents d’étre présents lors de nos événements dédiés a la
recherche médicale.

Ce rapport met en avant les points forts de cette année écoulée.

Soutien et information aux personnes atteintes de maladies de la rétine

Arielle Dumas, Présidente de l’association, a pu assurer, tout au long de ’année 2023, la mission
d’information et d’accompagnement aupres des personnes touchées par les maladies de la
rétine et leur famille, avec le soutien et U'implication des membres du Conseil d’Administration.

Les 39émes Rencontres de UIRRP

En 2023 nous avons été heureux de pouvoir organiser les Rencontres Nationales a Paris. Une
balade sur le theme des Invalides a ouvert les 39eémes Rencontres et 'Assemblée Générale les a
cloturées. Ala suite des conférences s'est tenue une cérémonie de remise de chéques en soutien
a larecherche, suivie de la traditionnelle soirée de gala.

Le Congres scientifique a rencontré un succes mérité. Les chercheurs ont présenté les derniéres
avancées de leurs travaux, notamment les équipes de lUlnstitut des neurosciences de
Montpellier, de Ulnstitut de la Vision, de UI-Stem d’Evry ou encore des sociétés Gensight
Biologics, SparingVision, Coave Thérapeutics et Pixium Vision. Les résultats tangibles en matiére
de thérapie génique, optogénétique et thérapie cellulaire laissent espérer des applications a
moyen terme.

L’ensemble de ces conférences est accessible a tous sur le site de UIRRP grace aux
enregistrements audio et vidéo réalisés.

Collecte de fonds pour la recherche médicale
La Course des Héros a permis a 9 participants (collecteurs) de réaliser leur défi lors du Live le 2
juillet.
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La Marche Nationale pour la Vue a pris un bel envol grace aux différentes Marches pour la vue
avec de nouvelles villes organisatrices : Aix-en-Provence, Toulon, Lyon, Parc du Chateau de
Versailles et le Pont du Gard.

Deux lotos ont été organisés : le grand loto de U'IRRP et le loto de la Marche pour la Vue, a
Besseges 30.

Des formations réalisées par Jacky Lapalud, membre de U'IRRP, dont la facturation a été faite au
profit de notre association.

Une Gotombola (Karmadon) en ligne avec de prestigieux lots dont le tirage a été tiré le 2 avril.

Tous les fonds récoltés par ces multiples actions ont été reversés pour la recherche médicale,
aux équipes scientifiques répartis entre UINM Montpellier, UInstitut de la Vision et U'l-Stem d’Evry.

Fonctionnement général de ’association

Le fonctionnement global de 'association a été grandement facilité par l'utilisation des outils de
télétravail tels que les visioconférences et le Drive. Cela a permis au Conseil d’Administration de
travailler de maniere fluide et efficace, tout en poursuivant divers projets en cours en termes de
communication (création de plaquettes, dossiers de partenariat,), de visibilité (newsletters
mensuelles, publications sur les réseaux sociaux et sur le site web) et de suivi des nouvelles
stratégies de collecte de fonds (mise en place du MicroDon, d'une Gotombola en ligne)

Au cours de l'année, trois membres ont quitté leurs fonctions tandis que deux nouveaux
membres ont rejoint le Conseil d’Administration, dont un a été nommeé Vice-président.

Nous recherchons également des correspondants en région pour augmenter la visibilité et
relayer les actions sur l'ensemble du territoire.

Toutes les personnes désireuses de nous rejoindre sont les bienvenues. Consacrer un peu
temps a l'association pour participer, sensibiliser, informer et développer nos actions aupres
des personnes concernées et leurs familles.

Publications, informations et sensibilisations

Ont été publiés en 2023 : la Circulaire n°81 en septembre, faisant le compte rendu des
Rencontres Nationales a Paris, les Newsletters mensuelles auxquelles chacun peut s’inscrire via
le site web et le dossier de presse pour la Marche nationale pour la Vue.

Outre ces publications, notre mission d’information a été poursuivie en participant a des
conférences et des ateliers de sensibilisation.

L’IRRP a participé au congrés de la Fédération des Aveugles de France a Valenciennes.

L'IRRP a activement pris part a diverses journées d'information, notamment aux 15-20, ainsi qu'a
des réunions en visioconférences et webinaires.

L'IRRP a également assisté au colloque organisé pour les 20 ans de l'association DMLA a la Mairie
de Créteil 94.

Des stands de sensibilisation ont été installés lors d’événements tels qu’a Ulnstitut de Formation
de Soins Infirmiers, au Village Handisport du Comité Départemental Handisport 91, aux festivités
des 40 ans du Comité FFRandonnée Seine et Marne 77, au Forum des Associations a Ste Marie la
Mer 66, au Festival du Livre de Barjac 30, a lajournée Handistival 30 et a la journée de la tolérance
a Sete 34.

Conclusion

Durant l'année 2023, le fonctionnement régulier de l'association est assuré grace a l'implication
de tous les membres du Conseil d'administration. En plus des efforts fructueux de collecte de
fonds, les Rencontres avec le Congrés médical a Paris ont marqué le point fort de cette année
exceptionnelle.

Arielle DUMAS - Présidente de UIRRP
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PROVENCE-ALPES-COTE D’AZUR

A.D.V.P AMICALE DES DEFICIENTS VISUELS DE PROVENCE

l. Sports
Cet hiver a connu moins de sorties neige a cause du peu d'enneigement. Notons une sortie
commune avec l'association l'Avi Sourire comportant divers handicaps. Notre championne
Emilia a remporté une course qualificative a la coupe de France de ski nordique.
-Le 2 juin, une dizaine d'adhérents ont participé a la Nocturne de Marseille, course pédestre
organisée par le Lion.s Club Marseille Doyen au profit des associations d'aveugles et
malvoyants.
-Deux de nos membres féminins s'entrainent les mardis et jeudi a la marche longe céte. Le 4
juin, notre championne de ski est devenue pour la premiére fois championne de France dans
cette discipline.
-Le samedi 8 juillet, 16 équipes (un aveugle/un voyant), ont participé au concours de pétanque
ordinaire coorganisé par notre Amicale et la Boule du Chalet de Marseille.
-Le samedi 16 septembre, 4 équipes (un aveugle/un voyant) ont participé au tournoi national
organisé a Gy dans la Haute-Sa6ne par le Comité Départemenal Hansport. Cher car il faut payer
le transport, les repas, l'engagement et les nuits d'hbtel.
-Les 23 et 24 septembre, s'est déroulée notre sortie kayak toujours en collaboration avec le club
RCKN dans les Alpes de Haute-Provence.
-Le samedi 21 octobre, nous avons organisé notre tournoi de céci-pétanque au gymnase de
l'Arc-en-Ciel a Marseille. Bon déroulement et un plaisir de se retrouver. Le prix élevé des
transports empéche bon notre de clubs ay participer.
-Notons les activités régulieres : Cécipétanque tous les lundis au gymnase de l'Arc-en-ciel de
16h00 a 18h30, les répétitions le jeudi dés 14h30 de notre chorale au CMA Sylvabelle, la marche
nordique les dimanches matin a Luminy pour préparer la saison de ski nordique.

Il. Culture et Loisirs

1. Culture
-Le mercredi 25 janvier au théatre du Zef, certains membres de notre association ont suivi un
spectacle : "la bibiotheque de ma grand-mere." Pour les déficients visuels, ont été
expérimentés des commentaires discrets par des souffleurs d'images. Tres utile.
-Le 15 février quelques adhérents se sont rendus au FRAC de Marseille pour une visite adaptée
de l'expo consacrée a Ghada Amer. Apres les commentaires de certains tableaux, les
animateurs nous présentaient des maquettes en relief représentant ces tableaux.
-Le mercredi 22 février, un groupe d'adhérents a visité 'Opéra de Marseille a l'aide d'une guide.
Les visiteurs ont pu toucher des accessoires, décors et objets divers.
-Le lundi 27 mars, la responsable de la communication de 'opéra de Marseille nous recevait
durant 2 heures pour nous présenter la vie et l'ceuvre de Verdi et particulierement son opéra
Nabucco.
-Le samedi 15 avril, 11 adhérents ont assisté a la répétition générale consacrée a Beethoven et
Wagner a l'opéra de Marseille.
-Le lendemain nous assistions a la générale avec la participation d'une quinzaine d'adhérents.
-Le vendredi 12 mai, nous avons assisté a la générale du chanteur de Mexico a l'opéra de
Marseille.
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-Du 10 au 17 juin s'est déroulé notre voyage en Corse a Calvi. Pour la partie culturelle, concerts
de chants corses, visite du couvent d'Avapessa, ... et pour les loisirs, plage, promenades au
village abandonné d’Occi, 24 adhérents y ont participé.

-Le 21 juin, une dizaine d'adhérents ont écouté l'historique du bas-relief de Saint-Julien de
Martigues vers -20 avant Jésus-Christ du temps des romains, puis découverte tactile, d'abord
sur une maquette de la méme matiere et enfin, l'oeuvre antique assez abimée.

-Le 29 septembre, découverte de l'Asie fantasmée au chateau du parc Borély commentée par
une conférenciere suivie d'un repas dans la buvette du parc Borély.

-Le jeudi 9 novembre au musée Granet a Aix-en-Provence, visite commentée du Tactile Tour (en
relief), une dizaine de peintres du plus illustre au moins connu suivie pour certains d'un repas a
un des restaurants de cette ville.

-Le mercredi 20 décembre, 14 adultes et 8 enfants ont investi le village des santons a Aubagne.
Une responsable motivée et passionnante nous a d'abord présenté 'historique de ce lieu, puis
la découverte des sceénes de la vie quotidienne de ces lieux provengaux et de leurs habitants.

2. Loisirs
-Le 11 février a la créperie la Crépe au Carré, une trentaine d'adhérents ont fété la Chandeleur
avec un peu de retard. Tres bonne ambiance !
-Le 11 mars s'est déroulé notre loto qui a connu un grand succes. La salle était trop petite.
-Le vendredi 28 avril, 12 adhérents se sont retrouvés devant un repas puis se sont dirigés vers le
jardin botanique au parc Borély pour suivre une conférence dédiée aux thés chinois.
-Le samedi 6 mai, une quinzaine d'adhérents se sont rendus a la maison des fruits confits d'Apt.
D'abord, une présentation de la confiserie, puis, découverte tactile des différentes machines et
nombreux matériels, ensuite, dégustations, et enfin, courses dans ce magasin. Puis repas au
restaurant, et, pour certains, promenade sur le sentier d'Ocre.
-Le vendredi 26 mai, 8 adhérents ont partagé un repas avant la visite et dégustation de cidre a la
cidrerie Marseillaise. L'espace était réduit pour accueillir plus de personnes.
-Le 19 ao(t, une vingtaine d'adhérents ont passé la journée a la plage Estagnol dans le Var avec
pique-nique.
-Le jeudi 14 décembre, une trentaine d'adhérents se sont retrouvés au restaurant chez Vales
pour déguster une excellente bouillabaisse.

lll. Vie de 'Amicale

1. A l'externe
-Le jeudi 2 février, 'Amicale a été sollicitée par l'association Différents comme tout le Monde
pour une journée de sensibilisation et découverte du handicap et de la vie des handicapés avec
toutes les sixiemes du college Jean Giono dans le treizieme. La plupart des enfants ont la
spontanéité que ne possedent pas les adultes.
-Avec cette méme association, nous nous sommes retrouvés a ['hétel de région avec le méme
matériel de cécipétanque et de carabine pour initier des classes de cinquiemes venues d'un
peu partout du département.
-Un membre du Conseil d'’Administration de 'ADVP mais aussi du CDH 13 s'est rendu pour un
aprés-midi de sensibilisation du handicap visuel auprés du personnel de l'AG 2 R.
-Le lundi 3 avril, méme démonstration a Digne auprés des sixiemes du college Gassindy.
-Les 13 et 14 mai, a l'initiative de notre Amicale, prés d'une trentaine d'anciens éléves et
anciens scouts de l'abbé Dassy se sont retrouvés pour de bons moments de convivialité, de
bonne humeur et d'amitié au chateau de Saint-Thomé en Ardéche. Visite de la grotte d'Aven
d'Orgnac et de son musée, projection de films de la glorieuse époquie, ...
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-Le mercredi 24 mai, le président, la secrétaire et un membre actif de 'Amicale assistérent a la
conférence de presse de la Nocturne de Marseille durant laquelle un cheque nous était remis
de la part du Lions Club Marseille Doyen.

-Le mardi 6 juin, le président se rendait au cours Bastide pour une intervention aupres de deux
classes de CM 1 qui venaient d'étudier la vie de Louis Braille. Comment lit-on le braille ?
évolution du matériel d'écriture, pourquoi utilise-t-on moins le braille aujourd'hui ? Mais la
plupart des questions portaient sur la vie quotidienne des aveugles.

-Le dimanche 25 juin a Digne, le CDH 04 organisait une sensibilisation handisport auprés de la
population de la ville et ses environs. Il y avait 23 ateliers. L'Amicale initiait les gens a la céci-
pétanque et au tir a la carabine a laser.

-Le samedi 7 octobre, 'Amicale a été invitée a faire une démonstration de cécipétanque lors de
la journée nationale des AIDANTS.

-De méme ce 7 octobre, des responsables et membres de notre association se sont rendus au
cinquantiéme anniversaire de la création du club ASLAA.

-Le samedi soir 18 novembre, notre chorale, Sylvachante, a été invitée par un chceur d'hommes
de chants basques a ouvrir leur concert en l'église Saint-Laurent du c6té du Vieux Port. Ce fut
pour nous un honneur et une motivation supplémentaire.

-Les mercredi et jeudi 29 et 30 novembre, notre club sportif a participé a une démonstration de
céci-pétangue et a fait jouer des visiteurs du Salon Autonomic sous la banniere du Comité
Départemental Handisport des Bouches-du-Rhéne. Activité bien suivie.

2. Al'interne
-Un ancien éléve de 'Arc-en-Ciel est venu paramétrer et former le président sur du matériel
informatique adapté.
-Le 25 mars, au 8 montée de ['Oratoire se tenait ’Assemblée Générale Ordinaire de
l'association. Notons une augmentation d'inscrits en début d'année.
Certaines activités sont limitées en nombre par manque d'accompagnateurs comme pour les
sorties culturelles et voyage ou encore par manque de véhicules lors de certains déplacements.

ASSOCIATION DEPASSONS NOS DIFFERENCES

L’activité a repris un rythme plus régulier. Ainsi, nous avons réalisé 8 randonnées.

Depuis U'origine, nous cheminons avec 'Union des Déficients Visuels du Var et 'Association
Pennoise de Randonnée.

Elles ont été effectuées avec 'UDVV pour quatre sorties et 4rois avec ’association pennoise.
Elles sont assurées par des accompagnateurs diplomés.

La vie de ’association

Le 24 juin, le Président et son accompagnatrice ont assisté a U’Assemblée Générale de la
Fédération des Aveugles de France a Valenciennes.

L’Assemblée Générale s’est déroulée au siege de l'association le 1er juin.

Le 9 septembre, nous avons participé a la Féte des Associations d’Aubagne pour faire connaitre
notre association tant aux déficients visuels qu’aux personnes aimant la randonnée dans un
désir du partage du voir et du percevoir. Des personnes ont manifesté leur intérét pour la
randonnée partagée pour lesquelles nous avons enregistré leurs coordonnées.

Le 30 septembre en partenariat avec ’'UDV83 nous avons participé a la Marche pour la Vue qui a
rencontré un grand succes.

Le 25 novembre nous avons fété les 20 ans de ’association en présence de nos partenaires et
des élus de la ville d’AUBAGNE.
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Pour conclure
2023 a été une belle année de reprise du partage des lieux, des paysages, des efforts, gageons
que 2024 soit une année faste en découverte et rencontre.

FEDERATION DES AVEUGLES DE FRANCE DES ALPES-MARITIMES ET DE
CORSE ASSOCIATION DES AVEUGLES ET AMBLYOPES - FAF 06 ADAAM

L’association des Aveugles des Alpes-Maritimes FAF06 et Corse, dont le siege social est situé
au 27/29 avenue Jean Médecin a Nice, a poursuivi sa participation et ses actions en faveur des
personnes aveugles et malvoyantes.

L’assemblée générale ordinaire de ’association, s’est tenue a son siege social au 27/29 avenue
Jean Médecin, le 26 Octobre 2023.

L’assemblée générale extraordinaire quand a elle s’est tenue dans les locaux de l’association,
le 21 décembre 2023 pour la mise en vente de 'appartement de ’association.

La présidente Madame Bernadette SPECQ MARCOLIN a poursuivi la mission de représentation
de l’association a la commission des Droits et de ’Autonomie des Personnes Handicapées
(CDAPH).

L’ADAAM FAFO06 et Corse, a également poursuivi ses activités culturelles, sportives, et de
loisirs. L’information au sens large mais surtout acces a la culture par le biais de Uatelier de
lecture « café presse » assuré tous les jeudis matin. L’activité piscine tous les mardis apres-
midi. Les lotos, tous les 1ers et 3émes jeudis du mois. Un grand loto pour la Saint Valentin a été
programmeé.

Nos repas amicaux : Repas des Rois, repas « Auberge Espagnole », un apéro des Frenchy, repas
Chinois, un repas Nicois avec un spectacle de présentation de danse avec les vainqueurs 2023
de « Danse avec les seniors », un repas paélla, repas couscous, repas Beaujolais Nouveau, et le
repas de Noél dans le restaurant «Les Sens » a Nice. ILn’y a pas eu de colis de Noél car cela
avait été voté a 'assemblée générale de 'année 2022.

Des sorties ont été organisées : A San Remo pour son marché, a la féte de la fraise a Carros, une
visite du palais Princier de Monaco, visite du marché de Roquebilliere un village de Uarriere-
pays Nicois.

Pour le 8 mars, journée internationale des femmes, nous avons programmeé un blind test avec
un goater.

Nouvelle activité créée en 2023.

L’atelier sculpture modelage proposé tous les mercredis aprés-midi.

Et atelier « Jeux de société ».

Pour information, le nombre d’adhérents en 2023 était de 51 personnes (38 adhérents et 13
sympathisants).

Les nombreuses activités diverses et variées par notre association du lundi au samedi inclus,
ont pour but d’étre quotidiennement au contact de proximité des adhérents et de les aider a
sortir de leur isolement.

Bernadette MARCOLIN SPECQ
Présidente par intérim

FEDERATION DES AVEUGLES ET HANDICAPES VISUELS DE FRANCE
UNION PROVENCALE DES AVEUGLES ET AMBLYOPES - LES CANNES
BLANCHES (FAF-UPAA)
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Le siege social est ouvert du lundi au jeudi sur rendez-vous. Le personnel est a la disposition du
public concernant les services proposés par 'association. Une permanence est fixée le 4°™
mardi de 9h a 12h au Centre d’Animation 29 rue Série, 13012 Marseille (a proximité du métro St
Barnabé- (sur rendez-vous au 04 96 12 20 79).

Le nombre d’adhérents est stable par rapport a 'an passé. Nous poursuivons nos efforts afin
que notre association soit davantage connue auprées du public en participant activement a tous
les projets et travaux organisés par les pouvoirs publics ou les organismes privés. Il est a noter
que ’engagement des membres du conseil d’administration et des bénévoles représentent en
général un volume de 1 640 heures pour ’année. Celles-ci sont effectuées bénévolement
équivalent a 21 805€.

Nous avons maintenu l’envoi de mails, la visioconférence et la téléconférence. Mais, toutefois,
une permanence en présentiel par notre personnel s’est tenue pour les adhérents et les
familles désireux de nous rencontrer.

Notre association a organisé des activités durant 'année 2023, pour les membres et les
pensionnaires tout en respectant les recommandations sanitaires. Notre association a pu
préserver les liens sociaux et étre toujours a ’écoute des adhérents. Cela a permis de reprendre
nos activités et manifestations de loisirs. Les membres du Conseil d’Administration, le
personnel du siege et les bénévoles ont participé a ces actions aupres de nos adhérents et leur
famille. Nous les remercions chaleureusement.

Nous avons pu organiser notre traditionnelle Féte des Rois en janvier 2023 a la Résidence Foyer
Méditerranéen (Marseille) mais également a Aubagne. Nous avons pu organiser des apres-midis
go(ters (crépes, glaces... avec animations diverses et des sorties Loisirs dans la Région. Nous
privilégions également l’acces a la culture -revues, livres (support transcription en braille et CD)
en collaboration avec | ’APEAAS (Association pour les enfants et adultes déficients sensoriels)
et d’autres associations concernant la musique- L’ADVP, le sport CASLAA et le Lions Club et
vivre Sans voir. ...

Nous avons assisté a plusieurs réunions organisées par le Conseil régional et Départemental
13, Les Mairies de Marseille, d’Aix et d’Aubagne, Lions Club, Parcours Sud 13 et Inter Parcours
13, Les CDU centre Hospitalier Général d’Aubagne, Hbpital St Joseph, Clinique Chantecler,
Clinique de Rééducation St Martin), les structures hospitalieres service de Basse Vision Hopital
de laTimone, St Joseph, Laveran, centre ophtalmologique, Mutuelles, Clinique Chantecler ...

Le Service social, Mme Nadine MOULIN, prend en charge les personnes déficientes visuelles
suivies pour la plupart par les réseaux suivants :

ARRADV, Service ophtalmologique Docteur RIGHINI Hopital de St Joseph,

Service de Basse Vision de la Timone Docteur CHOURAQUI-Service du Professeur RIDING...
Monsieur André DI MARCO, Président d’Honneur, accompagnée de

Mme Nadine MOULIN siege auprés de la CDU de ’'Hobpital St Joseph, Maison de Réadaptation
Fernande Berger, et la Clinique Chantecler, clinique de Rééducation St Martin. Monsieur Guy
VERHNES siege également a la CDU du Centre Hospitalier Général Edmond GARCIN
d’Aubagne.

Dans le domaine de la sensibilisation, depuis 5 ans, notre association est chargée de la
sensibilisation dans les organismes publics et privés (écoles, lycées...).

Nos administrateurs, nos adhérents et nos salariés participent a diverses manifestations

organisées par les pouvoirs publics (Forum Vivacité a Marseille, carrefour des associations a
Aubagne et Courses sportives (L’Effort a ’'Unissons a Aubagne.
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Notre association a créé la Résidence Foyer Méditerranéen et le gere depuis 1970. Cet
établissement est spécialisé pour aveugles et malvoyants. Aujourd’hui, Il est ouvert a tout
public agé de 60 ans en priorité aux déficients visuels et aux membres de la Légion d’Honneur. Il
offre de nombreuses activité (culturelles, manuelles, détente, bien-étre... a nos pensionnaires
et par conséquent, conserver une certaine autonomie.

L’association a signé le CPOM afin d’étre en conformité avec les nouvelles dispositions
réglementaires.

Le taux d’occupation en 2023 a été bon mais il peut étre encore améliorer.

Comme tout établissement recevant du public, nous sommes dans l'obligation d’entreprendre
des travaux pour garantir la sécurité et le bien-étre des pensionnaires et du personnel. Durant
l’année 2023, notre EHPAD a respecté scrupuleusement les recommandations ministérielles et
des ARS concernant la COVID 19....
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